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EDITAL DE CONCORRENCIA N2 2025.02.24.001
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00009.20250217/0003-68

Torna-se publico que o(a) Sec.Mun.de Governo Administ.e Desenv.Econémico, por
meio do(a) Agente de Contratacao, realizard licitacdo, na modalidade Concorréncia,
na forma eletrénica, nos termos da Lei n? 14,133, de 12 de abril de 2021, e demais
normas aplicaveis e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

Data da sessao publica: 16 de maio de 2025
Horario da sessao publica: 08:00

Critério de julgamento:Menor Preco por Item
Modo de disputa:Aberto e fechado
Link:compras.m2atecnologia.com.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para
CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE
RECURSOS HUMANOS, FOLHA DE PAGAMENTO E OUTROS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS AO SETOR DA SECRETARIA DE GOVERNO,
ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOLONOPOLE., conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo seré subdivida em Item, conforme tabela constante do Termo
de Referéncia, facultando-se ao licitante a participacao em quantos Item forem de
seu interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o Menor Preco por Item,
observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificacdes do objeto.

2.DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1.As despesas decorrentes da execugdo do objeto demandado, objeto da
contratacdo onerardo a dotacdo orcamentéria 0801.04.122.0003.2.108 - Manut. das
Ativ. da Sec. de Governo Adm. e Desenv. Econdmico - SEGOV, no(s) elemento(s) de
despesa(s): 33903905 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, R$
127.121,04 (cento e vinte e sete mil, cento e vinte e um reais e quatro centavos); ,
do orcamento vigente, observado se for o caso, o principio da anualidade.

2.2. O valor global maximo estimado desta despesa importa em R$ R$
127.121,04 cento e vinte e sete mil, cento e vinte e um reais e quatro
centavos) e o valor maximo unitario estimado por item é aquele disposto
na Planilha Orcamentaria Referencial, parte integrante deste edital.
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3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Poderao participar desta Concorréncia interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitagcdo, e que estejam com seus dados cadastrais
regular junto ao provedor do sistema.

3.2. Em atendimento ao § 10 do Art. 80 da Lei 14.133/2021, s6 poderao participar
deste certame as empresas devidamente qualificadas tecnicamente, que possuam
o Certificado de Pré-Qualificacéo vigente emitido pela Prefeitura de Solondpole, em
conformidade com o Edital de Pré-Qualificacago N2 007/2025, Processo
Administrativo 00009.20250217/0003-68;

3.2.1. A gqualificacao exigida, examinada e atestada previamente mencionada
no subitem anterior se refere somente quanto a Qualificacdo Técnica das
interessadas, devendo assim as mesmas apresentarem todos os outros documentos
de habilitacao exigidos neste Edital
3.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida
a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

3.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais na plataforma e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis
pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteracao dos
registros tao logo identifique incorrec@o ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacao
no momento da habilitacao.

3.6. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n®
14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n®
123, de 2006.

3.7. N3o poderao disputar esta licitacao:

3.7.1. aquele que nado atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.7.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens
a ele relacionados;

3.7.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragao
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsével técnico ou subcontratado, quando
a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios

3.7.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagao,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sancao que lhe foi
imposta;

3.7.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcéo na licitagao ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
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3.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.7.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacédo
do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condicoes
analogas as de escravo ou por contratacdao de adolescentes nos casos vedados pela
legislacao trabalhista;

3.7.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

3.7.9. pessoas juridicas reunidas em consoércio;

3.7.10. Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicao;

3.7.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execucao do contrato agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo
ser observadas as situacbes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagao que
disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n? 14,133, de 2021.

3.8. O impedimento de que trata o item 2.7.4 serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.

3.9. A vedacao de que trata o item 3.7.7 estende-se a terceiro que auxilie a
conducdo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

3.10. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos
projetos e a empresa a que se referem os itens 3.7.2. e 3.7.3. poderao participar no
apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execucao da licitagcao ou
de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do
érgao ou entidade.

3.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdmico.

3.12. O disposto nos itens 3.7.2. e 3.7.3. ndo impede a licitagdo ou a contratacao de
servico que inclua como encargo do contratado a elaboracao do projeto basico e do
projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais
regimes de execucao.

3.13.Em licitacdes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo poderd participar pessoa fisica ou juridica que integre o
rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou gue seja declarada inidonea nos
termos da Lei n? 14.133/2021.

3.14. A vedacdo de que trata o item 3.7.8. estende-se a terceiro que auxilie a
conducdo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO
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4.1. Na presente licitacao, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacéo
de propostas e lances e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a
proposta com o preco , conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até
a data e o horério estabelecidos para abertura da sesséo publica.

4.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentagdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item
anterior, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco,
observado o disposto nos itens 8.1.1 e 8.11.1 deste Edital.

4.4, No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio
do sistema, que:

4.4.1. estad ciente e concorda com as condicées contidas no Edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencées coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

4.4.2. nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a
partir dos 14 (quatorze), na condicao de menor aprendiz, nos termos do inciso XXXII
do art. 7° da Constituicao Federal;

4.4.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no
inciso Ill do art. 52 da Constituicao Federal;

4.4.4., cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n?
8.213, de 1991.

4.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo
préprio do sistema, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n°
14.133, de 2021.

4.6. O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pegueno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema, que
cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n? 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42 da Lei n? 14.133, de 2021.

4.6.1. no item exclusivo para participacao de microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo "nédo" impedira o
prosseguimento no certame, para aquele item;

4.6.2. nos itens em que a participacao nao for exclusiva para microempresas
e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo "ndo" apenas produzira o
efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n2 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa.

4.7. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.4 ou 4.6 sujeitara o licitante
as sancdes previstas na Lei n2 14,133, de 2021, e neste Edital.

4.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
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julgamento, os documentos de habilitagéo anteriormente inseridos no sistema, até
a abertura da sessao publica.

4.9. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e
dos documentos de habilitagao pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os
procedimentos de abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

4.10. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de
envio de lances.

4.11. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacao
acompanhar as operacoes no sistema eletronico durante o processo
licitatdrio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de
sua desconexao.

4.12. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato
blogueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

5.1.1. valor ou desconto, conforme critério definido neste edital;

5.1.2. Marca, quando cabivel;

5.1.3. Fabricante, quando cabivel;

5.1.4. Descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a especificacao
do Termo de Referéncia;
5.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
5.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucao do objeto.
5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracdo, sob alegagao de erro, omissao ou qualquer outro
pretexto.
5.5. Se o regime tributédrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.
5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.
5.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicées nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.
5.8. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacao.
4.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas, quando participarem de licitacoes publicas;
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5.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por
parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas e,
ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de
prazo para a adocao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do inciso IX do art. 71 da Constituicdo Federal, ou condenacgdo dos agentes
publicos responséveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na
execucao do contrato.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessao publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitagcdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura
da sessao publica.

6.3. O sistema disponibilizarda campo préprio para troca de mensagens entre o
Agente de Contratacao e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5.0 lance devera ser ofertado por Menor Preco do ltem

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente poderé oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

6.8.0 intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta
que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,00 (zero reais)

6.9. O licitante podera, uma uUnica vez, excluir seu Ultimo lance ofertado, no
intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance
inconsistente ou inexequivel.

6.9.1. N3o excluindo o item em tempo hébil, o licitante poderd enviar alerta ao
agente de contratacdo para que o mesmo adote as providéncias cabiveis.

6.10. O procedimento seguirad de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. Serd adotado para o envio de lances na concorréncia eletrénica o modo de
disputa “ABERTO E FECHADO", em que os licitantes apresentaréo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

6.11.1.A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo inicial de quinze
minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente
dos lances, apés o que transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepcao de lances.

6.11.2.. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precos até dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado
em até cinco minutos,o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
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6.11.2.1. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condicdes definidas
neste item, poderao os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificacao, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual seré sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.11.3. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o
sistema ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.11.3.1. Néo havendo lance final e fechado classificado na forma
estabelecida nos itens anteriores, haveréa o reinicio da etapa fechada, para que os
demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

6.11.4.Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o agente de
contratacao, auxiliado pela equipe de apoio, poderda admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicao das demais colocacdes.

6.11.5.Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados
para apresentar lances intermediarios.

5.11.6.Serdo considerados intermediarios os lances:

| - iguais ou inferiores ao maior j& ofertado, quando adotado o critério de
julgamento de maior lance;

Il - iguais ou superiores ao menor ja ofertado, quando adotados os demais
critérios de julgamento.

6.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenard e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessado publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.
6.15. No caso de desconexdo com o agente de contratagdo, no decorrer da etapa
competitiva da concorréncia, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recepgao dos lances.

6.16..Quando a desconexdo do sistema eletronico para o agente de
contratacdo persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao publica
serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicacdo do fato pelo agente de contratagdo aos participantes, no sitio
eletrénico utilizado para divulgagao.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

6.18. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificacdo do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo
a comparacido com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 2006.

6.18.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 10% (dez por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.
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6.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo
sistema, contados apds a comunicacao automatica para tanto.

6.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas
as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
nagquele intervalo de 10% (dez por cento), na ordem de classificacdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.18.4. No caso de -equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aguela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.19.50 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de
lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto
e fechado.

6.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.19.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

6.19.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a
qual deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

6.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens
e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade,
conforme orientacdes dos 6rgaos de controle.

6.19.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servicos produzidos ou prestados por:

6.19.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito
Federal do érgao ou entidade da Administracao Publica estadual ou distrital licitante
ou, no caso de licitacdo realizada por érgdo ou entidade de Municipio, no territério
do Estado em que este se localize;

6.19.2.2. empresas brasileiras;

6.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento
de tecnologia no Pafs;

6.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos
da Lei n212.187, de 29 de dezembro de 2009.
6.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da
proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximodefinido para a
contratacdo, o agente de contratagdo podera negociar condi¢cbes mais vantajosas,
ap6s definido o resultado do julgamento.

6.20.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do preco maximo definido pela Administracao.

6.20.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.
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6.20.3. O resultado da negociagao seré divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatorio.

6.20.4. O agente de contratacao solicitara ao licitante mais bem classificado
que, no prazo de 02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance
ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

6.20.5. E facultado ao agente de contratacdo prorrogar o prazo estabelecido,
a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o
prazo.

6.21. Apds a negociacdo do preco, o agente de contratagdo iniciard a fase de
aceitacao e julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o agente de contratacdo verificard se o
licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicbes de
participacao no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14,133, da 2021,
legislacdo correlata e no item 3.7 deste Edital, especialmente quanto a
existéncia de sancao que impeca a participacao no certame ou a futura
contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros :

a. Sistema de Cadastramento de Fornecedores;

b. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido
pela Controladoria - Geral da Unido,
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;?
ordenarPor=nome&direcao=asc; e

c. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao,
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep?
ordenarPor=nome&direcao=asc.

7.2.A consulta aos cadastros sera realizada em nome da pessoa fisica ou,
em caso de pessoa juridica, da empresa fornecedora e também de seu
sécio majoritdrio, por forca da vedacdo de que trata o art. 12 da Lei n°
8.429, de 2 de junho de 1992,

7.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o agente de contratacao diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

7.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

7.3.2. O licitante serd convocado para manifestagao previamente a sua
desclassificacao.

7.3.3. Constatada a existéncia de sangao, o licitante serd reputado
inabilitado, por falta de condigdo de participagao.

7.4. Caso atendidas as condicdes de participacéo, serd iniciado o procedimento de
habilitacao.

7.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se
utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o agente de contratacao
verificard se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 2.6 e 3.6 deste
Edital.
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7.6. Verificadas as condicdes de participacdo e de utilizacdo do tratamento
favorecido, o agente de contratagao examinard a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao
maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos.
7.7. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

7.7.1. contiver vicios insanéaveis;

7.7.2. nao obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de
Referéncia;

7.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
maximo definido para a contratacgéo;

7.7.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

7.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

7.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das
propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela
Administracao.

7.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, sé sera
considerada apds diligéncia do agente de contratacao, que comprove:

7.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta.
7.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
7.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em
seus respectivos custos unitérios por meio de Planilha de Custos e Formacao de
Precos elaborada pela Administracéo, o licitante classificado em primeiro lugar seré
convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores
adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nao aceitacao da proposta.
7.11. Erros no preenchimento da planilha ndao constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd” ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracéo do preco.

7.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas;

7.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo
a indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes
para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacao, serdo
exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133, de

2021.
8.1.1. A documentacéo exigida para fins de habilitacéo juridica, fiscal, social
e trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral

de fornecedores.
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8.2. Quando permitida a participacao de empresas estrangeiras que nao funcionem
no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

8.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione
no Pafs, para fins de assinatura do contratos, os documentos exigidos para a
habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

8.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacao poderdo ser apresentados em
original ou por cdpia.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacao poderdo ser substituidos por
registro cadastral emitido por érgédo ou entidade publica, desde que o registro
tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n? 14.133/2021.

8.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaracédo de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e o declarante responderd pela veracidade das
informacoes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n? 14.133/2021).

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagao, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

8.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacao, declaragao de que
suas propostas econOmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.9. A habilitacao sera verificada por meio do Registro Cadastral de Fornecedores,
nos documentos por ele abrangidos.

8.9.1. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de

requisitos mediante apresentacao dos documentos originais ndo-digitais quando
houver didvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.
8.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no Registro Cadastral de Fornecedores e manté-los atualizados junto aos
6rgaos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecéo ou aqueles se
tornem desatualizados.

8.10.1. A n3o observancia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacao.

8.11. A verificacdo pelo agente de contratagdo, em sitios eletrénicos oficiais de
6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins
de habilitacao.

8.11.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam
contemplados no Registro Cadastral de Fornecedores serdo enviados por meio do
sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagdo do agente de contratagao.

8.11.2. Na hipdtese de a fase de habilitagéo anteceder a fase de apresentacao de
propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema,
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simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou o
percentual de desconto.

8.12. A verificacao no Registro Cadastral de Fornecedores ou a exigéncia dos
documentos nele nao contidos somente sera feita em relacdo ao licitante vencedor.

8.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo
de Referéncia somente serdo exigidos, em qualguer caso, em momento posterior
ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.12.2. Respeitada a excecao do subitem anterior, relativa a regularidade
fiscal, quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento, a verificagao ou exigéncia do presente subitem
ocorrera em relagdo a todos os licitantes.

8.13. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a
substituicao ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para:

8.13.1. complementacdo de informacdoes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a
época da abertura do certame; e

8.13.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apdés a data
de recebimento das propostas;

8.14. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera
sanar erros ou falhas, que nao alterem a substéncia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

8.15. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagéo, o
agente de contratacdo examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente,
na ordem de classificacdo, até a apuracao de uma proposta que atenda ao presente
edital, observado o prazo disposto no subitem 8.11.1.

8.16. Somente serdo disponibilizados para acesso puUblico os documentos de
habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagcdao, apds concluidos
os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.17. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e nao
como condicdo para participacao na licitagao.

8.18. Quando a fase de habilitacido anteceder a de julgamento e ja tiver sido
encerrada, ndo caberd exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagao,
salvo em razéo de fatos supervenientes ou sé conhecidos apds o julgamento.

9. DOS RECURSOS
9.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacao
ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitagdo, observara o
disposto no art. 165 da Lei n2 14.133, de 2021.
9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacao ou de
lavratura da ata.
9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato
de habilitacdo ou inabilitacao do licitante:

9.3.1. a intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob
pena de preclusao;

9.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data
de intimac&o ou de lavratura da ata de habilitagao ou inabilitagao;

Rus Dr. Queiroz Lima, 330 - Centro - Sclondpole - CE
CEP 63620-000 | CNPJ: 07.733.256/0001-57 | www solonopole ce.gov.br



1

4

-

9.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.
9.5. O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisao recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias
Gteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a
qual deverd proferir sua deciséao no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

9.7. O prazo para apresentacéo de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes
sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimacao pessoal ou da divulgacéo
da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados
no sitio eletronico compras.m2atecnologia.com.br.

10. DO CONTRATO

10.1. Apdés a homologacédo da licitacdo, em sendo realizada a contratagéo, sera
firmado Contrato.

10.2. O licitante vencedor terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da
data de sua convocacdo, para assinar o Contrato, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

10.2.1. O prazo previsto no subitem anterior poderd ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.
10.3. Na assinatura do contrato, serd exigida a comprovagdo das condicdes de
habilitacdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato.

10.3.1. Na hipétese de irregularidade, o contratado deverd regularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de
aplicacdo das penalidades previstas no edital.

10.4. Quando convocada a subscrever o contrato, a adjudicatdria devera
apresentar:

10.4.1. Certiddo comprobatéria de regularidade, perante a Prefeitura do Municipio
de Solondpole, referente aos tributos relacionados com a prestacao licitada.

10.4.2. Certiddo comprobatéria de regularidade relativa a Seguridade Social e ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS.

10.4.3. Certiddo de Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

10.4.4. Certiddo Conjunta de Débitos, relativos a Tributos Federais, a Divida Ativa
da Unido e a Seguridade Social.

10.4.5. Os documentos acima citados deverdo estar dentro do prazo de validade na
data da assinatura do contrato.

10.4.6. A Minuta do Contrato a ser firmado entre a Administracdo e a licitante
vencedora, constitui parte integrante deste Edital - ANEXO I, sendo que nela
encontram-se definidas e especificadas todas as regras e condicdes da contratacao,
inclusive, regras de medicdo, condicbes de pagamento dos servigcos executados,
critérios de reajuste, penalidades contratuais e condicées de recebimento.
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10.4.7. Na hipétese de o vencedor da licitacdo nao comprovar as condicdes de
habilitacdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou receber a
nota de empenho, a Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes das
demais cominacdes legais cabiveis a esse licitante, nos termos do § 22 do art. 90 da
Lei n? 14.133 de 12 de abril de 2021, podera convocar outro licitante, respeitada a
ordem de classificacao, para, apds a comprovacao dos requisitos para habilitacdo,
analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a
negociacao, assinar o contrato.

10.4.8.Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucdao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

10.4.9. Ao longo de toda a execucao do contrato, o contratado deverd cumprir a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em
outras normas especificas, nos termos do art. 116 da Lei 14.133/2021.

11. DA GARANTIA CONTRATUAL
11.1. Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

12. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo
ou culpa:

12.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a agente de
contratacao/a durante o certame;

12.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
nao mantiver a proposta em especial quando:

12.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou
apds a negociagao;

12.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando
exigivel;

12.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva; ou

12.1.2.4. apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do
Edital;

12.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para
a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

12.1.4. apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame
ou prestar declaragao falsa durante a licitagao

12.1.5. fraudar a licitagao

12.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:

12.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
12.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao

12.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 2013.
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12.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

12.2.1. adverténcia;

12.2.2. multa;

12.2.3. impedimento de licitar e contratar e

12.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

12.3. Na aplicacao das sancgoes serao considerados:

12.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

12.3.2. as peculiaridades do caso concreto.

12.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.

12.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica.

12.3.5. a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

12.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor
do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
comunicacao oficial.

12.4.1. Para as infracfes previstas dos itens 12.1.1 a 12.1.3, a multa sera de
0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

12.4.2. Para as infracbes previstas dos itens 12.1.4 a 12.1.8, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

12.5. As sancoes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou
nao, a penalidade de multa.

12.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

12.7. A sancéo de impedimento de licitar e contratar seré aplicada ao responsavel
em decorréncia das infragcdes administrativas relacionadas dos itens 12.1.1 a
12.1.3,quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o érgao ou entidade, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

12.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracées dispostas dos
itens 12.1.4 a 12.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas dos itens
12.1.1 a 12.1.3 que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave que a sangao
de impedimento de licitar e contratar, cuja duracéo observara o prazo previsto no
§52 do art. 156 da Lei n2 14.133, de 2021.

12.9. A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao,
descrita no item 12.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigagao
assumida e o sujeitaréd as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta
em favor do érgdo ou entidade promotora da licitacao.

12.10. A apuracéo de responsabilidade relacionadas as sancdes de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
demandara a instauracdo de processo de responsabilizacao a ser conduzido por
comissdo composta por2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e
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circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatério para, no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgdo, apresentar defesa escrita
e especificar as provas que pretenda produzir. .
12.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sancgdes
de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimacao, o qual seréd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida,
gue, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso
com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias (teis, contado do recebimento dos autos.

12.12. Caberéa a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacao da sancao
de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do seu recebimento.

12.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
12.14. A aplicacdo das sangbes previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacao de reparacao integral dos danos causados.

13.DA FISCALIZACAO, GESTAO DO CONTRATO, ENTREGA DO OBJETO E AS
CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1.As informacoes alusivas a fiscalizagdo, gestdo do contrato, entrega do objeto e
as condicbes de pagamento encontram-se especificadas no Termo de Referéncia.

14. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

14.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
na aplicacdo do art. 164 da Lei n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até
3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

14.2. A resposta & impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em
sitio eletrdnico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Util
anterior a data da abertura do certame.

14.3. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletrénica, pelos seguintes meios: compras.m2atecnologia.com.br.

14.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem 0s prazos
previstos no certame,

14.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo €é medida
excepcional e deverd ser motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do
processo de licitagao.

14.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacao
do certame.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrdnico.

15.2. N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contréario, pelo agente de
contratacao.

Rua Dr. Queiroz Lima, 330 - Centro - Solondpole - CE
CEP- 83620-000 | NP 07.733.256/0001-57 | www.solonopole ce gov.r



N

15.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao o horério de Brasilia - DF.
15.4. A homologacao do resultado desta licitacdao nao implicard direito a
contratacao.
15.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serao sempre interpretadas em favor
da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.
15.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatério.
15.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos
em dias de expediente na Administracao.
15.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.
15.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
15.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e no endereco eletrénico
compras.m2atecnologia.com.br.
15.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia

ANEXO I.1 - Estudo Técnico Preliminar

ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato

Solondpole/CE, 05 de margo de 2025

2Lle
Roberto Mario Pinheiro Lima
ORDENADOR(A) DE DESPESAS
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ANEXO | - DE TERMO DE REFERENCIA
CONCORRENCIA PUBLICA N2 2025.02.24.001
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00009.20250217/0003-68

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE
RECURSOS HUMANOS, FOLHA DE PAGAMENTO E OUTROS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS AO SETOR DA SECRETARIA DE GOVERNO,
ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOLONOPOLE., conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM DESCRICAO QTD UND V. UNIT V. TOTAL

1 SERVICOS DE ASSESSORIA E 12.0 Servico 10.593.42 127.121,04
CONSULTORIA NA AREA DE
RECURSOS HUMANQOS
SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE RECURSOS HUMANOS, FOLHA DE PAGAMENTO E OUTROS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS AO SETOR DA SECRETARIA DE GOVERNO, ADMINISTRACAO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO DE SOLONOPOLE-CE.

1. As atividades a serem desenvolvidas consistem em:

» Apoio e orientacdo para elaboragao ou adaptacdao dos regulamentos
requeridos pela Lei n? Assessoria e Consultaria na gestdo de pessoal, de
forma a cumprir as leis regulamentadoras pertinentes;

o Emitir, quando necessério, as respectivas notas técnicas de orientacao;

e Processamento da folha de pagamento mensal, incluindo geragdo dos
arquivos do Sistema de informacdes Municipal - SIM, junto ao TCE;

e Elaboracao e processamento da folha de pagamento;

s Elaboracdo e processamento da RAIS - Relagdo Anual de Informacgdes Sociais;

e Elaboracdo e individualizagdo mensal da GFIP - Guia de Recolhimento do
FGTS;

e Elaboracdo quando necessario do CAGED - Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados;

« Acompanhamento mensal dos pagamentos de parcelamentos junto ao INSS;

¢ Manutencéo da adimpléncia da Prefeitura Municipal de Solondpole referente
ao INSS e Receita Federal;

e Orientacdo no controle da ficha funcional;

¢ Suporte de conferéncia na execucao dos contratos administrativos;

« Orientacdo e desenvolvimento das habilidades técnicas dos servidores;

s Processamento dos Arquivos para SIOPE.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses, prorrogaveis, na
conformidade do art. 105 e seguintes da lei de Licitagdes e interesse das partes.
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1.2.1. A presente demanda esta enquadrada na prorrogagao prevista nos
termos do artigo 107 da Lei Federal n® 14.133/2021, por se tratar de servicos de
carater continuado.

1.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdao aplicadas em
relacao a vigéncia da contratacao.

1.4, Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a
Administracdo devera verificar a regularidade fiscal do contratado, consultar o
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e o Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), emitir as certidées negativas de inidoneidade, de
impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

2. DA FUNDAMENTACAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A Prefeitura Municipal de Solonépole enfrenta um desafio significativo
relacionado a gestdao de recursos humanos, especificamente no que diz respeito a
folha de pagamento e outros servicos administrativos vinculados ao setor de
pessoal. Este problema se manifesta em processos ineficientes que acarretam nao
apenas atrasos na realizacdo de pagamentos, mas também a desatualizacdo de
informacdes essenciais para a tomada de decisbes estratégicas. A falta de precisado
nos dados pode comprometer a correta remuneracao dos servidores e afetar a
moral da equipe, com reflexos diretos na qualidade do servico publico.

Além disso, a fragilidade dos procedimentos administrativos tem gerado sobrecarga
de trabalho para as equipes responsaveis, resultando em retrabalhos e risco de
falhas operacionais. Por consequéncia, existe uma preocupacado crescente com a
conformidade das préaticas de gestao de pessoal, uma vez que erros podem resultar
em penalidades e dificuldades na transparéncia da administracao publica.

Este cendrio evidencia a necessidade urgente de melhorias na estrutura
administrativa relacionada aos recursos humanos, tendo em vista que a eficiéncia
nesses processos é fundamental para garantir a continuidade dos servigos publicos
oferecidos a populacdo. A ma gestdo de pessoal ndo sé infringe direitos dos
servidores, como também provoca impactos negativos na prestacao de servicos
essenciais a comunidade, comprometendo a satisfacdo dos cidadaos com a
administragao municipal.

Portanto, solucionar os problemas identificados na &rea de recursos humanos e
folha de pagamento nao é apenas uma questao interna da Prefeitura, mas sim uma
necessidade premente que afeta diretamente o atendimento as demandas da
populacao. O fortalecimento deste setor € um passo crucial para assegurar a
eficiéncia, eficacia e legalidade nas agdes administrativas e, consequentemente,
melhorar a qualidade dos servigos publicos prestados em Solonépole.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E DA ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Rua Dr Queiroz Lima, 330 - Centro - Solonopole - CE
CEP. 63620-000 | CNPJ: 07.733.256/0001-57 | www solonopole ce.gov br



1

(@]}

1

4.1. A descricao dos requisitos da contratacao encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

4.2. Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

5. DO MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

5.1. O prazo de execucao dos servicos serd de 12 meses, contado da emissao da
assinatura do contrato

5.2. Os servicos deverao ser executados, observando rigorosamente as condicoes
contidas neste instrumento, no edital e seus anexos e disposicoes constantes da
proposta de precos, bem ainda as normas vigentes, assumindo o prestador dos
servicos a responsabilidade pelo pagamento de todos os impostos, taxas e
guaisquer 6nus de origem federal, estadual e municipal, bem como, quaisquer
encargos judiciais ou extrajudiciais, sejam trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao contratual que Ihes sejam imputaveis, inclusive
com relacéo a terceiros, sendo que a nao observancia destas condigdes implicara
na nao aceitacdo dos itens, sem que caiba qualquer tipo de reclamacao ou
indenizacao por parte da contratada.

5.3. Os servicos contratados serao prestados de forma presencial e nao presencial,
da seguinte forma:

a) Os servigos presenciais serao prestados junto ao Setor de Recursos Humanos do
Municipio de Solondpole, com carga horaria de 40 (quarenta) horas/més, correndo
as expensas da Contratada todos os custos relativos a passagens, hospedagem,
alimentacdo e demais despesas necessarias a execucao dos servigos.

b) Os servicos ndo presenciais serdo prestados a distancia, através de correio
eletronico (e-mail), ou telefone, ou chat de mensagens instantaneas, ou outro
recurso de tecnologia da comunicagao e informagao, devendo toda e qualquer
orientacdo ser prestada formalmente, por meio de profissionais devidamente
habilitados. Os servicos de assessoria e consultoria nao presenciais serao ilimitados,
podendo o Municipio solicitéd-los de segunda a sexta-feira, no horario de 7:30h as
17:00h.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n? 14,133, de 2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (caput do art.
115 da Lei n? 14,133, de 2021).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (§5°do art.
115 da Lei n? 14.133, de 2021).

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim .
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6.4. O drgdo ou entidade poderd convocar representante do Contratado para
adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApGs a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou
entidade convocara o representante do contratado para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacdo, que conterd informacbes acerca das
obrigacées contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdao, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo do contratado, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre
outros.

6.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n? 14.133, de
2021).

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucao do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condic0es estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracao.

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotarad no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricédo
do que for necessério para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados;

6.7.2. ldentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitird notificacbes para a correcdao da execucdo do contrato,
determinando prazo para a correcao;

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situagdo que demandar decisao ou adogao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicaré o fato imediatamente
ao gestor do contrato (inciso V do art. 22 do Decreto n? 11.246, de 2022).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em

tempo hébil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual.
6.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condicdes de
habilitacdo da contratada, acompanharéd o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal

administrativo do contrato atuard tempestivamente na solucao do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.
6.9. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.
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6.9.1. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicdes de
habilitacao da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatdrio de riscos eventuais.

6.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas & execucdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigagcbes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

6.9.4. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de
processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a
ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovacao ou prorrogacgéo contratual.

6.11. O gestor do contrato deverd elaborara relatério final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da
entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito
de posterior verificacao de sua conformidade com as especificagbes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificaces constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da notificacao do
contratado, as suas custas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administracdo, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

7.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado,
de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias
para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.
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7.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensio,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e
pagamento.

7.6. O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
verificadas pela Administragéo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa,
néo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucao do contrato.

7.8. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, correra o prazo
de dez dias Uteis para fins de liquidacéo, na forma desta secdo, prorrogaveis por
igual periodo.

7.8.1. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, no caso de contratacdes decorrentes
de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n? 14,133, de 2021.

7.9. Para fins de liquidacao, quando cabivel, o setor competente devera verificar se
a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgao contratante;

d) o periodo respectivo de execucado do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

7.10. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
o prazo apdés a comprovacdo da regularizacdo da situagdo, sem &6nus ao
contratante,

7.11. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta junto ao cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrdnicos oficiais ou & documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133, de
2021.

7.12. A Administracdo deverd realizar consulta ao o cadastro de fornecedores ou no
registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacoes Pablicas
(PNCP) para:
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a) verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razao que impeca a participacdo em licitacdo, no
ambito do érgao ou entidade, gque implique proibicdo de contratar com o Poder
PlUblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.13. Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), a situacao
de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

7.14. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.16. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situacdo junto ao o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

7.17. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n? 14.133 de 12 de abril
de 2021, o pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uUteis contados
da finalizagcéo da liquidacao da despesa.

7.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) de correcédo monetaria.

7.19. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.20. Seréd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

7.21. Quando do pagamento, serd efetuada a retengéo tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

7.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, nado sofrerd a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado a apresentacio de comprovacgdo, por meio de documento
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oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7.23.A antecipacdo de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel
economia de recursos ou se representar condicao indispensavel para a obtencao do
bem ou para a prestacao do servico, conforme determina o § 12 do art. 145 da lei
Federal n? 14.133/21.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
licitacdo, na modalidade CONCORRENCIA, sob a forma ELETRONICA, com adocéo
do critério de julgamento pelo Menor Preco Global.

JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE LICITACAO CONCORRENCIA

Importante trazer & colacdo o conceito de CONCORRENCIA ELETRONICA adotado na Lei
n® 14,133/2021:

Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

-

XXXVIl - concorréncia: modalidade de licitacdo para contratagdo de bens e servigos
especiais e de obras e servicos comuns e especiais de engenharia, cujo critério de
julgamento podera ser:

0 inciso XIV do art. 62 da NLLC define bens e servicos especiais como “aqueles que, por sua
alta heterogeneidade ou complexidade, ndo podem ser descritos na forma do inciso Xl
do caput deste artigo, exigida justificativa prévia do contratante”.

Para Marcal Justen Filho: “... para a configuragdo de um bem ou servico especial nao comum
(especial) basta um nivel minimo de complexidade ou especialidade para deixar de existir
um bem comum.” (Justen Filho, Marcal. Comentdrios a Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos: Lei n2 14.133/2021. Sdo Paulo: Thomson Reuters Brasil, 2021, p. 167).

O art. 29 da Lei n? 14.133/2021 veda a utilizacdo da modalidade o pregdo nas licitacdes de
servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, cuja definicao
se encontra no inciso XVIIl do art. 62 da NLLC.

Art. 29. A concorréncia e o pregdo seguem o rito procedimental comum a que se refere
oart. 17 desta Lei, adotando-se o pregdo sempre que o objeto possuir padrbes de
desempenho e qualidade que possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacdes usuais de mercado.

Paragrafo Gnico. O pregdo ndo se aplica as contratagdes de servicos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual e de obras e servicos de engenharia, exceto os
servicos de engenharia de que trata a alinea “a” do inciso XXI do caput do art. 62 desta Lei.

Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

[...]

XVIII - servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: agueles
realizados em trabalhos relativos a:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos e projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagcbes em geral;

c) assessorias e consultorias técnicas e auditorias financeiras e tributérias;
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d) fiscalizacdo, supervisdo e gerenciamento de obras e servicos;
e) patrocinio ou defesa de causas judiciais e administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauracao de obras de arte e de bens de valor historico;

Considerando que o objeto licitado visa a prestacao de servicos de consultoria especializada
em gestdo de pessoas, enquadrados na definicao de servicos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual, de complexidade técnica, sera adotada a
modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA no caso em apreco.

8.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacao Juridica

8.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;
8.4. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.5. Microempreendedor Individual - MEL Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficaré condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.6. Sociedade empreséaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELL
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.7. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n2
77, de 18 de margo de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a
matriz

8.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracoes ou da consolidacéo respectiva.

Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista
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8.11. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

8.12. Prova de reqularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
8.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.15. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Municipal/Distrital
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

8.16. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal/Distrital do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
8.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais/municipais
ou distritais relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigao
mediante a apresentacdo de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.18. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n®
123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricio nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econémico-Financeira

8.19. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio
ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica (alinea "c" do inciso Il do art. 52
da IN Seges/ME n2 116, de 2021) ou de sociedade simples;

8.20. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante
(inciso Il do art. 69 da Lei n? 14.133, de 2021);

8.21. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacdo pelo licitante de
balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdées contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais € obtidos pela
aplicagao das seguintes formulas:
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| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) +
(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) = (Passivo Circulante +Passivo nao
Circulante); e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) + (Passivo Circulante).

JUSTIFICATIVA DOS iNDICES CONTABEIS

De acordo com o Art. 69 da Lei n? 14.133/2021, a exigéncia de habilitacao econdmico-
financeira destina-se a demonstrar a aptiddo econémica da participante a fim de suportar as
obrigacdes decorrentes de futuro contrato, a ser comprovada de forma objetiva, através de
coeficientes e indices econdmicos devidamente justificados e previamente estabelecidos no
Edital.

O paragrafo primeiro estabelece que, a critério da Administracdo, poderd o Edital exigir das
participantes a apresentagao de indices contébeis, excetuando-se aqueles que demonstrem
a rentabilidade e/ou lucratividade da participante, enquanto que o §& 5° veda a utilizacdo de
indices ndo usualmente adotados para a avaliacao de situacdo econdmico-financeira
suficiente para o cumprimento das obrigagdes decorrentes da licitagao.

Para a presente licitagdo sera exigido, como uma das formas de afericdo da capacidade
econémica das participantes, o indice de Liquidez Geral - ILG, sendo este uma métrica
financeira utilizada para avaliar a capacidade de uma empresa em cumprir suas obrigacdes
financeiras no curto e longo prazo. Ele é comumente exigido como um critério de
qualificacdo econdmico-financeira em processos licitatérios regidos pela Lei n® 14.133/2021.

Esse fndice é calculado a partir da diviséo do ativo circulante pelo passivo circulante somado
ao passivo ndo circulante. O ativo circulante é composto por recursos financeiros que
podem ser convertidos em dinheiro no curto prazo, como caixa, estoques e contas a
receber. O passivo circulante representa as obrigagbes que devem ser pagas em um prazo
de até um ano, como fornecedores, impostos e empréstimos de curto prazo. J& o passivo
nao circulante inclui as dividas de longo prazo, como empréstimos de longo prazo e
financiamentos.

0 ILG mede a capacidade da empresa em utilizar seus ativos circulantes para saldar todas
as suas obrigacdes, tanto de curto quanto de longo prazo. Ele fornece uma visdo geral da
salde financeira da empresa e da sua capacidade de honrar seus compromissos financeiros.

Ao exigir o indice contabil de liquidez geral em licitagdes, a Lei n? 14.133/2021 visa garantir
que as empresas participantes tenham condicdes financeiras adequadas para executar os
contratos. Ao atender a esse critério, a empresa demonstra uma situacdo financeira estavel
e confidvel, fornecendo garantias de que conseguird, em tese, cumprir suas obrigacétes
contratuais sem interrupgdes financeiras significativas.

Registra-se que, no presente €aso, 0 ILG sera limitado a o minimo de 1, para a indicacao de
que a empresa possui recursos suficientes para honrar seus compromissos de curto prazo.
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Dentre os motivos que levaram esta Administracdo adotar o ILG maior ou igual a 1,
destacam-se:

a) Capacidade de pagamento: O indice de liquidez geral maior ou igual a 1 indica que a
empresa possui ativos suficientes para cobrir suas obrigacdes de curto e longo prazo. Isso
demonstra a capacidade de pagamento da empresa, garantindo que ela tenha recursos
financeiros disponiveis para cumprir 0s compromissos assumidos durante a execucao do
contrato.

b) Estabilidade financeira: Uma empresa com um indice de liquidez geral maior ou igual a 1
geralmente é considerada financeiramente estavel. Isso transmite seguranga aos 6rgaos
publicos contratantes, reduzindo o risco de inadimpléncia ou de problemas financeiros que
possam prejudicar a execucao do contrato.

c) Garantia de continuidade: A exigéncia desse indice visa garantir que a empresa tenha
uma base financeira sélida para operar e cumprir os prazos estipulados no contrato. Uma
empresa com liquidez insuficiente pode enfrentar dificuldades financeiras que
comprometam sua capacidade de honrar seus compromissos, resultando em atrasos ou até
mesmo na interrupgao do contrato.

d) Protecdo dos recursos publicos: Ao estabelecer um {ndice minimo de liquidez geral, 0s
6rgaos pulblicos visam proteger os recursos pUblicos e evitar contratar empresas que
apresentem risco financeiro elevado. Isso ajuda a garantir a eficiéncia e a seguranca dos
processos licitatdrios, direcionando a escolha para empresas com situagao financeira
adequada.

e) Competitividade justa: A exigéncia do indice de liquidez geral contribui para a promogao
de uma competicdo justa entre as empresas participantes. Ao estabelecer um requisito
financeiro minimo, evita-se a participacdo de empresas que possam ter dificuldades em
cumprir suas obrigagdes contratuais, garantindo que apenas empresas financeiramente
saudaveis e com capacidade de execugao participem do processo licitatério.

Assim, a exigéncia de um indice de liquidez geral maior ou igual a 1 tem o objetivo de
garantir a qualidade e a seguranca na contratagdo de empresas nos pProcessos licitatdrios,
protegendo os interesses dos 6rgaos publicos e dos recursos envolvidos.

8.22. Caso o licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos fndices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
serd exigido para fins de habilitacdo capital minimo OU patriménio liquido minimo
de 5% (cinco por cento) do valor total estimado da contratagao.
8.23. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura (§1° do art. 65 da Lei n? 14.133, de 2021).
8.24. O balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contdbeis limitar-se-ao ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos (§62 do art. 69 da Lei n?
14.133, de 2021).

8.24.1. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo serd
exigida da microempresa ou da empresa de pegueno porte a apresentacao de
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balanco patrimonial do Gltimo exercicio social, conforme dispoe o art. 3¢ do Decreto
n2 8.538, de 2015.

8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser
atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo licitante.

Qualificacao Técnica

8.26. Certificado de Qualificacdo, em conformidade com Edital de Pré-qualificagao
n2 007/2025.

8.26.1. Os procedimentos da pré-qualificacdo em referéncia estdo disponiveis
em seu edital regedor, nos seguintes links:
Site oficial: https://solonopole.ce.gov.br/
Portal de Licitacdes - TCE/CE: https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/
Portal Nacional de Contratacoes Piblicas - PNCP: https://pncp.gov.br/

JUSTIFICATIVA DA PRE-QUALIFICACAO

A Administracdo Publica identificou a necessidade de promover a Pré-Qualificacao,
justificando essa decisdo com base na complexidade e na natureza técnica dos servicos a
serem contratados, bem como nos resultados especificos que se busca alcangar por meio
dessa contratacdo. Nesse contexto, a qualificacao técnica dos licitantes deve exercer um
papel determinante na escolha do contratado, sendo analisada antes da avaliacdo das
propostas de precos.

Ao adotar a Pré-Qualificagdo, a Administracao assegura a qualidade técnica dos servicos que
serdo prestados, visto que a fase de habilitacdo ocorre antes da anélise das propostas. Com
isso, apenas os licitantes que possuam a qualificacdo técnica necessaria para a execucao
dos servicos poderdo participar da fase de apresentacdo de propostas. Tal procedimento
amplia as possibilidades da Administracao em relacdo & qualidade e a confiabilidade dos
servicos a serem prestados pelo futuro contratado.

Ademais, a Pré-Qualificacdo permite uma escolha mais eficiente da proposta, uma vez que a
Administracdo poderd concentrar sua analise na avaliacdo do custo-beneficio da
contratacdo, levando em consideracao ndo apenas o prego, mas, principalmente, a
capacidade técnica do contratado. Essa abordagem evita que 0 processo licitatério seja
conduzido com propostas que néo atendam ao perfil técnico exigido pela Administracéo,
pois, ao avaliar previamente a habilitacdo técnica, a Administracdo pode selecionar apenas
as propostas que atendem aos requisitos técnicos estabelecidos para a contratacdo. Dessa
forma, impede-se que os precos ofertados por licitantes com qualificagdo técnica sejam
influenciados por propostas de licitantes que ndo possuam as competéncias necessarias
para a execucao dos servicos.

Portanto, a Pré-Qualificacdo nesta contratagdo representa uma medida estratégica que esta
em conformidade com a Lei n2 14.133/2021. Ela visa garantir a selecdo da proposta que
seja apta a gerar o resultado de contratacdo mais vantajoso para a Administracao Publica,
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considerando, além do preco ofertado, a qualificacdo técnica dos licitantes, o que contribui
para a redugdo dos riscos de escolha de propostas inadequadas para a execugao do
contrato

A pré-qualificacdo, portanto, constitui uma ferramenta essencial para a eficiéncia
administrativa e garantia de participacdo apenas de licitantes que comprovadamente
atendem aos requisitos técnicos necessarios, promovendo uma competigdo mais qualificada
e eficiente.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ R$ 127.121,04 (cento e vinte e
sete mil, cento e vinte e um reais e quatro centavos).

10. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no  Orgamento, na(s) dotacao(cdes)
0801.04.122.0003.2.108 - Manut. das Ativ. da Sec. de Governo Adm. e Desenv.
Econdmico - SEGOV, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903905 - Outros Servigos
de Terceiros - Pessoa Juridica;

10.2. A dotac&o relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacao da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.
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~ Unidade Requisitante
~ Secretaria Municipal de Governo Administragdo e Desenvolvimento Econdmico,

- Alinhamento com o Planejamento Anual
A necessidade objeto do presente estudo possui previsdo no plano de contratagdes anual da
- Organizagao.

" Equipe de Planejamento
Ygor Bastos de Souza

Problema Resumido

A Prefeitura Municipal de Solonépole enfrenta dificuldades na area de recursos humanos, folha
de pagamento e outros servigos administrativos relacionados ao setor de pessoal, resultando em
ineficiéncias operacionais e impactos negativos na qualidade dos servigos publicos prestados a
populagdo.

Em atendimento ao inciso | do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento caracteriza a primeira
etapa do planejamento do processo de contratacdo e busca atender o interesse publico envolvido e buscar a
melhor solugdo para atendimento da necessidade aqui descrita.

5

A Prefeitura Municipal de Solondpole enfrenta um desafio significativo relacionado a gestdo de
recursos humanos, especificamente no que diz respeito 3 folha de pagamento e outros servigos
administrativos vinculados ao setor de pessoal. Este problema se manifesta em processos ineficientes
que acarretam ndo apenas atrasos na realizacdo de pagamentos, mas também a desatualizagdo de
informacdes essenciais para a tomada de decisBes estratégicas. A falta de precisdo nos dados pode
comprometer a correta remuneragdo dos servidores e afetar a moral da equipe, com reflexos diretos
na qualidade do servigo publico.

Além disso, a fragilidade dos procedimentos administrativos tem gerado sobrecarga de trabalho para
as equipes responsaveis, resultando em retrabalhos e risco de falhas operacionais. Por conseq uéncia,
existe uma preocupacao crescente com a conformidade das préaticas de gestdo de pessoal, uma vez
que erros podem resultar em penalidades e dificuldades na transparéncia da administragdo publica.

Este cendrio evidencia a necessidade urgente de melhorias na estrutura administrativa relacionada aos
recursos humanos, tendo em vista que a eficiéncia nesses processos é fundamental para garantir a
continuidade dos servigos publicos oferecidos a populacdo. A ma gestdo de pessoal ndo sé infringe
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direitos dos servidores, como também provoca impactos negativos na prestacao de servicos essenciais
3 comunidade, comprometendo a satisfacdo dos cidaddos com a administragdo municipal.

Portanto, solucionar os problemas identificados na area de recursos humanos e folha de pagamento
nio é apenas uma questdo interna da Prefeitura, mas sim uma necessidade premente que afeta
diretamente o atendimento 3s demandas da populacdo. O fortalecimento deste setor € um passo
crucial para assegurar a eficiéncia, eficicia e legalidade nas acdes administrativas e,
consequentemente, melhorar a qualidade dos servigos pUblicos prestados em Solondpole.

A Prefeitura Municipal de Solonépole busca uma solugéo integrada de recursos humanos que atenda
as suas necessidades operacionais especificas e melhore a eficiéncia dos processos administrativos
relacionados a folha de pagamento e ao gerenciamento de pessoal. Para garantir que a contratagao
resulte na selecdo da proposta mais vantajosa.

A contratada deverd possuir habilitagdo juridica, qualificagdo técnico-profissional e técnico-
operacional, habilitages fiscal, social e trabalhista, e habilitagdo econdmico-financeira para a
execucdo dos servigos.

Os requisitos de qualificagdo técnica sdo os seguintes:

. Certid@es ou atestados que demonstrem capacidade operacional na execucdo de servigos similares
de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior ao objeto da licitagdo.

Il. Apresentacdo de profissional de nivel superior, devidamente reconhecido pela entidade competente
(CRA), detentor de atestado ou certiddo de responsabilidade técnica por execugdo de servigo de
caracteristicas semelhantes ao objeto da licitagao.

lll. Apresentagdo de profissional de nivel superior, devidamente reconhecido pela entidade
competente (OAB), detentor de atestado ou certiddo de responsabilidade técnica por execu¢do de
servico de caracteristicas semelhantes ao objeto da licitacdo.

IV. Apresentacdo de profissional de nivel técnico em informéatica acompanhado do certificado de
conclusdo do curso de informatica.

V. O vinculo do profissional com a licitante sera comprovado da seguinte forma:

a) Se sécio, mediante a apresentagdo do contrato social e aditivos.

b) Se diretor, mediante a apresentagao da ata de elei¢do e posse da atual diretoria, devidamente
registrada junto ao 6rgdo competente.

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - devidamente assinada ou Contrato de Prestacao
de Servico em vigor celebrado de acordo com a legislacdo civil, quando o profissional ndo seja socio ou
diretor.

d) Declaracdo de compromisso de vinculagdo futura firmada por profissional, detentor do acervo
técnico, informando que assumira a responsabilidade técnica dos servigos licitados, no caso da licitante
se sagrar vencedora do certame.
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Os requisitos de habilita¢cdes juridica, fiscal, social, trabalhista e econdmico-financeira devem obedecer
ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

As atividades a serem desenvolvidas consistem em:

e Apoio e orientagdo para elaboracdo ou adaptacdo dos regulamentos requeridos pela Lei n?
Assessoria e Consultaria na gestdo de pessoal, de forma a cumprir as leis regulamentadoras
pertinentes;

e Emitir, quando necessario, as respectivas notas técnicas de orientacao;

e Processamento da folha de pagamento mensal, incluindo geracdo dos arquivos do Sistema de
informacgdes Municipal — SIM, junto ao TCE;

e Elaboracdo e processamento da folha de pagamento;

e Elaboracdo e processamento da RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais;

e Elaboracdo e individualizagdo mensal da GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS;

e Elaboracdo quando necessario do CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados;

e Acompanhamento mensal dos pagamentos de parcelamentos junto ao INSS;

e Manutencdo da adimpléncia da Prefeitura Municipal de Solonépole referente ao INSS e Receita
Federal;

e Orientagdo no controle da ficha funcional;

¢ Suporte de conferéncia na execugdo dos contratos administrativos;

e Orientacdo e desenvolvimento das habilidades técnicas dos servidores;

e Processamento dos Arquivos para SIOPE.

Os servicos contratados serédo prestados de forma presencial e ndo presencial, da seguinte forma:

Os servigos presenciais serdo prestados junto ao Setor de Recursos Humanos do Municipio de
Solonépole, com carga horéria de 40 (quarenta) horas/més, correndo as expensas da Contratada todos
os custos relativos a passagens, hospedagem, alimentagdo e demais despesas necessarias a execugao
dos servigos.

Os servicos ndo presenciais serdo prestados a distancia, através de correio eletrénico (e-mail), ou
telefone, ou chat de mensagens instantdneas, ou outro recurso de tecnologia da comunicagdo e
informacdo, devendo toda e qualquer orientagdo ser prestada formalmente, por meio de profissionais
devidamente habilitados. Os servicos de assessoria e consultoria ndo presenciais serdo ilimitados,
podendo o Municipio solicita-los de segunda a sexta-feira, no horario de 7:30h as 17:00h.

Adoc3o de procedimento auxiliar de Pré-Qualificagdo para analise prévia, os licitantes que atendam as
condicdes de habilitagdo (qualificagdo técnica) necessarias para participar da futura licitagao.

Esses requisitos visam assegurar que a solugdo contratada atenda plenamente as necessidades da
Prefeitura Municipal de Solonépole, contribuindo para a reducdo das ineficiéncias operacionais e a
melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagdo.

JUSTIFICATIVA DA PRE-QUALIFICACAO:

A Administracdo Publica identificou a necessidade de promover a Pré-Qualificacdo, justificando essa decisdo com base na
complexidade e na natureza técnica dos servigos a serem contratados, bem como nos resultados especificos que se busca
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alcancar por meio dessa contratagdo. Nesse contexto, a qualificacdo técnica dos licitantes deve exercer um papel
determinante na escolha do contratado, sendo analisada antes da avaliagdo das propostas de precos.

Ao adotar a Pré-Qualificagdo, a Administragdo assegura a qualidade técnica dos servigos que serdo prestados, visto que a
fase de habilitacdo ocorre antes da andlise das propostas. Com isso, apenas os licitantes que possuam a qualificagdo técnica
necessaria para a execu¢do dos servicos poderdo participar da fase de apresentacdo de propostas. Tal procedimento amplia
as possibilidades da Administragdo em relagdo a qualidade e a confiabilidade dos servicos a serem prestados pelo futuro
contratado.

Ademais, a Pré-Qualificacio permite uma escolha mais eficiente da proposta, uma vez que a Administracdo poderad
concentrar sua analise na avaliagdo do custo-beneficio da contratagdo, levando em consideragdo ndo apenas o prego, mas,
principalmente, a capacidade técnica do contratado. Essa abordagem evita que o processo licitatério seja conduzido com
propostas que ndo atendam ao perfil técnico exigido pela Administragdo, pois, ao avaliar previamente a habilitagdo técnica,
a Administracio pode selecionar apenas as propostas que atendem aos requisitos técnicos estabelecidos para a
contratacdo. Dessa forma, impede-se que os pregos ofertados por licitantes com qualificagdo técnica sejam influenciados
por propostas de licitantes que n3o possuam as competéncias necessarias para a execugdo dos servigos.

Portanto, a Pré-Qualificacdo nesta contratacdo representa uma medida estratégica que esta em conformidade com a Lei
n? 14.133/2021. Ela visa garantir a selecdo da proposta que seja apta a gerar o resultado de contratacdo mais vantajoso
para a Administragdo Publica, considerando, além do preco ofertado, a qualificagdo técnica dos licitantes, o que contribui
para a redugdo dos riscos de escolha de propostas inadequadas para a execugdo do contrato

A pré-qualificagdo, portanto, constitui uma ferramenta essencial para a eficiéncia administrativa e garantia de participagdo
apenas de licitantes que comprovadamente atendem aos requisitos técnicos necessérios, promovendo uma competicao
mais qualificada e eficiente.

Outrossim, informamos que os procedimentos da pré-qualificagdo em referéncia estardo disponiveis em seu edital regedor,
nos seguintes links:

Site oficial: https://solonopole.ce.gov.br/

Portal de Licitacdes — TCE/CE: https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/

Portal Nacional de Contratacdes Plblicas — PNCP: https://pncp.gov.br/

#it# Solucdes Disponiveis

1. **Sistema de Gest3o de Recursos Humanos (SGRH) SaaS**
- Vantagens:
- Custo reduzido de implementag3o inicial, pois ndo requer infraestrutura propria.
- AtualizagBes automaticas e manutengdo realizada pelo fornecedor, reduzindo a sobrecarga

interna.
- Flexibilidade para adaptacdes conforme o crescimento do municipio ou mudancas na legislacao.

- Acesso remoto, facilitando o trabalho em equipe e a gestdo descentralizada.
- Desvantagens:
- Dependéncia do fornecedor para suporte, o que pode gerar atrasos em resolucdo de problemas.
- Custos recorrentes (mensais ou anuais), que podem se acumular ao longo do tempo.
- Possivel limitacio em personalizacdes especificas devido a padronizagdo da plataforma.
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2. **Contratacdo de Consultoria Especializada em Gestdo de Pessoas** 16
- Vantagens: v 7
- Expertise especifica e know-how no setor publico, resultando em solucdes adaptadas as
necessidades da prefeitura.
- Possibilidade de treinamentos e capacitacdes para a equipe atual, melhorando o desempenho
geral.
- Implementacdo de processos de melhoria continua e eficiéncia operacional de maneira
customizada.
- Desvantagens:
- Custo elevado, especialmente para contratos de longo prazo.
- Tempo de implementac3o pode ser maior, dependendo do escopo dos servicos contratados.

- Dependéncia integral da consultoria por um periodo prolongado, o que pode gerar problemas de
continuidade apds a sua saida.

. 3.**Software de Folha de Pagamento Local**
- Vantagens:
- Controle total dos dados, sem depender da nuvem, aumentando a seguranca das informacdes.
- Personalizavel conforme as especificidades do departamento de pessoal.
- Possibilidade de integrac3o com outros sistemas ja existentes na prefeitura.
- Desvantagens:
- Custo elevado de aquisi¢do e manutengado de servidores.
- Necessidade de uma equipe especializada para gerenciar e manter o sistema atualizado.
-Tempo de implementagdo geralmente mais extenso devido a configuracdo e integragdo necessaria.

4. **Capacitacdo de Equipe Interna e Otimizagdo de Processos**
- Vantagens:

- Desenvolve habilidades internas, promovendo a autonomia e o fortalecimento da equipe
existente.

- Baixo custo comparado a solugdes externas se recursos humanos internos forem adequados.

_ Pode resultar em uma cultura organizacional mais forte e engajada.

& - Desvantagens:

_Risco de resisténcia & mudanca pela equipe, impactando a eficacia das acdes.

-Tempo de implementagdo pode ser longo e 0s resultados podem levar um certo tempo para serem
percebidos.

- Dependéncia da disposi¢do e engajamento da equipe para que a otimizagdo seja eficaz.

5. **|mplementagdo de um Sistema Integrado de Gest3o (ERP)**
- Vantagens:
- Integragdo de todos 0s processos administrativos, aumentando a eficiéncia e diminuindo falhas na
comunicagao.
- Reducdo de redundancias de dados e melhora na tomada de decisdes.
- Fornece relatérios e anélises detalhadas, otimizando a governanca.
- Desvantagens:
- Alto custo de aquisicdo e grande esforco de customizacdo adequado a realidades locais.
- Exige grande investimento de tempo e treinamento para a equipe.
- Risco de descontinuidade caso a nova ferramenta ndo tenha aceitacio entre 0s Usuarios.
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Analise comparativa das solugdes:

Cada solucdo possui caracteristicas especificas que atendem diferentes aspectos da problematica
enfrentada pela Prefeitura Municipal de Solondpole, permitindo uma escolha mais alinhada aos
objetivos de melhoria na gestdo de processos licitatérios e contratuais. A andlise detalha das
compensacdes entre custo, eficiéncia e impacto no interesse pUblico, facilitando a decisdo sobre a
alternativa mais adequada.

Conclusao:
Ap6s andlise das opgdes e considerando a complexidade dos servigos, bem como as prioridades

definidas pelo municipio, e ainda a estimativa de custos a alternativa mais adequada para o municipio
é a Contratacdo de Consultoria Especializada em Gestédo de Pessoas.

A escolha pela contratagdo de Consultoria Especializada em Gestdo de Pessoas para a Prefeitura
Municipal de Solonépole estd fundamentada em uma analise detalhada das necessidades
administrativas da instituicdo, no contexto das dificuldades enfrentadas relacionadas a gestdo de
recursos humanos e servicos administrativos. Primeiramente, € fundamental considerar que a solugdo
proposta garante um desempenho otimizado nos processos de gestdo de pessoal, que atualmente se
encontram aquém do esperado. Essas consultorias trazem consigo expertise e conhecimento
aprofundado nas melhores praticas do mercado, tornando-se, portanto, um diferencial crucial para a
reestruturacdo e modernizagdo da folha de pagamento e dos servicos relacionados ao setor.

Outro aspecto técnico relevante refere-se a compatibilidade e facilidade de implementacao da solugdo.
As empresas especializadas nesse segmento costumam oferecer solucdes sob medida que podem ser
integradas aos sistemas ja existentes na Prefeitura sem a necessidade de investimentos exorbitantes
em tecnologia ou infraestrutura. Essa flexibilidade permite que a Prefeitura minimize riscos
operacionais e maximize a agilidade durante a transicdo. Além disso, as consultorias tendem a oferecer
metodologias dgeis e adaptativas, capazes de lidar com eventuais resisténcias internas e garantir maior
ades3o dos colaboradores as mudangas propostas.

Os beneficios operacionais s3o igualmente significativos, destacando-se a manutengdo e o suporte
continuo fornecidos pelas consultorias. Esse acompanhamento constante assegura que a gestdo de
pessoas ndo apenas atenda a legislacdo vigente, mas também se adeque as demandas especificas do
municipio, possibilitando um servigo personalizado. Ademais, a escalabilidade das solugdes oferecidas
propicia um crescimento equilibrado, podendo atender s novas realidades e desafios que surgirem ao
longo do tempo. Assim, mesmo apds a implementagdo inicial, a consultoria continuarda a agregar valor
ao proporcionar treinamentos, aperfeicoamentos e adequagdes quando necessario.
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Em termos de viabilidade econdmica, a contratacdo de uma consultoria especializada representa um
investimento que promete um retorno significativo. A eficiéncia aprimorada na gestdo de recursos
humanos resulta em uma reducdo de custos administrativos diretos e indiretos, pois a combinagdo de
experiéncia e tecnologia aplicada minimiza erros e retrabalhos, que historicamente acarretam
desperdicios financeiros. Para além da economia de recursos, a melhoria na qualidade do servico
publico gera um impacto social positivo direto na vida da populagdo, refletindo no aumento da
satisfacdo e na percepgdo geral sobre a administragdo publica. Portanto, a escolha por essa solugdo
apresenta um excelente custo-beneficio, alinhando-se aos principios de administracdo publica
eficiente e responsavel, com foco em resultados e na eficacia da prestacdo de servicos.

ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO
Lote 01
ltem Descricdo Unidade Quant. RS Unid. RS Total
8888 - CONSULTORIA ESPECIALIZADA EM RECURSOS
1 HUMANOS SERVICO 12,00 RS 16.507,99 RS 198.095,88
Valor Total i RS 198.095,88

Fonte: https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/index.php/licitacao/verificaCaptcha

A contratacdo n3o serd parcelada.

A contratacdo da consultoria especializada em gestdo de pessoas para a Prefeitura Municipal de
Solondpole ndo serd parcelada devido a natureza integrada e complexa dos servicos que serao
prestados. A gestdo de recursos humanos e a reestruturacdo da folha de pagamento exigem uma
abordagem coesa, onde as atividades devem ser realizadas em sequéncia légica e interdependente,
garantindo que as solugBes propostas sejam implementadas de forma eficaz e no tempo certo. 0
parcelamento poderia resultar na fragmentacao do processo, dificultando a comunicagdo entre as
etapas e comprometendo a harmonizagdo das acBes necessarias para resolver os problemas
identificados.

Além disso, o parcelamento da contratagdo pode acarretar desafios significativos relacionados a
continuidade e estabilidade dos servicos prestados. A consultoria precisa ter um entendimento
profundo do contexto organizacional ao longo de todo o processo. Se fragmentado, cada parcela do
servico poderia ser abordada por equipes diferentes ou em momentos distintos, o que aumentaria o
risco de descontinuidade e ineficiéncias, impactando negativamente na qualidade dos servigos
oferecidos a populagao.
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Por fim, a eficiéncia da contratagdo se beneficiara da realizagdo de um unico contrato amplo, que
garante maior controle sobre o cronograma de execugdo e a entrega de resultados. Dessa forma,
assegura-se que todos os aspectos da gestdo de pessoas sejam tratados de maneira sinérgica,
atendendo ao interesse publico de forma mais satisfatéria e assertiva. A solugdo Unica também facilita
a supervisdo e a avaliagdo de desempenho da consultoria, proporcionando uma visdo clara dos
resultados alcancados no enfrentamento das dificuldades administrativas existentes.

A contratacdo de Consultoria Especializada em Gestdo de Pessoas pela Prefeitura Municipal de
Solonépole visa aumentar a eficiéncia na administragdo dos recursos humanos, otimizando a folha de
pagamento e os servicos administrativos relacionados ao setor. Espera-se que essa solucdo contribua
significativamente para a economicidade, impulsionando um melhor custo-beneficio nas operacgdes da
prefeitura.

Um dos principais resultados esperados € a redugao de erros na gestao da folha de pagamento, o que
pode levar & diminuicdo de retrabalhos e ao consequente alivio das despesas operacionais. A
consultoria podera implementar praticas mais eficientes, como a automatizacdo de processos,
minimizando o tempo gasto pelas equipes internas e permitindo uma melhor alocagdo do pessoal nas
atividades fins do municipio.

Além disso, a consultoria trard conhecimentos técnicos especializados que ndo estdo presentes na
equipe atual, resultando na aplicagdo de melhores praticas em gestdo de pessoas. Isso ndo apenas
melhora a conformidade com as legislacbes e normativas vigentes, mas também contribui para um
ambiente de trabalho mais motivador e produtivo. A retengdo de talentos e a reducdo da rotatividade,
proporcionadas por uma gestdo mais eficiente de recursos humanos, impactam diretamente na
qualidade dos servigos prestados a populagdo.

Os recursos financeiros também serdo otimizados, pois a mitigacdo de problemas operacionais
resultantes da mé gest3o permite que parte dos recursos economizados seja direcionada para outras
4reas prioritarias no municipio. A consultoria ajudard a identificar e eliminar custos desnecessarios,
aumentando a transparéncia e a responsabilidade na administracdo publica.

Por fim, espera-se que, com essas melhorias, a Prefeitura Municipal de Solondpole consiga prestar
servicos publicos de melhor qualidade 3 populagdo, fortalecendo a confianca e a satisfacdo da
comunidade em relagdo a gestdo municipal. Assim, a contratacdo da consultoria ndo s6 é um
investimento necessario, mas se mostra economicamente vidvel e alinhada aos objetivos de otimizacao
dos recursos disponiveis.
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A contratacio de consultoria especializada em gestdo de pessoas visa resolver as ineficiéncias
operacionais na area de recursos humanos da Prefeitura Municipal de Solondpole. Para garantir a
eficacia dessa solugdo, algumas providéncias especificas devem ser adotadas.

Primeiramente, é essencial realizar um diagnéstico detalhado sobre os processos existentes
relacionados a gestdo de recursos humanos e folha de pagamento. Esse diagnostico permitira
identificar as principais falhas e necessidades da administragdo publica municipal, servindo de base
para o trabalho da consultoria contratada. A coleta de dados atualizados e relevantes deve envolver
n3o apenas a equipe de recursos humanos, mas também outras areas impactadas pelos servigos
administrativos do setor de pessoal.

Em seguida, recomenda-se a elaboragdo de um plano de trabalho conjunto entre a consultoria e a
equipe interna da prefeitura. Esse plano devera incluir metas claras, cronograma de atividades e
indicadores de sucesso que possibilitem o monitoramento dos resultados alcangados. A integragao
entre a consultoria e os servidores publicos é fundamental para promover a transferéncia de
conhecimento e assegurar a implementacao efetiva das melhorias propostas.

Adicionalmente, pode ser necessario realizar a contratagao de ferramentas tecnoldgicas para suporte
3 gest3o de pessoas, como sistemas de folha de pagamento e gestao de desempenho. O investimento
em tecnologias adequadas poderd potencializar os resultados da consultoria, proporcionando maior
agilidade e eficiéncia nas rotinas administrativas.

Diante da especificidade da solug3o escolhida, é importante garantir que os servidores responsaveis
pela fiscalizacdo e execucdo do contrato com a consultoria recebam capacitacdo focada. Essa
capacitacdo deve abordar temas como acompanhamento de projetos, gerenciamento de mudancgas e
indicadores de desempenho, assegurando que a equipe tenha as competéncias necessarias para
implementar as melhorias recomendadas.

Por fim, ser4 fundamental estabelecer um processo de avaliagao continua dos resultados obtidos ao
longo da execugdo do contrato. Essa avaliacdo deve ser estruturada em reportes periddicos,
permitindo ajustes em tempo real e promovendo uma gestdo proativa dos recursos publicos. A
transparéncia na comunica¢do dos resultados com a populagdo deve ser priorizada, reforcando o
compromisso da administragdo publica em melhorar a qualidade dos servigos oferecidos.

A anélise da necessidade de contratacBes correlatas e/ou interdependentes a solucdo escolhida, que
é a contratacio de consultoria especializada em gestdo de pessoas, indica que ndo ha outras
contratacdes necessarias ou interdependentes que devam ser realizadas antes dessa solugao. A
consultoria tem a capacidade de atuar de forma auténoma e abrangente na identificacdo e resolugdo
das dificuldades enfrentadas pela Prefeitura Municipal de Solon6pole na 4rea de recursos humanos.
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Considerando o foco da consultoria em melhorar a gestdo de pessoas e as praticas administrativas
relacionadas ao setor de pessoal, a atuacdo deste servico especializado ndo depende de outras
contratacdes para sua implementag&o. Ndo ha, por exemplo, a necessidade de servigos de manutencdo
predial ou adequacdes fisicas no ambiente de trabalho que possam interferir nos resultados esperados
da consultoria. Também n3o s3o requeridas contratagdes de tecnologias especificas ou softwares
adicionais, uma vez que a consultoria possui expertise para indicar melhorias nesses aspectos durante
sua atuacgdo.

-t

a,

Portanto, a contratacdo de consultoria especializada em gestdo de pessoas pode ser realizada
independentemente de outras contratagdes prévias, garantindo que a intervencao seja eficiente e
diretamente focada nas necessidades identificadas da administracdo publica de Solondpole, sem a
necessidade de entrelagamento com outros processos.

A contratacdo de Consultoria Especializada em Gestdo de Pessoas pela Prefeitura Municipal de
Solonépole pode gerar diversos impactos ambientais que precisam ser analisados e mitigados. Entre
os principais impactos estdo o consumo excessivo de recursos naturais, como papel e energia elétrica,
e a geracdo de residuos, especialmente relacionados a documentos e materiais de escritério.

Em relagdo ao consumo de papel, uma das medidas mitigadoras é a implementagdo de um sistema
digital de gestdo de documentos, que permite a redugdo do uso de papel e melhora a eficiéncia na
organizacdo dos dados. Essa solu¢do ndo apenas diminui a extracdo de recursos naturais, mas também
reduz custos associados ao desperdicio de papel e ao armazenamento fisico. Além disso, promover
praticas de impressdo consciente, como a impressao frente e verso, pode contribuir significativamente
para a diminui¢do do impacto ambiental.

No que diz respeito ao consumo energético, recomenda-se a utilizacdo de equipamentos e tecnologias
com certificacdes de eficiéncia energética. A contratacdo deve prever a aquisicdo de materiais e
ferramentas que utilizem fontes de energia renovdveis ou que sejam mais eficientes no seu consumo.
Essa abordagem ndo s6 contribui para a redugdo da pegada de carbono da consultoria, mas também
reflete em economias financeiras para a gestdo publica.

Outro ponto relevante é a geragdo de residuos eletrénicos e outros materiais descartaveis na execugao
dos servicos. Assim, a prefeitura pode exigir que a consultoria adote préticas de logistica reversa em
suas operagdes. Isso inclui a devolugdo e reciclagem de equipamentos eletrdnicos e a utilizacdo de
fornecedores que se comprometam com a destinagao adequada de residuos, minimizando o impacto
ambiental e promovendo a economia circular.

Adicionalmente, é importante que as contratacdes considerem fornecedores que valorizem a
sustentabilidade em suas operacdes, garantindo que a consultoria especialista em gestdo de pessoas
atue dentro de principios que respeitem o meio ambiente. Isso inclui a formagdo de equipes
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capacitadas nas boas praticas ambientais e na importancia da sustentabilidade nos processos
administrativos.
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Portanto, ao abordar os impactos ambientais da contratacdo da consultoria, a Prefeitura Municipal de
Solondpole deve priorizar solugbes que garantam eficiéncia no uso dos recursos, incentivando a
adocdo de tecnologias sustentaveis e respaldando praticas de logistica reversa quando aplicavel,
visando mitigar danos ao meio ambiente.

As analises iniciais demonstraram que a contratacdo da solugdo aqui referida é vidvel e tecnicamente
indispensavel. Portanto, com base no que foi apresentado, podemos DECLARAR que a contratagcdo em questdo
é PLENAMENTE VIAVEL, devendo ser iniciados os procedimentos administrativos necessarios a instauragdo de
licitagdo, na modalidade CONCORRENCIA, em sua forma ELETRONICA.

JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE LICITACAO CONCORRENCIA

Importante trazer a colagdo o conceito de CONCORRENCIA ELETRONICA adotado na Lei n? 14.133/2021:

Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

[..]

XXXVIII - concorréncia: modalidade de licitag3o para contratagdo de bens e servigos especiais e de obras e servigos comuns
e especiais de engenharia, cujo critério de julgamento podera ser:

O inciso XIV do art. 62 da NLLC define bens e servicos especiais como “aqueles que, por sua alta heterogeneidade ou
complexidade, ndo podem ser descritos na forma do inciso Xl do caput deste artigo, exigida justificativa prévia do
contratante”.

Para Marcal Justen Filho: “... para a configuragdo de um bem ou servico especial ndo comum (especial) basta um nivel
minimo de complexidade ou especialidade para deixar de existir um bem comum.” (Justen Filho, Margal. Comentérios a Lei
de Licitagdes e Contratos Administrativos: Lei n® 14.133/2021. S3o Paulo: Thomson Reuters Brasil, 2021, p. 167).

O art. 29 da Lei n® 14.133/2021 veda a utilizacdo da modalidade o pregéo nas licitagBes de servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual, cuja definicdo se encontra no inciso XVIll do art. 62 da NLLC.

Art. 29. A concorréncia e o pregio seguem o rito procedimental comum a que se refere o art. 17 desta Lei, adotando-se o
preg3o sempre que o objeto possuir padrdes de desempenho e qualidade gue possam ser objetivamente definidos pelo
edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.

Paragrafo Unico. O pregdo ndo se aplica as contratagdes de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual e de obras e servigos de engenharia, exceto os servicos de engenharia de que trata a alinea
“a” do inciso XXI do caput do art. 62 desta Lei.

Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

[]
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XVIIl - servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles realizados em trabalhos

relativos a:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos e projetos executivos; 1 ¢ 4
b) pareceres, pericias e avaliacBes em geral;

c) assessorias e consultorias técnicas e auditorias financeiras e tributdrias;

d) fiscalizagdo, supervisdo e gerenciamento de obras e servicos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais e administrativas;

f) treinamento e aperfeicopamento de pessoal;

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor histdrico;

Considerando que o objeto licitado visa & prestagio de servicos de consultoria especializada em gestdo de pessoas,
enquadrados na definicdo de servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, de
complexidade técnica, serd adotada a modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA no caso em aprego.
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Unidade Requisitante
Secretaria Municipal de Governo Administragdo e Desenvolvimento Econdémico,
07.733.256/0001-57

Equipe de Planejamento
Ygor Bastos de Souza

Objeto Detalhado

CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE RECURSOS HUMANOS,
FOLHA DE PAGAMENTO E OUTROS SERVICOS ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS AO SETOR DA
SECRETARIA DE GOVERNO, ADM]NISTRACFAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOLONOPOLE.

=

O presente gerenciamento de riscos permite agdes continuas de planejamento, organizacdo e controle
dos recursos relacionados aos riscos que possam comprometer o sucesso do planejamento da contratacdo, da
selecdo do fornecedor e da gestdo contratual.

0 Mapa de Gerenciamento de Riscos contém a identificagdo e a andlise dos principais riscos, consistindo
na compreens3o da natureza e determinag3o do nivel de risco, que corresponde 3 combinagdo do impacto e de
suas probabilidades que possam comprometer a efetividade da contratagao, bem como o alcance dos resultados
pretendidos com a solugdo a ser contratada.

Para cada risco identificado, definiu-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis danos
e impacto caso o risco ocorra, possiveis agdes preventivas e de contingéncia (respostas aos riscos), bem como o
registro e o acompanhamento das agbes de tratamento dos riscos.

Para estimar o nivel dos riscos, utilizou-se a matriz abaixo recomendada no Referencial Basico de Gestdo
de RISCOS do TCU

PROBABILIDADE DESCRICAO DA PROBABIL!DADE DESCONSlDERANDO OS CONTROLES PESO

; : Improvével. Em situagdes excepcionais, o evento podera até ocorrer, mas nada
Muito Baixa . o e . 1
nas circunstancias indica essa possibilidade.
- Rara. De forma inesperada ou casual, o evento podera ocorrer, pois as 5
circunstancias pouco indicam essa possibilidade.
o~ Possivel. De alguma forma, o evento poderd ocorrer, pois as circunstancias
Média o b 5
indicam moderadamente essa possibilidade.
o Provavel. De forma até esperada, o evento podera ocorrer, pois as 3
circunstancias indicam fortemente essa possibilidade
" Praticamente certa. De forma inequivoca, o evento ocorrera, as circunstancias
Muito Alta s - 10
indicam claramente essa possibilidade
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. < IMinimo impacto nos objetivos (estratégicos, operacionais, de
Muito Baixo | N e e ” ‘ 1
informagdo/comunicacdo/divulgacdo ou de conformidade).
Baixo Pequeno impacto nos objetivos (idem) 2
Médio Moderado impacto nos objetivos (idem), porém recuperavel. 5
Alto Significativo impacto nos objetivos (idem), de dificil reversao 8
Muito Alto Catastréfico impacto nos objetivos (idem), de forma irreversivel. 10

MUITO ALTO RISCO MEDIO RISCO MEDIO RISCO ALTO RISCO EXTREMIO = RISCO EXTREMO

ALTO | RISCO BAIXO RISCOMEDIO | RISCOALTO RISC ~ RISCO EXTREMO

MEDIO RISCO BAIXQ RISCO MEDIO RISCO MEDIO RISCOALTO  RISCOALTO

BAIXO RISCO BAIXO RISCO BAIXO RISCO MEDIO RISCO MEDIO RISCO MEDIO

MUITO BAIXO RISCO BAIXO RISCO BAIXO RISCO BAIXO RISCO BAIXO RISCO MEDIO

MUITO BAIXA

MUITO ALTA

Em atendimento ao inciso X do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento visa analisar os riscos
que possam comprometer o sucesso da licitacdo e a hoa execucdo contratual.

Risco A!to Riscode Plane;amentoinaﬂequado

Etapa : Impacto g Probabilidade
Planejamento Alto Média

Dano

Dificuldades no alcance dos Ob]EtIVUS propostos e posswelmente aumento nos custos do contrato.
Ages Preventivas = Responsavel
Realizar diagnéstico detalhado das necessidades dos servigos.

Estabelecer critérios claros de avaliacdo para a selecdo do fornecedor.

Agdes de Contingéncia Responsdvel
. Revisar e ajustar o escopo do contrato conforme as necessidades emergentes.
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Desenvolver um plano de acdo alternativo em casos de variagdo de escopo.

Risco Alto - Risco de Escolha Inadequada do Forneceder
Etapa : Impacto Prcbab:lidade
Selegdo do Fornecedor i Alto Alta
Dano :
Comprometimento da qualidade dos servigos prestados.
Acgdes Preventivas . Responsavel
Avaliar detalhadamente o histdrico e referéncias dos fornecedores.

Incluir uma fase de diligéncia no processo de selegdo.

Acgdes de Contingéncia Responsavel
Estabelecer critérios de penaliza¢do para desempenho inferior ao esperado.

Prever a pessibili'dade de substitui¢do do fornecedor em contrato.

Risco Médio - Risco de Gest3o Contratual Deficiente
Etapa Impacto . Probabilidade
Gestdo Contratual ' Médio Média
— . I I
Inadimpléncia contratual e possivel litigio.
Acdes Preventivas T Responsavel

Implementar um sistema de monitoramento e controle de desempenho.
- Realizar reunides periddicas de alinhamento com o fornecedor.

* AgBes de Contingéncia : ~ Responsavel

Revisar clausulas contratuais em situagdes de conflito.

Formular um plano de recuperacio para servigos insatisfatorios.

ETP n2 018/2025 - Consultoria Especializada em Recursos Humanos
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO
CONCORRENCIA PUBLICA ELETRONICA N2 2025.02.24.001
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00009.20250217/0003-68

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS,
QUE FAZEM ENTRE S| O(A] =E wiisssesmeasssnnsmmnsamovenvenses

O(A) --, com sede no(a) --, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o --, neste ato
representado(a) pelo(a) Sr(a) ROBERTO MARIO PINHEIRO LIMA, doravante
denominada CONTRATANTE;, & ©0{8) . caiawsmaommasromsemmnss , inscrito(a)
[0 R — sediado(@) NA .occiiiiiiiiii e s ,
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.
. T e (ol o B L —— , tendo em vista o

que consta no Processo n? 00009.20250217/0003-68 e em observancia as
disposicdes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e
condicdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92,1 e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ CONTRATACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE RECURSOS HUMANOS, FOLHA DE
PAGAMENTO E OUTROS SERVICOS ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS AO SETOR DA
SECRETARIA DE GOVERNO, ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLONOPOLE., nas condicdes estabelecidas no Termo
de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

1.3.Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de .de 12 meses, podendo ser
prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia méaxima decenal, desgje" gque
haja previsdo em edital e que a autoridade competente ateste que as condicoes e
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0s precos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a negociagao
com o contratado ou a extingao contratual sem 6nus para qualquer das partes.

2.2. A prorrogacéo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacéo
dos servicos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com
informacdes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragao
mantém interesse na realizacdo do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na
prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de
habilitacao.
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.4. A prorrogacido de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de
termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos néo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacao deverao ser
reduzidos ou eliminados como condicao para a renovacao.

2.6. O contrato n3o poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido
penalizado nas sancdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestao e de execucgao, assim
como os prazos e condigdes de conclusao, entrega, observacdo e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)
51. O valor total da contratagdo € de .

5 2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
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sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustéveis no prazo de um
ano contado da data do orcamento estimado.

7.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado,
0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do
indice do IGPM, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apés a
ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré
contado a partir dos efeitos financeiros do uUltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacado do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela Gltima variagao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(&o)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao
entdao em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio
de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e
XIV)

8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
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8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigacoes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal em relacdo a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o érgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacodes
relacionadas & execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucao do ajuste.

8.10.1. A Administracdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual
periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo méximo de 1 (um) més.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracédo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.14. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XV, XVI e
XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracao no local do servico para representa-
lo na execucao do contrato.
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9.3. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.

9.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, ll) e prestar todo esclarecimento ou informagao por
eles solicitados;

9.5. Alocar os empregados hecessarios ao perfeito cumprimento das cladusulas
deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacles de boa técnica e a
legislacao de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais
empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragcao ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucao contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Nido contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei n2 14,133, de 2021;

9.9. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Cadastro de
Fornecedores, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugcao do empreendimento.
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9.13. Paralisar, por determinagéo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutengado e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observéncia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condicdes de segurancga, higiene e
disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para anélise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacao na licitagao;
9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art.
116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram
as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacéo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n®
14,133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.24. Realizar a transicao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia
e técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacao dos técnicos do contratante ou da nova empresa gue continuara a
execucao dos servicos;
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10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratacao, independentemente de
declaracdo ou de aceitagao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
todos os contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacéo para fins de
comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre 0s deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deveréd exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente cladusula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

10.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horério e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagédo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato

interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas
hipéteses previstas na LGPD.
10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na
forma da LGPD.
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10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
11.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

by

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos pUblicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualgquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 58 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sangoes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §29°, da Lei n2 14.133, de 2021);

II) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que
ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n2
14.133, de 2021);

Il) Declaracado de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiguem a imposicao de penalidade
mais grave (art. 156, §52, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV) Multa:

1) Moratéria de 1% (um. por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacao, suplementagao ou reposicao da
garantia.
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a. O atraso superior a 30 (TRINTA) dias autoriza a Administracao a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3) Compensatéria, para as infracbes descritas nas alineas “e” a “h"” do
subitem 12.1, de 10 % a 30.% do valor do Contrato.
4) Compensatéria, para a inexecucdo total do contrato prevista na
alinea “c” do subitem 12.1, de 20% a 30% do valor do Contrato.

5) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera
de 20.% a 30% do valor do Contrato.

6) Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera
de 5% a 20% do valor do Contrato.

7) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera
de 8% a 25% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:
12.3. A aplicacdo das sangOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacdo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art.
156, §92, da Lei n? 14,133, de 2021)
12.4. Todas as sanches previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da
Lei n2 14.133, de 2021)

12.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca seréd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

12.7. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.8. Na aplicacdo das sangdes serao considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133,
de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.
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12.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14,133, de 2021,
ou em outras leis de licitacbes e contratos da Administragéo Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.10. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, €,
nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.11. O Contratante deverd, no prazo méximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de aplicacdo da sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos
as sancbes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n? 14.133, de 2021)

12.12. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitacdo na forma do art.
163 da Lei n2 14.133/21.

12.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderao
ser compensados, total ou parcialmente, com o0s créditos devidos pelo referido
6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com O MESMO 6rgdo ora contratante, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92,
XIX)
13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacoes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
13.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragao
providenciar a readequagao do cronograma fixado para o contrato.
13.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de
culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas
sancdes administrativas; e

b) poderd a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse Caso,
adotaréd as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucéo contratual
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13.4. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei.

13.4.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

13.4.2.1. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica
contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
13.5. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.5.1.. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.5.2.. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.531.. Indenizacdes e multas.

13.6. A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagcao
por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

13.7. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do érgéo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14,133,
de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIiI)
14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento da Sec.Mun.de Governo Administ.e
Desenv.Econdmico, na dotacao:

14.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos
aprovagao da Lei Orcamentéaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicéveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 -
Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas € principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERAGOES
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16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n? 14,133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracao de
termo aditivo, submetido & prévia aprovacdo da consultoria juridica do
contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus
efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

16.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lei n? 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de
2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 91,
caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c
art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §12)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Solonépole para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos
pela conciliagao, conforme art. 92, §12, da Lei n® 14.133/21.

SOLONOPOLE/CE,

CNPJ N2 --
ROBERTO MARIO PINHEIRO LIMA
Responsavel legal da CONTRATANTE

CONTRATADA
Responsavel legal da CONTRATADA
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