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RESUMO
MODALIDADE — ESPECIE LOCAL
PROCESSO
CHAMADA SEDE DA SECRETARIA DE SAUDE, NA RUA DR.
BUBLICA 003.2022-SMS | PRESENCIAL QUEIROZ LIMA, N° 330, CENTRO,
SOLONOPOLE/CE.
OBETO:

CHAMAMENTO PUBLICO DE ENTIDADES PRIVADAS, SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADAS
COMO ORGANIZACAO SOCIAL, NA AREA DA SAUDE, JUNTO AO MUNICIPIO DE SOLONOPOLE,
PARA SELECAO DA GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUGCAO DAS ACOES E SERVICOS
DE SAUDE DO HOSPITAL E MATERNIDADE MARIA SUELY NOGUEIRA PINHEIRO DO MUNICIPIO
DE SONOLOPOLE/CE.

] HORA DA .
DATA DA ABERTURA: ABERTURA CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
09 DE NOVEMBRO DE 2022 08:00HS TECNICA E PRECO / GLOBAL
ORGAO PROMOVENTE:
= SECRETARIA DE SAUDE
~ ~ VIGENCIA DO VISITA
EXECUGAO: PRAZO DE EXECUGAO: CONTRATO: TECNICA?
CONFORME PROJETO
BASICO/TERMO DE 12 (DOZE) MESES. 12 (DOZE) MESES. SIM
REFERENCIA

DOS ATENDIMENTOS, PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAGOES, RECURSOS E VISTAS AO
PROCESSO

TODOS OS ATENDIMENTOS E DEMAIS TRATATIVAS COM A SECRETARIA, serado realizados por meio
virtual, mediante pedido formal a ser enviado através do e-mail: licita.solonopole@gmail.com, assim como 0s
PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAGCOES, RECURSOS E PEDIDOS DE VISTAS AOS AUTOS
serdo realizados por meio virtual, mediante pedido formal a ser enviado através do e-mail:
licita.solonopole@gmail.com ou pelo telefone: (085) 3518.1387, De 08:00h as 13h:00min ou ainda
presencialmente no Setor de Licitagdes, situado no Rua Dr. Queiroz Lima, 1387, Centro, Solondpole/CE.

OBSERVACOES:

= Existindo divergéncia entre as informagdes constantes deste resumo e dos demais campos do edital e
seus anexos, prevalecerao as informagdes constantes deste resumo.
= As visitas técnicas deverao ser previamente agendadas pelo e-mail: licita.solonopole@gmail.com
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EDITAL DA CHAMADA PUBLICA N2 003.2022-SMS
PREAMBULO

A SECRETARIA DE SAUDE da PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLONOPOLE/CE, torna publico
para conhecimento de todos os interessados que estard recebendo os requerimentos e
os documentos de habilitacdo, propostas técnicas e Proposta de Precos de entidades
como organizagao social QUALIFICADAS para contratos de gestdo na area da Saude no
Municipio de SOLONOPOLE/CE, mediante procedimento administrativo na modalidade
CHAMADA PUBLICA N2 003.2022-SMS, identificado abaixo, mediante as condicdes
estabelecidas no presente Edital, tudo de acordo com a Lei Federal n.2 8.666 de 21 de
junho de 1993 (com as alteracBes da Lei n.2 8.883/94), Lei Municipal 1625/2022, de 10
de junho de 2022, Portaria Municipal n2 802/2022GAP, de 21 de Junho de 2022 e demais
legislacOes pertinente a matéria.

CHAMAMENTO PUBLICO DE ENTIDADES PRIVADAS, SEM
FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADAS COMO
ORGANIZAGAO SOCIAL, NA AREA DA SAUDE, JUNTO AO
MUNICIPIO DE SOLONOPOLE, PARA SELECAO DA

BJETO: - N > .

OBJETO GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES
E SERVICOS DE SAUDE DO HOSPITAL E MATERNIDADE
MARIA SUELY NOGUEIRA PINHEIRO DO MUNICIPIO DE
SONOLOPOLE/CE

MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA

N2 003.2022-SMS

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DATA DE RECEBIMENTO
DOS ENVELOPES

LOCAL DO RECEBIMENTO
DOS REQUERIMENTOS E
DOCUMENTOS

08:00H (OITO) HORAS DO DIA 09 DE NOVEMBRO DE 2022

SETOR DE LICITAGCOES, LOCALIZADA NA RUA DR.
QUEIROZ LIMA, N2 1387, CENTRO, SOLONOPOLE/CE.

Os envelopes contendo a DOCUMENTAGAO, PROPOSTA TECNICA e PROPOSTA
FINANCEIRA deverdo ser entregues impreterivelmente até a data e hora acima
estipulado, na Sede do Departamento de Gestdo de Licitacdes do Municipio de
SOLONOPOLE-CE, situada na Av. Dr. Queiroz Lima, 1387, Centro, Solonépole/CE. Os
servicos objeto desta SELECAO devera ser prestados mediante rigorosa observancia
das especificagdes técnicas e das condi¢cdes de execugao contidas neste EDITAL e seus
Anexos.

COMPOEM-SE O PRESENTE EDITAL DAS PARTES A E B, CONFORME A SEGUIR
APRESENTADAS:
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PARTE A - CONDICOES E PROCEDIMENTOS, FORMA DE JULGAMENTO E
CRITERIOS.

Em que séo estabelecidos os requisitos e as condi¢des para habilitagao, julgamento de
propostas técnicas e propostas financeiras, pedidos de esclarecimentos, impugnacdes
€ recursos, bem como, procedimentos quanto a formalizagcao do contrato de gestao.

PARTE B - ANEXOS

Anexo | — Projeto Basico/Termo de Referéncia

Anexo |l - Modelo de declaragdes

Anexo Il — Declaracio de vistoria dos locais dos servigos

Anexo IV — Declaragao que declina da realizacdo da vistoria do local dos servigos
Anexo V - Minuta do contrato de gestao

1. DO OBIJETO

1.1. O presente procedimento administrativo tem como objeto o CHAMAMENTO
PUBLICO DE ENTIDADES PRIVADAS, SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADAS COMO
ORGANIZAGAO SOCIAL, NA AREA DA SAUDE, JUNTO AO MUNICIPIO DE SOLONOPOLE,
PARA SELECAO DA GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS
DE SAUDE DO HOSPITAL E MATERNIDADE MARIA SUELY NOGUEIRA PINHEIRO DO
MUNICIPIO DE SONOLOPOLE/CE.

2. DO PRAZO DE VIGENCIA DA GESTAO

2.1. A vigéncia inicial do Contrato de Gestdo sera de 12 (DOZE) meses, contados da
emissdo da ordem de servico, e passivel de renovacdo anual mediante o cumprimento de
Plano de trabalho, até o maximo de 60 (sessenta) meses, nos termos da Lei.

3. DOS ESCLARECIMENTOS, DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DAS SESSOES
PUBLICAS

3.1. Aintimac3o e a divulgacdo dos atos da presente CHAMADA PUBLICA ser3o feitas no
Quadro de Avisos e Publicagcdes do Departamento de Gestdo de Licitagdes, do Didrio
Oficial do Municipio de SOLONOPOLE e em jornal de grande circula¢do, podendo também
a COMISSAO PERMANENTE DE PUBLICIZACAO (QUALIFICACAO E SELECAO) fazé-lo por
outros meios de comunicacdo (internet, etc.).

3.2. As ORGANIZACOES SOCIAIS qualificadas devem examinar todas as disposi¢cdes deste
EDITAL e seus CAPITULOS, implicando, a apresentacio de documentaco e respectivas
propostas, em aceitacdo incondicional dos termos deste instrumento convocatorio.

3.3. DOS ESCLARECIMENTOS SOBRE A CHAMADA PUBLICA E IMPUGNAGCOES AO EDITAL
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3.3.1. Poderdo participar desta SELECAO as ORGANIZACOES SOCIAIS
DEVIDAMENTEQUALIFICADAS assim declaradas pela Municipalidade, que satisfacam
plenamente todos os termos e condicdes deste EDITAL.

3.3.2. Os pedidos de esclarecimento e/ou as impugnacdes referentes ao
processo deverdo ser enviados até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura da sessdo, podendo fazé-lo mediante peticdo por escrito, protocolizada no
Departamento de Licitacdes do Municipio de SOLONOPOLE-CE, no endereco constante
no preambulo deste edital, no horario de 07:30h as 11:30h.

3.3.3. Ndo serdo conhecidos os pedidos de esclarecimento e/ou as
impugnacdes apresentadas fora do prazo legal e/ou subscritas por representante ndo
habilitado legalmente, exceto se tratar de matéria de ordem publica.

3.3.4. Cabera ao responsavel, auxiliado pela area interessada, quando for o
caso, enviar a peticdo de impugnacdo juntamente com 0s autos processuais para que a
autoridade competente decida no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

3.3.5. Acolhida a impugnacdo contra o edital, caso necessario, sera designada
nova data para a realizacdo da sessdo, exceto se a alteracdo ndo afetar a formulacdo das
propostas.

3.4. DAS DILIGENCIAS, ESCLARECIMENTOS COMPLEMENTARES E SANEAMENTO DE
ERROS

3.4.1. A COMISSAO PERMANENTE DE PUBLICIZACAO (QUALIFICACAO E
SELECAO) pode, a seu critério, em qualquer fase dé6 PROCESSO DE SELECAO, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo da CHAMADA PUBLICA,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
originalmente dos envelopes.

3.4.2. A interessada participante é responsavel pela veracidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados, sob pena de sujeicdo as sangdes
previstas nas legislacdes civil, administrativa e penal.

3.4.3. Os erros formais observados nas PROPOSTAS e nos DOCUMENTOS DE
HABILITACAO poder3o ser sanados.

3.4.4. Os esclarecimentos e as informacdes prestadas por quaisquer das partes
terdo sempre a forma escrita, e estardo, a qualquer tempo, disponiveis no
processo da CHAMADA PUBLICA.

3.4.5. Caberd a cada entidade participante realizar, por sua prépria conta e risco,
levantamentos e estudos, bem como desenvolver projetos para a
apresentacdo dos PLANOS DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA.

3.4.6. As orientacBes gerais para elaboracdo da PROPOSTA TECNICA e PROPOSTA
FINANCEIRA a serem apresentados constam no item 4 deste EDITAL.

3.4.7. A Secretaria de Satde do Municipio de SOLONOPOLE/CE disponibilizara as
interessadas as informacdes das OrganizacBes Sociais qualificadas.
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3.4.8. 0 presente PROCESSO DE SELECAO serd processado e julgado por uma
COMISSAO PERMANENTE DE PUBLICIZACAO (QUALIFICACAO E SELECAO),
designada pelo Prefeito Municipal de SOLONOPOLE/CE, obedecidas as
regras gerais estabelecidas nos itens seguintes.

3.5. DAS SESSOES PUBLICAS

3.5.1. Serdo considerados para fins de habilitacdo das entidades e posterior
julgamento das propostas, os documentos especificados nos itens 4.3, 4.4 e 4.5 deste
EDITAL que deverdo ser apresentados nos ENVELOPES 1, 2 e 3, de acordo com as
definicdes contidas no item 4.1 do mesmo.

3.5.2. No dia, hora e local definidos no preambulo do edital, a Comissdo
Permanente de Publicizacdo (Qualificacdo e Selecdo) recebera os envelopes 1, 2 e 3 e
procederd a abertura do processo de selecdo, iniciando os trabalhos com a abertura dos
“ENVELOPES 1 - HABILITACAQ", que deverao ser rubricados pela Comiss3o Permanente
de Publicizacdo (Qualificacdo e Selecdo) e pelos representantes credenciados das
interessadas presentes a sessao.

3.5.3. A sessdo publica de abertura dos envelopes poderd ser assistida por
qualquer pessoa, mas somente serdo permitidas a participacdo e a manifestacdo do
representante credenciado das interessadas, vedada a interferéncia de assistentes ou de
guaisquer outras pessoas que ndo estejam devidamente credenciadas.

3.5.4. Serd inabilitada a entidade participante que deixar de apresentar
qualquer documento exigido neste EDJTAL e em seu(s) ANEXO(s) ou, ainda, apresenta-lo
com irregularidade detectada pela COMISSAQO a luz do EDITAL, n3o passivel de ser sanada
nos termos deste edital.

3.5.5. Em caso de inabilitacdo ou desclassificacdo em qualguer uma das
etapas de abertura dos envelopes 1, 2 e 3, a COMISSAO dard ciéncia da decis3o aos
interessados na forma do item 3.1 deste edital.

3.5.6. A cada etapa de avaliagdo dos conteldos dos envelopes 2 e 3 a
COMISSAO PERMANENTE DE PUBLICIZACAO (QUALIFICACAO E SELECAO) procederd a
classificacdo das entidades em ordem decrescente segundo a Nota Final atribuida, em
conformidade com o estabelecido neste EDITAL.

3.5.7. Os resultados de cada etapa de avaliacdo, bem como do julgamento
final das propostas, serdo comunicados nos termos do item 3.1 deste edital.

3.5.8. De cada sessdo publica sera lavrada ata circunstanciada dos trabalhos,
gue devera ser assinada obrigatoriamente pela Comissdao Permanente de Publicizacdo
(Qualificacdo e Selecdo) e pelos representantes credenciados presentes.

3.5.9. Serdo considerados habilitados pela COMISSAO os PARTICIPANTES que
apresentarem com exatiddo todos os documentos solicitados no item 4, sobre
“ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAQO”, deste EDITAL.

3.5.10. Caso ocorra julgamento dentro da propria sessdo e, em nao
ocorrendo desisténcia expressa de recurso quanto a habilitacdo ou inabilitacdo, a
COMISSAO encerrard a mesma, cientificando os participantes do respectivo prazo para
sua interposicao.
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3.5.11. Apds a fase de habilitacdo, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo
por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissdo Permanente
de Publicizacdo (Qualificacdo e Selecdo).

3.5.12. Os “ENVELOPES 2 - PLANOS DE TRABALHO” das PARTICIPANTES
habilitadas serdo abertos pela Comissdo Permanente de Publicizagdo (Qualificagdo e
Selecdo), em nova sessdo publica cuja data serd comunicada nos termos do item 3.1 deste
edital.

3.5.13. A Comissdo Permanente de Publicizacdo (Qualificacdo e Selecdo)
procederd, entdo, a avaliacdo dos PLANOS DE TRABALHO, de acordo com os critérios
estabelecidos no item 5 deste EDITAL, procedendo a definicdo da Nota da PROPOSTA
TECNICA (NPT).

3.5.14. Finalizada a fase anterior e classificada a interessada segundo Nota da
PROPOSTA TECNICA, n3o havendo interposicdo de recursos, ou tendo havido rendncia
expressa da interposicdo de recursos, ou apds o julgamento dos recursos interpostos,
dar-se-3 a abertura dos “ENVELOPES 3” - PROPOSTAS FINANCEIRAS das participantes
classificadas na etapa anterior.

3.5.15. A Comissdo Permanente de Publicizacdo (Qualificacdo e Selecdo)
julgard as PROPOSTAS FINANCEIRAS de acordo com os critérios de avaliacdo
estabelecidos neste EDITAL, comunicando o seu resultado aos participantes nos termos
do item 3.1 deste edital.

3.5.16. Ocorrido o julgamento final, com a publicacdo do resultado das
respectivas pontuacdes, definicdo da vencedora e decorridos os prazos legais para
eventuais recursos, caberd entdo a Comissao Permanente de Publicizacdo (Qualificacdo
e Selecdo) encaminhar o processo ao(a) Secretdrio(a) Municipal de Saude para
homologacdo da selecdo e adjudicagdo a entidade classificada em primeiro lugar,
determinando a sua convocac¢ao para assinatura do contrato.

4. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DESTE PROCESSO

4.1. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

4.1.1.0s DOCUMENTOS DE HABILITACAO, PROPOSTAS TECNICAS E PROPOSTAS
FINANCEIRAS exigidos na presente CHAMADA PUBLICA deverdo ser apresentados,
respectivamente, em 03 (trés) envelopes fechados, indevassaveis, distintos e
identificados.

4.1.2.Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme modelos de etiquetas
contidos nos itens 4.3, 4.4 e 4.5, e todos devem ser entregues fechados, na sessao
publica a ser realizada na data indicada no predmbulo deste EDITAL.

4.1.3.0s ENVELOPES 1, 2 e 3 deverao ser apresentados separadamente, com todas as
folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive as folhas de separagao,
catalogos, desenhos ou similares, se houver, ndo sendo permitidas emendas, rasuras ou
ressalvas.

a) Os documentos integrantes dos envelopes 1, 2 e 3 deverao ser apresentados em uma
unica via.

b) Os documentos que instruem essa Unica via deverdo ser apresentados em sua forma
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original ou sob forma de cépia autenticada, perfeitamente legivel.

4.1.4.Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por
extenso nos documentos da proposta apresentada pela interessada, prevalecerdao os
ultimos.

4.1.5.Nao serdo aceitas, posteriormente a entrega da PROPOSTA TECNICA, da
PROPOSTA FINANCEIRA e dos DOCUMENTOS DE HABILITACAO, complementacdes
sob alegacéo de insuficiéncia de dados ou informacgdes.

4.1.6.0s documentos deverao ser apresentados em linguagem clara, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, bem como também nao serdo aceitos documentos em idioma
estrangeiro.

4.1.7.Somente serdo considerados as PROPOSTAS TECNICAS e PROPOSTAS
FINANCEIRAS que abranjam a totalidade do OBJETO, nos exatos termos deste EDITAL.

4.2. DO CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE LEGAL DA INTERESSADA
4.2.1.0 representante credenciado da interessada devera apresentar perante a
Comissdo Permanente de Publicizagado (Qualificagcao e Sele¢do) no mesmo dia, local e
horario designado para o inicio da sessao publica de entrega e abertura dos envelopes,
a carteira de identidade ou outro documento equivalente, além da comprovacao de sua
representacao, através de:

4.2.1.1. Instrumento de mandato que comprove poderes para praticar todos os atos
referentes a este CHAMADA PUBLICA, tais como formular questionamentos,
interposicao e desisténcia de recurso, analise de documentos, acompanhado do(s)
documento(s) que comprove(m) os poderes da outorgante.

a) Em se tratando de instrumento particular de mandato, este devera ser apresentado
com firma reconhecida.

b) Nao serdo aceitas procuragbes que contenham poderes amplos, que nao
contemplem claramente a presente CHAMADA PUBLICA ou que se refiram a outros
procedimentos, processos de selecao, licitagdes ou tarefas.

4.2.1.2. Contrato social, estatuto social ou documento equivalente, para comprovar a
competéncia do outorgante.

4.2.1.3. Caso seja representante legal da entidade devera apresentar o ato constitutivo,
estatuto social ou documento equivalente juntamente com documento oficial de
identificagao (com foto) valido na forma da Lei.

4.2.2.0s documentos de representacao das interessadas serao retidos pela Comissao
Permanente de Publicizagdo (Qualificacdo e Selecao) e juntados ao processo da
CHAMADA PUBLICA.

4.2.3.Sera admitido no maximo 01 (um) representante credenciado por interessada.
4.2.4.A qualquer momento durante o processo de selegado, o interessado podera
substituir o seu representante credenciado desde que observados os procedimentos
contidos no item 4.2.4.1. A interessada sem representante ndo podera consignar em ata
suas observagdes, rubricar documentos, nem praticar os demais atos pertinentes a
Chamada Publica.

4.2.5.Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragao, podera representar mais de

uma interessa~da neste CHAMADA PUBLICA, sob pena de exclusdo sumaria de todas as
ORGANIZACOES SOCIAIS ou interessadas por ela representadas.

4.3. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO (ENVELOPE 01)

4.3.1. Os interessados na forma das Leis e normativos correspondentes habilitar-se-ao
a presente licitagdo mediante a apresentagdo dos documentos abaixo relacionados, os
quais serdo analisados pela Comiss&o Especial de Qualificacdo e Selegdo - COMISSAO
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quanto a sua autenticidade, veracidade, conteudo, forma e o seu prazo de validade.
4.3.1.1. Na etiqueta do envelope devera estar escrito:

MUNICIPIO DE SOLONOPOLE/CE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CHAMADA PUBLICA N° 003.2022-SMS
RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA:
CNPJ:

ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

4.3.2.0 “ENVELOPE 1”, dos DOCUMENTOS DE HABILITACAO, devera conter os
documentos comprobatérios de habilitacao juridica, qualificagao econémico-financeira,
regularidade fiscal e trabalhista, e qualificacdo técnica da interessada e aos demais
requisitos da legislagao pertinente ao objeto. Os documentos de habilitacao serdao os
seguintes:

4.3.2. Relativos a Habilitagcdo Juridica, a interessada devera apresentar a seguinte
documentagao:

a) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

b) Declaracao firmada pelo dirigente maximo da Organizacao Social atestando pleno
conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas condi¢oes.

4.3.3. Relativos a Qualificagcdo Econémico-Financeira, a interessada devera apresentar
0s seguintes documentos:

a) Balanco Patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, devidamente registrado nos termos da lei, que
comprovem a boa situagdo financeira da entidade, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentagcdo da data do
procedimento, devidamente assinados por contabilista registrado no CRC, bem como
por sécio, gerente ou diretor.

a.1) Os indices que comprovarao a boa situagao financeira mencionada no item anterior
s30 o0s seguintes:
a.1.1) Indice de Liquidez Geral maior ou igual a 1,0;

’ AC + RLP
Indice de Liquidez Geral (LG) =

PC + ELP
Onde:

AC é o Ativo Circulante

PC é o Passivo Circulante

RLP é o Realizavel a Longo Prazo
ELP é o Exigivel a Longo Prazo
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a.1.2) indice de Liquidez Corrente maior ou igual a 1,0;

AC
indice de Liquidez Corrente (LC) = ~——--mmmmmmnnnm-
PC
Onde:
AC é o Ativo Circulante
PC é o Passivo Circulante

a.1.3) indice de Solvéncia Geral maior ou igual a 1,0;

AT
indice de Solvéncia Geral (SG) = ------———-------
PC + ELP
Onde:
AT é o Ativo Total

PC é o Passivo Circulante
ELP é o Exigivel a Longo Prazo.

a.2) Justificativa quanto a exigéncia dos indices financeiros:

a.2.1) indice deLiquidez Geral (ILG)indica quanto a entidade possui em
disponibilidades, bens e direitos realizaveis no curso do exercicio seguinte para liquidar
suas obrigac¢des, com vencimento neste periodo.

a.2.2) indice de Liquidez Corrente (ILC) indica quanto a entidade possui em recursos
disponiveis, bens e direitos realizaveis a curto prazo, para fazer face ao total de suas
dividas de curto prazo, sendo que:

Resultado da Liquidez Corrente:

-Maior que 1: Resultado que demonstra folga no disponivel para uma possivel liquidagao
das obrigacoes.

-Se igual a 1: Os valores dos direitos e obrigacdes a curto prazo sao equivalentes

-Se menor que 1: Nao haveria disponibilidade suficientes para quitar as obrigagdes a
curto prazo, caso fosse preciso

a.2.3) O indice de Solvéncia Geral (ISG) expressa o grau de garantia que a entidade
dispbe em Ativos (totais), para pagamento do total de suas dividas. Envolve além dos
recursos liquidos, também os permanentes. Para os trés indices colacionados (ILG, ILC,
SG), o resultado ">1" € recomendavel a comprovacgao da boa situagao financeira (o que
demonstraria um equilibrio nas contas da companhia), sendo certo que, quanto maior o
resultado, melhor, em tese, seria a condigdo da entidade.

a.3) Justifica-se tal exigéncia, tendo como base os meios técnicos, usuais e costumeiros
de aplicabilidade destas féormulas, e assim, ficando comprovado que a exigéncia dos
indices se faz necessario ante a comprovagao da capacidade econdmico-financeira da
entidade participante(s) na perspectiva de execugao de um possivel futuro contrato com
a Administragdo Publica. Logo, entende-se que as exigéncias acima, atendem aos
padroes de requisitos demandados neste edital, pois o atendimento quantas as taxas
apresentadas demonstram, em tese, a saude e a solidez financeira da participante.

a.4) Na auséncia da apresentagao dos indices que comprovem a boa situagao financeira
por parte do licitante, e constatado a existéncia de todas as informacdes junto ao Balango
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Patrimonial apresentado a qual viabilizem a realizagdo dos calculos, a Comissao podera
agir nesse sentido, de modo a comprovar o cumprimento a este quesito.

b) Certidao negativa de faléncia ou concordata ou recuperacao judicial, expedida pelo
distribuidor da sede da entidade;

b.1) E permitida a participagdo de entidade em condicdo de recuperacao judicial desde
que desde que amparada em certiddo emitida pela instancia judicial competente, que
certifique que a interessada esta apta econdmica e financeiramente a participar de
procedimento licitatério nos termos da Lei 8.666/1993, nos termos do acérdao n°
1201/2020 do TCU.

4.3.4. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista, a interessada devera apresentar
0s seguintes documentos:

a) Prova de inscrigdo da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).
b) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal da sede da
interessada, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagao.
c) Prova de regularidade para com a fazenda federal mediante a apresentagdo da
certiddao negativa de débitos relativa aos tributos federais e divida ativa da Uniao
(inclusive contribui¢cdes sociais), com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN N°. 1.751/14.
d) Prova de regularidade para com a fazenda estadual mediante a apresentagéo
certidao negativa de débitos para com a fazenda estadual de seu domicilio.

e) Prova de regularidade para com a fazenda municipal mediante a apresentagao da
certidao negativa de débitos municipais de seu domicilio ou sede (Geral ou ISS).

f)  Prova de regularidade relativo ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS)
mediante a apresentacao do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF).

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagcao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

4.3.5. Relativos a Qualificacao Técnica, a interessada devera apresentar:

a) Declaracao de Vistoria dos locais de execugao dos servigos, elaborada conforme
modelo constante do Anexo Il deste edital ou Declaragao de Abstencao de Vistoria dos
locais dos servigos, assumindo a(s) responsabilidade(s) pela op¢ao de nao realizagdo da
vistoria conforme modelo do Anexo IV deste edital;

b) Comprovagao de experiéncia em gerenciamento e operacionalizagdo de Servigos
de Saude através de atestado (s) fornecido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito
publico ou privado, indicando local, natureza, volume, qualidade e cumprimento de
prazos e metas que permitam avaliar o desempenho da Organizacao Social;

b.1) Os Atestados apresentados devem vir acompanhados do instrumento juridico de
contratagao e do Cadastro Nacional de Estabelecimento — CNES da unidade gerenciada.
c) Declaracdo de que esta ciente das condigcdes de licitagdo, que tem pleno
conhecimento do seu conteudo, condigdes do Edital e das normas federais, estaduais e
municipais aplicaveis a atividade. Assume responsabilidade pela autenticidade e
veracidade de todos os documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades legais
e a sumaria desclassificacdo da licitacdo, e que fornecera quaisquer informacdoes
complementares solicitadas pelo Municipio, bem como tomara todas as medidas para
assegurar um controle adequado da qualidade do servigo.

d) Prova de qualificacao da entidade como Organizagao Social da Saude no ambito do
Municipio de SOLONOPOLE.
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4.3.6. Relativos aos outros documentos e comprovagodes, modelo Anexo I, noticiando
que:

a) sob as penas da Lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente
para fins de prova em processo licitatorio, junto ao Municipio de Solondpole, Estado do
Ceara, que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n°® 9.854, de 27/10/1999, publicada no
DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIll, do artigo 70, da Constituicdo Federal, ndo emprega
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega
menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condigao de aprendiz, a partir
de 14 (quatorze) anos.

b) que inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa habilitagao para participar
no presente certame licitatorio, bem assim que ficamos cientes da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores, nos termos do art. 32, §2°, da Lei Federal n.° 8.666/1993.

c) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente
para fins de prova em processo licitatorio, junto ao Municipio de Solondpole, Estado do
Ceara, que nao foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de qualquer esfera.

4.3.7. Sera considerada como valida pelo prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir
da data da respectiva emissao, a certiddo que nao apresentar prazo de validade, exceto
se indicada legislagao especifica para o respectivo documento, dispondo de forma
diversa.

4.3.8.Caso alguma certiddo forense apresentada seja positiva, ela deve ser
acompanhada de certidao de objeto e pé, que comprove o objeto da acao proposta e o
seu estagio atual.

4.3.9. Os documentos de habilitagéo serdo examinados pela COMISSAO PERMANENTE
DE PUBLICIZACAO (QUALIFICACAO E SELECAQ), nos seguintes termos:

d) Nao serdo habilitadas as interessadas que deixarem de apresentar os documentos
indicados no item 4.3. “DOCUMENTOS DE HABILITACAO - ENVELOPE 1”, ou que o
fizerem de maneira incompleta ou incorreta.

b) A COMISSAO PERMANENTE DE PUBLICIZACAO (QUALIFICACAO E SELECAO)
podera executar a conferéncia dos dados que entender necessarios, mediante consulta
por meio eletronico, da condigao de inscrigdo da interessada no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica — CNPJ e da sua situagcao cadastral na Receita Federal, conforme
Instrugdo Normativa SRF n°® 200, de 13/09/02; fiscal da interessada, na Secretaria da
Receita Federal, nos termos da Instrugdo Normativa SRF n° 93, de 23/11/01, e da
Certidao Negativa de Inscricbes na Divida Ativa da Unido, na Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional, conforme Portaria PGFN n° 414, de 15/7/98. Da mesma forma, a
COMISSAO PERMANENTE DE PUBLICIZACAO (QUALIFICACAO E SELECAO)
confirmara a autenticidade das certiddées emitidas via internet, mediante consulta aos
respectivos sites.

¢ Toda a documentacgdo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer
processo de reprografia, obrigatoriamente autenticada, seja em cartério, seja por meio
do permissivo da Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018. Caso esta documentagao tenha
sido emitida pela internet, s6 sera aceita apds a confirmagao de sua autenticidade.

4.4. DA PROPOSTA TECNICA (ENVELOPE 2)

Na etiqueta do envelope devera estar escrito:
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MUNICIPIO DE SOLONOPOLE/CE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CHAMADA PUBLICA N° 003.2022-SMS
RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA:
CNPJ:

ENVELOPE 2 - PROPOSTA TECNICA

44.1.0 “ENVELOPE 2”, da proposta técnica devera conter os documentos que
compdem a proposta de trabalho da interessada, para execugdo das atividades
previstas, devendo atender as condi¢cdes contidas neste EDITAL, além da indicagdo de
qual(is) LOTE(S) cotado(s) no conteudo constante do envelope.

4.4.2.A proposta técnica consistira na apresentacdo de um modelo de gestdo das
unidades de saude, por meio de um Plano de Trabalho.

4.4.3.0 “ENVELOPE 2” devera conter também os documentos (originais ou copias
autenticadas) que comprovem o atendimento aos critérios pontuados para andlise
quanto a esta proposta.

4.4.4.0s conteudos apresentados na PROPOSTA TECNICA serdo utilizados na analise
do julgamento técnico e pontuagéo, conforme os critérios de avaliagao técnica do plano
de trabalho, constantes deste EDITAL.

4.4.5.Entende-se por Plano de Trabalho a demonstragdo do conjunto dos elementos
necessarios e suficientes, com nivel de precisao adequada para caracterizar o perfil da
unidade e o trabalho técnico gerencial definido no objeto da selegdo com base nas
indicacdes e estudos preliminares dos informes basicos.

4.4.6.0 proponente devera demonstrar a viabilidade técnica e a estimativa das despesas
referentes a execucao das atividades propostas, com definicdo de métodos e prazos de
execucgao. O plano apresentado devera conter a descrigao sucinta e clara da proposta,
evidenciando os beneficios econdmicos e sociais a serem alcangados pela comunidade,
bem como, os resultados a serem obtidos

4.4.7.0 PLANO DE TRABALHO, que compreende 0s meios e recursos necessarios para
a execugao das agdes e servigos objeto desta contratagdo, devera ser elaborado
seguindo o roteiro para elaboragdo constante no anexo, do Projeto Basico/Termo de
Referéncia, compreendendo os seguintes critérios:

a) Comprovacgao de experiéncia no gerenciamento de unidades de salde;

b) Plano estrutural para gestao e produtividade;

C) Qualidade Objetiva;

d) Qualidade Subjetiva;

e) Humanizagao;

f) Estrutura direta das unidades de saude;

g) Organizagao dos servigos assistenciais;

h) Organizagédo dos recursos humanos;

i) Cronograma de implantagao e/ou execugao das atividades previstas em até 60 dias.

4.5. PROPOSTA FINANCEIRA (ENVELOPE 3)

Na etiqueta do envelope devera estar escrito:
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MUNICIPIO DE SOLONOPOLE/CE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CHAMADA PUBLICA N° 003.2022-SMS
RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA:
CNPJ:

ENVELOPE 3 - PROPOSTA FINANCEIRA

4.5.1.0 “ENVELOPE 3”7, da PROPOSTA FINANCEIRA, devera conter valores da proposta
financeira da entidade, para o periodo de 12 (doze) meses, computando TODAS as
despesas e custos operacionais, para a execugao do objeto desta Chamada Publica, de
acordo com as necessidades verificadas na VISTORIA TECNICA e com as
especificagdes constantes nos anexos deste Edital.

4.5.2.Devera obrigatoriamente conter os seguintes elementos no documento a ser
apresentado:

d) Plano Orcamentario de Custeio para desenvolvimento das agbes e servigos,
contemplando os elementos apresentados no modelo adiante, especificado para a
unidade de saude objeto desta selecao, podendo ser acrescido de outros tipos de
despesas pertinentes, desde que justificadas.

i. Devera contemplar todas as despesas previstas para implementagdo e execugao
das atividades (inclusive valores referentes a provisionamentos de férias e décimo
terceiro salario, dissidios, entre outros);

ii. Este sera o valor considerado como sendo o valor total da proposta financeira da
entidade participante.

b) Cronograma de Desembolso MENSAL previsto em consonancia com o
cronograma de implementacao e/ou execugao das atividades.

c) Identificacdo e assinatura do representante da entidade participante, descrigdo do
valor total anual da proposta financeira (em reais) por extenso, bem como data de
validade da proposta que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

5. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E PONTUAGCAO DAS PROPOSTAS

5.1. Este item descreve os critérios que serao utilizados para a avaliagdo e pontuagao
das PROPOSTAS TECNICAS e das PROPOSTAS FINANCEIRAS a serem elaboradas
pelas interessadas participantes deste processo seletivo.

5.2. Relativo a avaliagcdo das PROPOSTAS TECNICAS, devera seguir os critérios
mencionados a seguir:

QUADRO SUMARIO DE PONTUACAO
HOSPITAL MUNICIPAL

Gl Pontuacao
A - Comprovacao de experiéncia no gerenciamento de | Maximos ruac
. . Maxima
unidades de saude por ltem
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social 10 30
na Area de Saude (CEBAS) ha mais de 2 anos.
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Apresenta comprovagao de gerenciamento de unidades

hospitalares e/ou maternidade, publicos ou privados de 5

maior ou igual a um ano e menor do que cinco anos.

Apresenta comprovagdao de gerenciamento de unidades

hospitalares e/ou maternidade, publicos ou privados maior 8

ou igual a cinco anos e menor do que dez anos.

Apresenta comprovacdo de gerenciamento de unidades

hospitalares e/ou maternidade, publicos ou privados maior 10

ou igual a dez anos.

Apresenta comprovacao de gestdao de até 3 contratos de 5

gestéo.

Apresenta comprovacao de gestdo de 4 a 7 contratos de 8

gestéo.

Apresenta comprovacgao de gestdo de mais de 7 contratos 10

de gestao.
Sl Pontuacao

B - Plano estrutural de gestao e produtividade Maximos ..

Maxima

por Item

Apresenta horarios de funcionamento dos servigos das 3

unidades hospitalares e distribuicdo de quadro de pessoal.

Apresenta produgdo mensal individual estimada dos 4

profissionais envolvidos no processo de assistencial.

Apresenta proposta de aumento da producdo mensal

individual estimada, por categoria profissional, respeitando 3

a legislacao trabalhista. 15

Apresentacdo de quadro de incremento na producio

mensal dos servigos de apoio de diagndstico com 0 mesmo 3

custo financeiro.

Proposta de integracdo das unidades hospitalares com a

rede de atencdo a saude, principalmente envolvendo a 2

Rede de Atencdo Primaria
Pontos Pontuacao

C - Qualidade Objetiva Maximos ..

Maxima

por ltem

Apresenta as comissbes que mantera e ampliara nas

Unidades Hospitalares, especificando nome, conteudo, 5

perfil dos membros componentes, objetivos da comissao,

frequéncia de reunides, etc.

Servigo de farmacia das Unidades Hospitalares contendo

informagdes dos locais, horarios de funcionamento, 3

métodos de controle sobre farmacos especificos, 10

padronizacdo de medicamentos.

Proposta de melhoria na gestdo dos servicos de farmacia,

por meio da integragao da rede, suprimentos e perfil dos 2

pacientes.

Proposta de ampliagao dos servicos ofertados respeitando

a capacidade instalada e a Vviabilidade financeira 3

(eficiéncia).
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Sl Pontuacao
D - Qualidade Subjetiva Maximos P
Maxima
por Item
Apresenta proposta de implantagdo / implementacdo de
pesquisa de satisfacdo do usuario acerca do processo de 3
atencao
Apresenta proposta de implantagdo / implementagcdo de 5
mecanismos de divulgacdo da organizagdo dos servigos
tais como: fone, WhatsApp, horario de funcionamento, 2
acbes e procedimentos disponiveis, horario de visitas e
direito do paciente em ter acompanhante.
Pontos =
. - Pontuacao
E - Humanizacao Maximos o
Maxima
por ltem
Apresenta proposta com as diretrizes da Politica Nacional
de Humanizagéo - Humaniza SUS tais como: acolhimento, 5 5
ambiéncia, participacdo do Conselho de Saude e
valorizagao do trabalhador.
Sl Pontuacao
F - Estrutura direta das unidades de saude Maximos ruac
Maxima
por ltem
Organograma da estrutura administrativa e assistencial com
a apresentacao do perfil dos gestores, habilidades e >
competéncias necessarias, bem como responsabilidades 5
dos cargos, ho minimo, até o terceiro nivel
Descricdo das atribuicdes e requisitos do cargo que 3
compdem as equipes das Unidades Hospitalares
Pontos ~
o~ . . . - Pontuacao
G - Organizacao dos servicos assistenciais Maximos ..
Maxima
por ltem
Apresenta detalhamento das atividades para a organizagcao 5
das Unidades Hospitalares
Descreve as atividades para a organizagdo da atencio
hospitalar considerando, prioritariamente, as linhas de 2
cuidado e as normativas sanitarias.
——— - . 10
Descreve a organizacdo das unidades hospitalares
contendo numero de profissionais por plantdo (escala) e 3
fluxos de acolhimento e atendimento do paciente.
Apresenta os protocolos clinicos a serem utilizados de 3
acordo com o perfil das unidades hospitalares
Pontos =
. - Pontuacao
H - Organizacao dos recursos humanos Maximos ..
Maxima
por ltem
Apresenta politica de Recursos Humanos a ser adotada, 5
contendo: processo de selegédo, admisséo e desligamento.
Politica de Recursos Humanos contendo: processo de
. : . o 1 10
afastamento, férias, atestados, licengas e substituigéo.
Politica de Recursos Humanos contendo: processo de 5
educacao permanente.
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Politica de Recursos Humanos contendo: processo de
seguranga do trabalho.

Apresenta politica salarial a ser adotada tais como:
gratificacdes, beneficios, horas extras, adicional noturno, 2
descanso semanal remunerado, entre outros.

3

| - Cronograma de implantacao e/ou execucgao das P'o qtos Pontuacao

. . Maximos i
atividades Maxima

por ltem

Apresenta cronograma de implantagdo e/ou execucgéo das

- . X . 10 10
atividades previstas em até 30 dias

PONTUACAO TOTAL 100

5.2.1.Sera atribuida pela COMISSAO PERMANENTE DE PUBLICIZACAO
(QUALIFICACAO E SELECAO) a “Nota da PROPOSTA TECNICA” (NPT) em
conformidade com o quadro de pontuacgédo total e seus critérios, especificados nos
respectivos itens, acima descritos.

5.2.2.A avaliagéo dos critérios do Quadro Sumario de Pontuagéao ira considerar:
-Critério Nao Atendido — (zero) pontos

-Critério Atendido Parcialmente — 50% dos pontos do item

-Critério Atendido Totalmente — 100% dos pontos do item

5.2.3.Serdo desclassificadas as PARTICIPANTES cujas PROPOSTAS TECNICAS:

a) Nao atingirem pontuacao total minima de 60 pontos;

b) Na&o atenderem plenamente as exigéncias deste EDITAL.

5.2.4.As pontuacdes que serao atribuidas relativas a avaliagdo de cada critério definido
variam de acordo com as escalas de pontuagao apresentadas.

5.2.5.A pontuagdo técnica maxima atribuida a PROPOSTA TECNICA é de 100 (cem)
pontos.

5.2.6.A pontuacio total da PROPOSTA TECNICA de cada PARTICIPANTE se fara de
acordo com a seguinte equagao:

NPT: Nota técnica da instituicdo em
analise / Maior nota técnica atribuida x
100 = Nota final da proposta técnica apos
avaliagao dos critérios definidos.

5.2.7.Permanecerao no Certame as entidades participantes que obtiverem Nota final da
proposta técnica igual ou maior do que 60 (sessenta) pontos, sendo classificadas em
ordem decrescente desta.

5.3. Relativo a avaliagdo das PROPOSTAS FINANCEIRAS, a avaliagao
devera seguir os critérios mencionados a seguir:

5.3.1.A proposta financeira total ndo podera ultrapassar o valor global de R$ 7.560.000
(sete milhées quinhentos e sessenta mil reais), correspondentes ao valor total das
despesas do Contrato, ano.

5.3.2.Serdo desclassificadas as PARTICIPANTES cujas PROPOSTAS FINANCEIRAS:

a) Apresentarem valores de despesas em formato ndo conforme com os modelos
apresentados no item 4.5 deste EDITAL;

b) Que contiverem estimativa de despesa total para custeio e metas das atividades
com valores manifestamente inexequiveis e/ou cronograma de desembolso mensal
inapropriado.
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¢ Que nao apresentarem os Planos Orcamentarios de Custeio de acordo com
modelos deste EDITAL.

d) N&o atenderem plenamente as exigéncias deste EDITAL.

5.3.2.1. A pontuacao total das PROPOSTAS FINANCEIRAS de cada PARTICIPANTE
far-se-a de acordo com a seguinte equacao:

NPF: Menor valor total proposto pelas
instituicoes x 100/ Valor total da proposta
da instituicao em analise = Nota Final da
proposta financeira apds a avaliagdo dos
critérios definidos.

6. DO JULGAMENTO FINAL DAS PROPOSTAS

6.1. DISPOSICOES GERAIS

6.1.1.Sera considerada vencedora a interessada que obtiver a maior nota de PF
(Pontuagéo Final).

6.1.2.Na hipotese de ocorréncia de empate entre duas ou mais interessadas, o
desempate sera feito por meio de sorteio em ato publico, para o qual serao convocadas
todas as participantes.

6.1.3.A Pontuacao final de cada PARTICIPANTE far-se-a de acordo com a seguinte
equagao:

PF: (NPT x 0,7) + (NPF x 0,3)

Onde:

PF = Pontuacao Final

NPT = Nota final da proposta técnica.
NPF = Nota final da proposta financeira.
Peso NPT =0,7

Peso NPF =0,3

6.1.4.A Pontuacao final maxima atribuida a cada entidade PARTICIPANTE é de 100
(cem) pontos.
6.1.5.Justificativa para escolha quanto ao tipo e critério de julgamento:

A Secretaria Municipal de Saude adotou a pontuacao de 70% para a proposta técnica e
30% para a proposta de prego buscando, pelo principio da vantajosidade, avaliar
aspectos da qualidade e da onerosidade de modo a contratar a entidade com a maior
qualidade da prestacédo do servico.

Considerando que se trata de uma contratagao de entidade para gestao dos servigos de
saude do municipio de Solonépole/CE, na qual as atividades, fluxos e procedimentos
desenvolvidos sdo embasados em gestdo, protocolos técnicos, resolugcdes, normas e
portarias de érgaos publicos, académicos ou de categoria de classe.
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Considerando que os servigos prestados pela entidade a ser contratada possuem
predominancia técnica.

Considerando que no plano de trabalho da entidade participante apresentara
mecanismos e metodologias quanto a gestao dos servigcos de saude.

Considerando que no plano de trabalho busca-se avaliar, de forma objetiva e qualitativa,
a organizagdo do servico que apresente as propostas mais vantajosas para a
Administracao.

Logo, justifica-se a presente escolha de julgamento e critério adotado.

7. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.1. Sera facultada aos PARTICIPANTES, nos termos da legislacdao vigente, a
interposicdo de recurso administrativo em face de todas as decisbes, perante a
COMISSAO PERMANENTE DE PUBLICIZACAO (QUALIFICACAO E SELECAO), no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da intimagao do ato ou da lavratura da ata pela
COMISSAO PERMANENTE DE PUBLICIZACAO (QUALIFICACAO E SELECAO).

7.2. A COMISSAO PERMANENTE DE PUBLICIZACAO (QUALIFICACAO E SELECAO)
podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do
recebimento do recurso, ou fazé-lo subir a autoridade superior, devidamente informado,
para deferimento ou indeferimento, dentro do prazo citado.

7.3. A interposicdo de recurso sera comunicada aos demais PARTICIPANTES, que
poderao apresentar suas contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da
intimacao do ato.

7.4. Os recursos deverao observar os seguintes requisitos:

a) Ser devidamente fundamentados;

b) Ser assinados por representante legal ou procurador com poderes suficientes;

c) Ser protocolados no mesmo local indicado no predmbulo deste EDITAL para o
recebimento dos envelopes de habilitagao e propostas; e

d) Nao sera admitida a apresentacdo de documentos ou informagdes que ja deveriam
ter sido apresentados nos ENVELOPES 1, 2 e 3 e cuja omissao nao tenha sido suprida
na forma estabelecida neste EDITAL.

7.5. Os recursos interpostos fora do prazo ou em local diferente do indicado nao serao
reconhecidos.

7.6. Os recursos contra os atos decisorios constantes da ata referida no item 7.1 terao
efeito suspensivo obrigatdrio.

7.7. O acolhimento dos recursos interpostos importara a invalidagdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

8. DA(S) DOTACAO(OES) ORCAMENTARIA(S)

8.1. As despesas decorrentes das contratacdes correrdo a conta de recursos especificos
consignados no respectivo Orcamento Municipal, inerentes ao(s) 06rgao(s)
participante(s) deste processo, sendo:
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LOTE 01 - UNIDADE HOSPITALARE

DOTACAO ORCAMENTARIA ELEMENTO DE DESPESA
10.302.0013.2.020
Hospital e Maternidade

339039: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

9. DA RATIFCAGAO DO PROCEDIMENTO

9.1. O objeto deste procedimento sera ratificado a entidade declarada vencedora em
cada lote, por ato da Autoridade Competente da SECRETARIA DE SAUDE.

10. DA FORMALIZACAO DAS CONTRATACOES

10.1. A entidade tera o prazo de 05 (cinco) dias, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato de gestao, sob pena de decair do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sangoes previstas neste Edital.

10.2. A vigéncia inicial do Contrato de Gestao sera de 12 (doze) meses, contados da
emissao da ordem de servico, e passivel de renovacao anual mediante o cumprimento
de Plano de trabalho, até o maximo de 60 (sessenta) meses, nos termos da Lei.

10.3. Para o alcance de sua finalidade, o Contrato de Gestdo devera seguir Plano de
Trabalho a ser executado pela CONTRATADA, com metas a atingir, a previsao expressa
dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a utilizar, indicadores de verificagdo
e as atividades a realizar, com respectivos cronogramas e orcamentos pertinentes.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As normas que disciplinam este procedimento serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagao da disputa entre os interessados, atendidos o interesse publico, sem
comprometimento da seguranca e do regular funcionamento da administragao.

11.2. Os casos omissos poderdo ser resolvidos pela COMISSAO durante a sess3o e
pela(s) autoridade(s) competente(s), em outros casos, mediante aplicacdo do cgput do
art. 54 da Lei n.° 8.666/93.

11.3. Nenhuma indenizacdo serad devida as licitantes pela elaboracdo ou pela
apresentacao de documentagado referente ao presente edital, nem em relagdo as
expectativas de contratagdes dela decorrentes.

11.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, exclui-se o dia de inicio de
contagem e inclui-se o dia do vencimento, observando-se que s6 se iniciam e vencem
prazos em dia de expediente normal no Municipio, exceto quando for expressamente
estabelecido em contrario.

12.5. Os avisos de prosseguimento das sessdes, a decisdo sobre o0s recursos
interpostos, a Anulagé@o ou revogacao serao feitos aos interessados mediante publicagao
no Quadro de Avisos e Publicacbes do Departamento de Licitagdes, do Diario
Oficial do Municipio de SOLONOPOLE e em jornal de grande circulagao.

11.6. Quaisquer informagdes poderao ser obtidas pelo e-mail:
licita.solonopole@gmail.com

11.7. O referido edital e seus anexos estdao disponiveis no seguinte sitio virtual:
www.tcm.ce.gov.br/licitacoes, nos termos da IN 04/2015-TCM/CE.
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11.8. Para dirimir, na esfera judicial, as qyestées oriundas do presente edital sera
competente o Foro da Comarca de SOLONOPOLE - CE.
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SOLONOPOLE/CE, 18 DE OUTUBRO DE 2022.

ANNE CAROLINE TORRES LOPES
ORDENADORA DE DESPESAS
SECRETARIA DE SAUDE
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ANEXO | DO EDITAL
PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA

(EM ANEXO)
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ANEXO II DO EDITAL _
MODELO DE DECLARACAO

(NO PAPEL TIMBRADO DA INTERESSADA)

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL PROCESSO DE
CHAMADA PUBLICA N° 003.2022-SMS

OBJETO: GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUGCAO DAS ACOES E SERVICOS DE
SAUDE D HOSPITAL DO MUNICIiPIO DE SOLONOPOLE/CE.

A INTErESSATA oo s e s s an e e e s s s e eeans , inscrita no CNPJ
L , por intermédio de seu representante legal, Sr. (a)
................................................. , portador da Carteira de Identidade n° e inscrito no CPF/MF
SOD 0 N® e , DECLARA, sob as penas da lei e por ser a expressao da
verdade:

a) sob as penas da Lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente para
fins de prova em processo licitatorio, junto ao Municipio de Solonépole, Estado do Ceara, que,
em cumprimento ao estabelecido na Lei n° 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de
28/10/1999, e ao inciso XXXIIl, do artigo 70, da Constituicao Federal, ndo emprega menores de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16
(dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos.

b) que inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa habilitagdo para participar no
presente certame licitatorio, bem assim que ficamos cientes da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores, nos termos do art. 32, §2°, da Lei Federal n.° 8.666/1993.

C) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente para
fins de prova em processo licitatorio, junto ao Municipio de Solondpole, Estado do Ceara, que
nao foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de qualquer esfera

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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ANEXO IlI DO EDITAL
AUTORIZACAO DE VISTORIA TECNICA

DECLARAGAO DE VISTORIA DOS LOCAIS DOS SERVIGOS

CHAMADA PUBLICA N° 003.2022-SMS

OBJETO: GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUGCAO DAS ACOES E SERVICOS DE
SAUDE D HOSPITAL DO MUNICIPIO DE SOLONOPOLE/CE.

A 1 g1 (=TT T b= , inscrita no CNPJ
L , por intermédio de seu representante legal, Sr. (a)
................................................. , portador da Carteira de Identidade n° e inscrito no CPF/MF sob
[0 X1 0 L , DECLARA, para todos os fins, que visitou os locais e instalacoes
da e e que possui todas as informacgoes relativas a sua execucao. DECLARA,

ainda, que nao alegara posteriormente o desconhecimento de fatos evidentes a época da
vistoria para solicitar qualquer alteracdo na vigéncia e no valor estimado do contrato de
gestdo a ser celebrado, caso seja a organizagao social vencedora.

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizagao social)
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) ANEXO IV DO EDITAL
DECLARAGAO QUE DECLINA DA REALIZAGAO DA VISTORIA DO LOCAL DOS
SERVICOS

CHAMADA PUBLICA N° 003.2022-SMS

A INTErESSATA oo e s s s re e e e s e e e , inscrita no CNPJ
L , por intermédio de seu representante legal, Sr. (a)
................................................. , portador da Carteira de Identidade n° e inscrito no CPF/MF sob
O N e , DECLARA, para todos os fins, que declina/abstém-se de visitar
0s locais da ....cvevvccccercceceee, Declara, ainda, que nao alegara posteriormente o

desconhecimento de fatos evidentes que poderiam ser conhecidos a época da vistoria para
solicitar qualquer alteracdo na vigéncia e no valor estimado do contrato de gestdo a ser
celebrado, caso seja a organizagéo social vencedora.

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizacao social)
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ANEXO V DO EDITAL
MINUTA DE CONTRATO DE GESTAO

b

CONTRATO DE GESTAO N°

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SOLONOPOLE/CE E A ENTIDADE
QUALIFICADA  COMO ORGANIZACAO
SOCIAL ,
OBJETIVANDO A

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de SOLONOPOLE/CE, inscrito no

CNPJMF sob o n° , com sede neste municipio a

, através da SECRETARIA DE SAUDE, inscrita no CNPJ/MF sob o

n° , com sede a , heste ato representado pelo

, 0 Sr.(a). , doravante denominada de

ORGAO SUPERVISOR. , inscrita no CNPJ/MF sob o n°

, com sede a , heste ato representado pelo

, 0 Sr.(a). , doravante denominada de

ORGAO EXECUTOR e SECRETARIA DE SAUDE, inscrita no CNPJ/MF sob o n°

, com sede a , heste ato representado pelo

, 0 Sr.(a). , doravante denominada de

ORGAO INTERVENIENTE e de outro , entidade sem fins

lucrativos, qualificada como Organizagdo Social pelo Municipio de SOLONOPOLE/CE

por meio do Decreto Municipal n°. de__ de de e portaria
de publicacao das atividades de n° de__ de de

com enderego na , inscrita no CNPJ/MF sob n°

neste ato representada por seu Presidente Sr.

, portador da cédula de identidade n° e

do CPF , doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde

a Lei Federal n.2 8.666 de 21 de junho de 1993 (com as alteracGes da Lei n.2 8.883/94),
Lei Municipal 1625/2022, de 10 de junho de 2022, Portaria Municipal n? 802/2022GAP,
de 21 de Junho de 2022 e demais legislagcdes pertinente a matéria, e o processo da
CHAMADA PUBLICA N° 003.2022-SMS, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO
DE GESTAO referente a GESTAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGCAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE D HOSPITAL DO MUNICIiPIO DE SOLONOPOLE/CE,
mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DA FINALIDADE

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizagéo da gestdo
e execugao, pela CONTRATADA, das , conforme descrito no
plano de trabalho emanexo, e conforme documentagao apresentada no processo de
Chamada Publica n°® 003.2022-SMS.

Paragrafo Primeiro: Para o alcance de sua finalidade, o presente Contrato de Gestao
especifica, como parte desta avenga, um Plano de Trabalho (ANEXO |) a ser executado
pela CONTRATADA, com metas a atingir, a previsao expressa dos critérios objetivos de

A gente faz, a gente

Rua Dr. Queiroz Lima, 330, Centro, Solondpole - CE, 63.620-000.
CUI O CNPJ: 07.733.256/0001-57 | Fone:(88) 3518 1386 | www.solonopole.ce.gov.br



'I' ﬂ 4 PREFEITU I:A DE Secretaria ’ﬁé um;ﬂ{}
— SOlonOpole da Satde |

avaliacdo sempenho a utilizar, indicadores de verificacdo e as ativic
com respectivos cronogramas e orgcamentos pertinentes.

2

25 a realizar,

Paragrafo segundo: Fazem parte integrante deste contrato de gestao:
a) O Anexo Técnico | — Plano de Trabalho;

b) O Anexo Técnico Il — Descri¢ao dos Servicos;

¢) O Anexo Técnico lll — Sistema de Pagamento;

d) O Anexo Técnico IV — Acompanhamento e Avaliacio;

e) O Anexo Técnico V — Relacdo Servidores Cedidos;

f) O Anexo Técnico VI — Termo de Permissao de Uso.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2.1. Sao da responsabilidade da CONTRATADA as obrigagdes constantes das
especificagdes técnicas (Anexos Técnicos |, Il, Ill, IV, V e VI, partes integrantes deste
CONTRATO DE GESTAO) e das estabelecidas na legislacdo referente ao SUS, bem
como nos diplomas federal e municipal que regem a presente contratagao, as seguintes:

a) Garantir a Universalidade de acesso aos servicos de saude;

b) Promover a integralidade de assisténcia, entendida como sendo o conjunto articulado
e continuo das acgdes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos
para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema, em atuagcao conjunta
com os demais equipamentos do Sistema Unico de Satde existentes no Municipio;

c) Assegurar a Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de
pacientes ou seus representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranca
indevida feita por seu empregado ou preposto;

d) Preservar a autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;

e) Contribuir para promogao da Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou
privilégios de qualquer espécie;

f) Prestar servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo
adequado e eficaz;

g) Fomentar meios para participagdo da comunidade na tomada de decisGes e nos
processos de avaliagdo de atendimentos;

h) Garantir o sigilo dos dados e informagdes relativas aos Usuarios;

i) Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagdo ou base de dados
para acesso irrestrito e/ou auditoria do Poder Publico

j) Adotar uma identificagdo especial (cracha) para todos os seus empregados, assim
como assegurar a frequéncia e pontualidade, com a manutencao do sistema de controle
de ponto por via eletrdnica, devendo ser adotados mecanismos que impegam quaisquer
fraudes na marcagao do registro, bem como a boa conduta profissional;

k) Implementar metodologia da gestdo da qualidade, seus conceitos e principios por
meio de um conjunto de processos, capazes de dotar as unidades de saude, de
ferramentas e instrumentos que possibilitem a melhoria de desempenho de seus
Servigos.

) A CONTRATADA devera comprovar a existéncia de programa de integridade no
prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da contratagdo. O Programa de
Integridade consiste, no ambito de uma pessoa juridica, no conjunto de mecanismos e
procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de
irregularidades e na aplicagédo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e
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diretrizes objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irreg
ilicitos praticados contra a Administracao Publica.

m) A CONTRATADA devera realizar consulta prévia a CONTRATANTE para fins de
utilizacdo dos montantes correspondentes aos valores de investimento previstos na
planilha de precgos. Os recursos somente poderao ser utilizados para fins de investimento
pela CONTRATADA quando devidamente autorizados pela CONTRATANTE.

'+
-’

%, ¥
aridades e atos

Demais obrigacdes e responsabilidades:

2.2. Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de acdo ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, e apenas
nessa qualidade, causarem a paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes
vinculados, bem como aos bens publicos méveis e iméveis objetos de permissao de uso,
assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa,
sem prejuizo da aplicacao das demais sancdes cabiveis.

2.3. Restituir, em caso de desqualificacao ou ao término do presente contrato, ao Poder
Publico, o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores dele recebidos nao
utilizados para os fins deste contrato, bem como os bens méveis e iméveis cujo uso lhe
fora permitido, nos termos previstos nos respectivos instrumentos de Permissao de Uso
celebrados.

2.4. Administrar os bens moveis e iméveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade
com o disposto nos respectivos termos de permissao de uso, até sua restituicido ao
Poder Publico.

Paragrafo Unico. A CONTRATADA podera, desde que previamente avaliado e autorizado
pela CONTRATANTE, permutar os bens madveis publicos permitidos para uso por outros
de igual ou maior valor, desde que os novos bens integrem o patriménio da
CONTRATANTE.

2.5. Responsabilizar-se pela conservagao, manutencao preventiva e corretiva dos bens
moveis e imoveis, inclusive equipamentos, disponibilizados para o desenvolvimento das
atividades previstas no Plano de Trabalho, valendo-se de recurso financeiro apontado
no Plano Operativo elaborado conforme solicitado no Plano de Trabalho (Anexo ).

2.6. Comunicar a CONTRATANTE todas as aquisicbes de bens moveis que forem
realizadas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia.

2.7. Eventual aquisicao de bem que ultrapasse o valor do contrato somente podera ser
efetuada mediante anuéncia prévia da CONTRATANTE e apo6s aditamento ao contrato.
2.8. Todas as obras e ampliagbes da area fisica deverao ser previamente aprovadas pela
CONTRATANTE e, caso ultrapassem o valor do contrato, somente poderdo ser
realizadas apds o devido aditamento do contrato.

2.9. Transferir, integralmente, a CONTRATANTE, em caso de sua desqualificagdo como
Organizacdo Social de Salde no ambito do Municipio de SOLONOPOLE/CE, o
patriménio, os legados ou doagdes que lhe foram destinados, bem como os excedentes
financeiros decorrentes da prestacao de servigos oracontratados.

2.10 - Contratar, se necessario, pessoal para a execugao das atividades previstas neste
Contrato de Gestao, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios e
fiscais, resultantes da execugao do objeto desta avenca.

211 - Prestacdo dos servicos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos
equipamentos de modo adequado e eficaz.

2.12 — Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestagao dos servicos.
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2.13 - Afix iso nas recepcdes da UNIDADE DO MUNICIPIO DE S DPOLE/CE,

em lugar visivel, de sua condicao de entidade qualificada como Organizacao Social de
Saude, e de gratuidade dos servicos prestados nessa condicao.

2.14 — Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razbes técnicas
alegadas quando da decisdao de nao realizacao de qualquer ato profissional previsto
neste Contrato.

2.15 — Assegurar aos pacientes o direito de assisténcia religiosa e espiritual por ministro
de qualquer culto religioso, em conformidade com a Portaria n° 010/SMS/05 de
09/11/2005 e legislacao regente.

2.16 — Comunicar de imediato a CONTRATANTE a ocorréncia de qualquer fato
relevante para a execucao do presente contrato, sob pena de aplicagdo das penalidades
cabiveis.

2.17 — Manter a documentacao concernente a prestacao de contas, relacionada a este
Contrato, arquivada por no minimo 10 (dez) anos, ficando a mesma disponivel, sempre
que solicitado, para atendimento da legislacao vigente e auditorias da CONTRATANTE
e demais 6rgaos de controle externo.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3.1. Para a execucao, pela CONTRATADA, dos servicos objeto do presente contrato, a
CONTRATANTE obriga-se a:

a) Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execucao do presente objeto,
conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus anexos;

b) Designar, por meio de Portaria, um GESTOR do CONTRATO para orientar a
CONTRATADA, acompanhando o desenvolvimento das suas atividades, segundo
programa, objetivos e metas definidos no CONTRATO DE GESTAO e garantindo todo o
suporte politico-institucional, como representante do Municipio, na execucao e
supervisdo deste CONTRATO DE GESTAO;

c) Monitorar mensalmente e fiscalizar, nos termos da legislagao pertinente, as atividades
da CONTRATADA, relativas a execugao das metas deste CONTRATO DE GESTAO, bem
como verificar a manutengdo da capacidade e das condigbes enquanto entidade
qualificada como Organizagdo Social na area da saude desta Municipalidade, para
confirmar, mediante emissao de atestado, se a mesma continua a dispor de suficiente
capacidade juridica e nivel técnico-assistencial para a execug¢ao do objeto contratual.

CLAUSULA QUARTA: DA CESSAO DE SERVIDORES

4.1. Até que sejam assumidas todas as obrigagcdes referentes ao presente contrato,
serao abatidos, do montante devido a CONTRATADA, os valores correspondentes a
remuneragao dos servidores publicos exercendo atividades nas respectivas unidades, a
partir de sua vigéncia.

4.2. A CONTRATANTE podera ceder servidores publicos municipais para prestar seus
servicos junto a CONTRATADA, ficando garantido a esses servidores o vinculo original
com a CONTRATANTE, bem como todos os direitos dai decorrentes, ndo ensejando,
portanto, vinculo trabalhista com a CONTRATADA ou solidariedade, mesmo sob a
subordinacgao desta.

Paragrafo Primeiro - Os servidores publicos municipais cedidos a CONTRATADA terao
seus vencimentos pagos diretamente pela CONTRATANTE.
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CLAUSULA QUINTA: DA PERMISSAO DO DIREITO DE USO E DA ADMINISTRACAO
DOS BENS PUBLICOS

5.1. Os bens moveis e imdveis, equipamentos e instalagdes deverdo ser objeto de
inventario e avaliagao por parte da CONTRATANTE, para que, mediante formalizacao de
CONTRATO especifico a ser assinado, possam ser cedidos a CONTRATADA, a titulo de
Permissdo de Uso e pelo prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO,
cabendo ao permissionario manté-los em perfeito estado de conservagcido e usa-los
exclusivamente para os fins previstos neste instrumento.

Paragrafo Unico — Os bens méveis, instalagdes e equipamentos cedidos ou que venham
a ser cedidos na forma prevista no caput desta Clausula, bem como aqueles adquiridos
pela CONTRATADA poderao, mediante prévia avaliacao e manifesta autorizacao da
CONTRATANTE, ser alienados e substituidos por outros de igual ou maior valor,
condicionado a que os novos bens integrem concomitantemente, mediante termo de
doagao expresso, o patriménio do Municipio, sob administracdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA: DA FISCALIZACAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

6.1. A Comissdo de Avaliagdo constituida em conformidade com a Lei n° 2.644, de 30
de junho de 2015 e Decreto Municipal de n° 1.207, de 30 de abril de 2021, sera a
responsavel por fiscalizar, acompanhar e avaliar a execucao dos servicos, objeto deste
contrato de gestédo, e procedera a verificacdo quadrimestral do desenvolvimento das
atividades e dos resultados obtidos pela CONTRATADA com a aplicacao dos recursos
sob sua gestao, elaborando para tanto relatério circunstanciado.

Paragrafo Primeiro - A Comissado de Avaliagao referida nesta clausula devera elaborar
relatério anual conclusivo do desempenho da CONTRATADA, em até 30 dias, ao final
do periodo de 12 (doze) meses do contrato.

Paragrafo Segundo - A comissao de avaliagao devera encaminhar a Controladoria Geral
do Municipio relatério conclusivo sobre a avaliagdo procedida.

Paragrafo Terceiro - Os relatérios mencionados nesta clausula deverdao ser
encaminhados ao Secretario Municipal de Saude para subsidiar a decisao do Prefeito
Municipal acerca da manutencao da qualificagdo da entidade como Organizagao Social
de Saude.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O presente Contrato de Gestao tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data
de sua assinatura, e € passivel de prorrogacao mediante o cumprimento de Plano de
Trabalho, até 60 (sessenta) meses.

7.2. Os servigos serao iniciados imediatamente apds a assinatura do presente contrato,
devendo a contratada seguir os prazos e etapas estabelecidas no cronograma proposto.
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CLAUSULA OITAVA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E ECONOMICOS

8.1. Para a execucéo deste Contrato de Gestao, Lote ficara estipulado o valor
de R$ , sendo que o0s recursos serdao transferidos pela
CONTRATANTE a CONTRATADA nos termos do orcamento do contrato e cronograma
de desembolso.

Paragrafo Primeiro - Do montante global mencionado no “caput” desta clausula,
correspondente ao presente exercicio financeiro, onerara a seguinte rubrica
orcamentaria, destinada a custear o presente CONTRATO DE GESTAO, podendo ser
suplementada, se necessario for, em particular na ocorréncia de eventos nao previstos,
devidamente justificados, que levarem ao desequilibrio econdmico e financeiro deste
Contrato de Gestéo:

Dotacdo Orgamentaria / Elemento de despesas: -

Fonte de recursos:

Paragrafo Segundo - Os recursos repassados a CONTRATADA pela CONTRATAN,
disponiveis em conta corrente especifica e exclusiva, deverao ser aplicados no mercado
financeiro, e os resultados dessa aplicagao reverter-se-ao exclusivamente aos objetivos
deste contrato.

Paragrafo Terceiro - Os recursos financeiros para a execug¢ao do objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA poderao, também, ser obtidos mediante
transferéncias provenientes do Poder Publico, doagdes e contribuicdes de entidades
nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagbes dos ativos financeiros da
CONTRATADA e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a administracao
da CONTRATADA.

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA devera movimentar os recursos que |lhe forem
repassados pela CONTRATANTE em conta corrente especifica e exclusiva, constando
como titular a , sob sua gestdo, de modo a que nao sejam
confundidos com os recursos préoprios da CONTRATADA. Os respectivos extratos de
movimentacdo mensal deverao ser encaminhados mensalmente a CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto - Os dispéndios com remuneragao de pessoal proprio, feitos pela
CONTRATADA na execucgao deste Contrato de Gestao, ndo excederao 70% (setenta por
cento) do total da sua dotagao orgamentaria.

Paragrafo Sexto - Somente sera admitida a remuneragédo de dirigentes que tenham
atuacao efetiva na gestdo executiva, ndo podendo exceder a remuneracao salarial do
Prefeito. Os membros do Conselho de Administragdo da CONTRATADA nado devem
receber remuneragao pelos servigos que, nesta condi¢ao, prestarem a CONTRATADA,
ressalvada a ajuda de custo por reunido de que participarem.
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Paragrafo Sétimo - Os membros do Conselho de Administracao ndo poderao exercer
qualquer funcdo executiva nas atividades deste Contrato e, tampouco, ter qualquer
vinculo com fornecedores da CONTRATADA.

Paragrafo Oitavo — A ocorréncia de alteracao de valores podera implicar revisao das
metas pactuadas, assim como a alteragao das metas podera implicar a revisao do valor
global pactuado, nos termos da legislagcao aplicavel.

Paragrafo Nono - Os bens méveis e imoveis permissionados a CONTRATADA de acordo
com a Clausula Terceira sao considerados como valor econémico aportado pela
CONTRATANTE a este Contrato de Gestéo.

Paragrafo Décimo — Apds um ano de vigéncia contratual, serd aplicado o indice
financeiro IGPM/FGV para fim de reajuste de seu valor, ou outro que venha a substitui-
lo.

CLAUSULA NONA: CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. O valor devido a CONTRATADA, nos termos do “caput” da clausula sétima, sera
transferido conforme cronograma de desembolso.

9.2. A CONTRATADA devera encaminhar, a CONTRATANTE, comprovante de
pagamento de obrigagcdes do INSS e FGTS/GFIP/SEFIP, imediatamente apds o
cumprimento da obrigagéo, observando-se os prazos legais, sob pena de retencdo dos
pagamentos devidos pela CONTRATANTE.

9.3. O pagamento da primeira parcela sera realizado 05 (cinco) dias apos a assinatura
do contrato de gestdo, mediante a apresentagao da respectiva nota fiscal, através de
ordem bancaria em nome da Contratada, desde que esta indique o banco, agéncia e
conta corrente.

9.4. As demais parcelas deverao ser pagas até o 5° dia util subsequente ao da prestagao
dos servicos, mediante a apresentacado da prestagdo de contas e da respectiva nota
fiscal, através de ordem bancaria em nome da Contratada, desde que esta indique o
banco, agéncia e conta corrente.

9.5. O valor devido a CONTRATADA sera transferido conforme cronograma de
desembolso proposto na proposta financeira.

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAO

10.1. A rescisao do presente Contrato obedecera as disposi¢des contidas nos artigos 77
a 80 da Lei Federal n° 8.666/93.

Paragrafo Primeiro - Em caso de rescisdao unilateral decorrente da iniciativa da
CONTRATADA, sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis, a mesma obriga-se a
continuar prestando os servigos de saude ora contratados, por um prazo minimo de 180
(cento e oitenta) dias, contados a partir da renuncia do Contrato.
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Paragrafo Segundo - A CONTRATADA tera o prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias, a contar da data do encerramento de suas atividades, para quitar suas obrigacdes
e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro - Verificada qualquer hipétese ensejadora de rescisao contratual, o
Poder Executivo providenciara a revogacao da permissao de uso dos bens publicos € a
cessacao dos afastamentos dos servidores publicos colocados a disposicdo da
CONTRATADA nos termos da clausula quinta, nao cabendo a CONTRATADA direito a
qualquer indenizagéo, salvo na hipétese prevista no § 2° do artigo 79 da Lei Federal n°®
8.666/93.

Paragrafo Quarto - Se a CONTRATANTE vier a descumprir injustificadamente as
clausulas do presente contrato, em especial a clausula sétima, a CONTRATADA podera
considerar rescindido o presente contrato e cessar a prestacado dos servigos apos 90
(noventa) dias da ocorréncia da irregularidade, sem prejuizo das sangdes aplicaveis pela
legislagao vigente, ficando a CONTRATANTE responsavel pelo pagamento de encargos
trabalhistas, previdenciarios e civis decorrentes da execucao deste Contrato de Gestao.
Em qualquer hipotese devera ser preservada a segurancga e integridade dos pacientes.

Paragrafo Quinto - Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE ou
término do contrato ou rescisdao amigavel, esta arcara com os custos trabalhistas,
previdenciarios e civis da execucao deste contrato assegurando-se, entretanto, o direito
de regresso contra o responsavel no caso de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagcao
das demais sancgoes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES PELO DESCUMPRIMENTO DO
CONTRATO

11. A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigagdo constante deste
contrato e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar
pertinente, autorizara a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada
caso, as sangoes previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88, da Lei Federal n° 8.666/93, quais
sejam:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 5% (cinco por cento) do valor contratual;

C) Suspensdo temporaria de participar de licitagbes e de contratar com a
Administragao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida
a reabilitagao.

Paragrafo Primeiro - A imposi¢cao das penalidades previstas nesta clausula dependera
da gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliacdo na situagido e
circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela sera notificada a CONTRATADA.
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Paragrafo Segundo - As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta clausula
poderéo ser aplicadas juntamente com a da alinea “b”.

Paragrafo Terceiro - Da aplicacao das penalidades a CONTRATADA tera o prazo de 05
(cinco) dias para interpor recurso, dirigido a Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Quarto - O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado a
CONTRATADA e o respectivo montante sera descontado dos pagamentos devidos em
decorréncia da execugao do objeto contratual, garantindo-se pleno direito de defesa.

Paragrafo Quinto - A imposigédo de qualquer das san¢des estipuladas nesta clausula nao
elidira o direito de a CONTRATANTE exigir indenizacao integral dos prejuizos que o fato
gerador da penalidade acarretar para os orgaos gestores do SUS, seus usuarios e
terceiros, independentemente das responsabilidades criminal ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1. Durante a vigéncia deste Contrato de Gestdo a CONTRATADA apresentara a
CONTRATANTE relatorios administrativos de desempenho e produgédo, com dados
suficientes para o acompanhamento e avaliagdo, com énfase na comparacao dos
resultados alcangados com as metas previstas, acompanhados de demonstracdes
documentadas do uso adequado dos recursos publicos pela CONTRATADA e de
analises gerenciais referentes ao desempenho, em até 20 dias apds o encerramento de
cada quadrimestre.

Paragrafo Primeiro - Ao término do contrato, a CONTRATADA devera apresentar
relatorio final referente a execugao do Plano de Trabalho.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA deve apresentar a CONTRATANTE, no prazo de
20 (vinte) dias, contados do término de execugao de cada més, prestacao de contas,
através de envio de arquivo digitalizado onde constarao as seguintes informagdes:

- planilha de prestacao de contas, relacionando todos os pagamentos efetuados no
periodo;

- notas fiscais de servigos, recibos e outros comprovantes legais de pagamentos
efetuados com as despesas realizadas. Todos os comprovantes legais devem ser
emitidos em nome daCONTRATADA;

- planilha com dados quanto a aquisi¢ao de bens permanentes no periodo;

- planilha com dados do CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados;
- extrato bancario da conta especifica do Contrato de Gestao (conta corrente e
aplicacao);

- relatério completo da folha de pagamento da CONTRATADA.

12.2. A CONTRATADA devera manter, em perfeitas condigdes, os originais dos
documentos acima mencionados, devendo ser disponibilizados a CONTRATANTE pelo
prazo de 10 (dez) anos.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DISPOSICOES FINAIS

13.1. E vedada a cobrancga, do paciente, por servigos médicos, hospitalares ou outros
complementares da assisténcia devida.

13.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade
suplementar exercidos pela CONTRATANTE sobre a execugao do presente Contrato, a
CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica
da direg¢éo nacional do SUS - Sistema Unico de Saude, decorrente da Lei n°® 8080/90
(Lei Organica da Saude), ficando certo que a alteragcao decorrente de tais competéncias
normativas sera objeto de Termo Aditivo, ou de notificagdo dirigida a CONTRATADA.
13.3. Eventuais despesas realizadas pela CONTRATANTE, e que sejam de
responsabilidade da CONTRATADA, poderao ser efetivadas, devendo ser descontadas
nos repasses subsequentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PUBLICACAO

14.1. O CONTRATO DE GESTAO sera publicado pela CONTRATANTE no Quadro de
Avisos e Publicagdes da Prefeitura Municipal de SOLONOPOLE, e no Diario Oficial da
Uniao (DOU), no prazo determinado nos termos da legislacao vigente, contados da data
de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro desta comarca, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato, que ndo
puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 04 (quatro) vias de
igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.

SOLONOPOLE/CE, ........... o[- Y [
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (NOME DO REPRESENTANTE)
MUNICIiPIO DE SOLONOPOLE/CE CONTRATADA
Testemunhas:
(nome da testemunha 1) (nome da testemunha 1)
Rg: Rg:
Cpf: Cpf:
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