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LEI N2 1625/2022 SOLONOPOLE, DE 10 DE JUNHO DE 2022
CERTIDAO DE FIXAGAO DA PUBLICAGAO

CERTIFICO para os devidos fins que foi publicado através
de fixagdo na portaria desta Prefeitura (Quadro dg_Avisos e

Publi es) O pr doghmento contendg folhas, P . - .

em de de 2033, conforme Dispde sobre a qualificagdo de entidades como
determinad L icipal n® . ~ - o . .
el e w i | Organizagdes Sociais, e cria Programa Municipal de
Solond, : Publicizagdo e a Comissdao Municipal de

Publiciza¢do.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE SOLONOPOLE, Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE SOLONOPOLE
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
Das Organizagdes Sociais
Secao |
Da Qualificacdo
Art. 12. O Poder Executivo poderd, mediante decreto, qualificar como organizagdes sociais pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa
cientifica, ao desenvolvimento tecnolégico, a protegdo e a preservacdo do meio ambiente, a cultura, ao
esporte, a agdo social e a saude, atendidos os requisitos previstos nesta Lei.

Paragrafo Unico - Os contratos de gestdo vigentes quando da sanc¢do desta Lei ndo ficardo
prejudicados.

Art. 22. S3o requisitos especificos para que a entidade privada se habilite a qualificagdo como
Organizagao Social:

| — comprovagdo do registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre: Q
a) natureza social dos seus objetivos relativos a respectiva area de atuacgdo;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das proprias atividades;

c) proibicdo da distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido, em qualquer hipétese,
inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

d) previsdo de incorporacgdo integral do patrimonio, dos legados ou das doacBes que lhes forem
destinados, bem como dos excedentes financeiros oriundos do(s) contrato(s) de gestdo(des) de que
trata o art. 52 desta Lei, ao patriménio do Municipio ou de outra organizagdo social, qualificada na
forma desta Lei, nos casos de extingdo ou desqualificagao;

e) ter a entidade, como 6rgdo de deliberagdo superior, um Conselho de Administragdo e, como érgdo de
direcdo superior, uma Diretoria, sendo assegurado aquele as atribuigdes normativas e de controle
basico, previstas em lei;

f) previsdo de participacdo, no Conselho de Administragdo, de membros da comunidade de notéria
capacidade profissional e idoneidade moral e/ou membros do Poder Publico.

g) em caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

Camere

h) composicdo e atribui¢des da diretoria;
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i) obrigatoriedade de publicagdo, do Contrato de Gest3o na integra, dos relatérios financeiros anuais e
do relatério anual de execugdo do Contrato de Gest3o;

Il = haver aprovacdo quanto ao cumprimento integral dos requisitos estabelecidos nesta Lei para sua
qualificacdo pelo titular do érgdo da Administragdo Direta supervisor ou regulador da area da atividade
correspondente ao seu objeto social, bem como pelo Secretario Municipal de Administrac3o, Finangas e
Planejamento.

Secao ll
Do Conselho de Administragao

Art. 32, O Conselho de Administragdo serd estruturado nos termos que dispuser o respectivo estatuto
da entidade, observados ainda os seguintes critérios:

| — ser composto por:

a) membros indicados por entidades representativas da sociedade civil e/ou representantes do Poder
Publico, na qualidade de membros natos;

b) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral;

¢) membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo Estatuto;

d) no caso de associagdo civil, membros eleitos dentre 0s membros ou 0s associados;

e) até 10% no caso de associagdo civil, dos membros eleitos dentre os membros ou associados;

Il — os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de 4 (quatro) anos,
admitida 1 (uma) reconduc3o;

Il — o primeiro mandato de metade dos membros eleitos e indicados sera de 2 (dois) anos, segundo
critérios estabelecidos no Estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade participara das reunides do Conselho de Administragdo, sem direito
a voto;

V — o Conselho de Administragdo devera reunir-se, ordinariamente, no minimo, 4 (quatro) vezes a cada
ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os representantes das entidades previstas nas alineas a e b do inciso | deste artigo deverdo compor
mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho;

VIl — os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem renunciar, caso
assumam as correspondentes fungdes executivas;

VIl — os Conselheiros ndo devem ser remunerados pelos servicos que, nesta condigdo, prestarem a
Organizag¢do Social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem.

Paragrafo unico - Ficam dispensadas do cumprimento dos percentuais e da composicdo dispostos no
Inciso |, do art. 32 desta Lei, para fins de qualificacdo como organizacdo social no Municipio de
Solondpole, as pessoas juridicas de direito privado, como tais ja qualificadas perante a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios que constituam capitais dos Estados, de reconhecida
experiéncia, especialmente técnica, nas areas de suas atuacdes, cuja qualificagdo dar-se-a igualmente
por decreto do Chefe do Executivo.

Art. 42, Para fins de preenchimento dos requisitos da qualificagdo de que trata esta lei, compete ao
Conselho de Administracdo:
| — definir os objetivos e diretrizes de atuacdo da entidade;
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Il — aprovar a proposta do Contrato de Gestdo da entidade;

Ill — aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
IV — escolher, designar e dispensar os membros da Diretoria;
V — fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria;

VI — aprovar e dispor sobre a alteragdo do Estatuto e a extingdo da entidade por maioria de, no minimo,
2/3 (dois tergos) de seus membros;

VII — aprovar o Regimento Interno da entidade, o qual dispora sobre a estrutura, funcionamento,
gerenciamento, cargos e competéncias;

VIl — aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros, o regulamento préprio
contendo os procedimentos que adotard para a contratagdo de obras e servicos, bem como para
compras e alienacdes e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX — aprovar e encaminhar, ao 6rgdo publico supervisor da execucdo do Contrato de Gestdo, os
relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

X — fiscalizar, com auxilio de auditoria externa, o cumprimento das diretrizes e metas definidas para a
entidade e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade.

Secao lll
Do Contrato de Gestdo

Art. 59. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar Contrato de Gestdo com as Organizacdes Sociais
devidamente qualificadas como Organizagdo Social, com vistas a formac3o de parceria entre as partes
para fomento e execugdo de atividades relativas as dreas relacionadas no art. 1°, caput, desta lei.

§ 12 - O Poder Executivo dard publicidade da decisdo de firmar cada contrato de gestdo, indicando as
atividades que deverdo ser executadas, nos termos do art. 12 desta Lei.

§ 22 - O Contrato de Gestdo, elaborado de comum acordo entre o 6rgdo ou entidade supervisora e a
Organizacdo Social, discriminara as atribui¢des, responsabilidades e obrigacdes do Poder Publico e da
Organizagdo Social.

§ 32 - O Contrato de Gestdo devera ser submetido, apds aprovagdo pelo Conselho de Administragdo da
entidade, ao 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal supervisora da area correspondente
a atividade fomentada.

§ 42 - A escolha da Organizagdo Social para celebracdo do Contrato de Gestdo, quando houver mais de 1
(uma) entidade qualificada para prestar o servico objeto da parceria, serd realizada por meio de
publicagdo de Edital de Chamada Publica, que detalhara os requisitos para participacdo e os critérios
para selecao dos projetos nos termos do regulamento.

Art. 62. Fica a Administracdo Publica Municipal, direta, autarquica e fundacional nos termos da
legislacdo federal aplicavel a espécie, dispensada da realizacdo de procedimento Licitatério para a
celebragdo dos Contratos de Gestdo com as Organizagbes Sociais qualificados no ambito deste
Municipio.

Art. 72. Na elaboracdo do Contrato de Gestdo serdo observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, ainda, os seguintes preceitos:

| — o Contrato de Gestdo devera especificar o programa de trabalho proposto pela Organizacdo Social,
estipular os objetivos e metas e os respectivos prazos de execucdo, bem como os critérios objetivos de
avaliagdo de desempenho, mediante indicadores de qualidade e produtividade.

e B d” Rua Dr. Queiroz Lima, 330, Centro, Solondpole - CE, 63.620-000.
C L“ , Q CNPJ: 07.733.256/0001-57 | Fone: (88) 35181387 | www.solonopole.ce.gov.br




b ' S Pnn'unu:.« DE Gabinete 5/"—.» oo,
s dolonopole | aapreteita |

N\

Il — o Contrato de Gestdo podera estipular limites e critérios para a despesa com a remuneragao e
vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados das Organizagdes
Sociais, no exercicio de suas fungoes.

Paragrafo unico - Os titulares dos érgdos da administragdo direta e indireta signatarios, observadas as
peculiaridades de suas areas de atuagdo, definirdo os demais termos dos Contratos de Gestdo a serem
firmados no ambito dos respectivos 6rgaos.

Secdo IV
Da Fiscalizac3ao e Execuc¢ao do Contrato de Gestao

Art. 82. A execucdo do Contrato de Gestdo tera supervisdo e controle interno do Conselho de
Administracdo e supervisdo externa do 6érgdo de administracdo direta ou indireta signatério, que
verificara os aspectos programatico, funcional e finalistico das atividades desenvolvidas pela
Organizagao Social, conforme definido nesta lei.

§ 12 - E obrigatdria a apresentacdo, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme
recomende o interesse do servico, de relatério pertinente a execu¢do do Contrato de Gestdo, contendo
comparativo especifico das metas propostas, com os resultados alcancados, acompanhado da prestacdo
de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 22 - Os resultados alcangados com a execugdo do Contrato de Gestdo serdo analisados,
periodicamente, por comissdo de avaliacdo, indicada pela autoridade supervisora da drea
correspondente, composta por especialistas de notéria qualificacdo e adequada qualificacdo, que
emitirdo relatério conclusivo, o qual sera encaminhado pelo 6rgdo de deliberacdo coletiva da entidade

ao o6rgdo responsavel pela respectiva supervisdo e aos 6rgdos de controle interno e externo do
Municipio.

Art. 92. Os responsaveis pela supervisdo da execucdo do Contrato de Gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem
publica por Organizagdo Social, devem comunicar o fato ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de p
responsabilidade solidaria.

Art. 10. Sem prejuizo da medida alusiva no artigo desta lei, quando assim o exigir a gravidade dos fatos
ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversagdo de bens e recursos de origem publica,
os responsaveis pela fiscalizagdo e execugdo do Contrato de Gestdo representardo ao Ministério Publico
e comunicarao a Assessoria Juridica do municipio para que requeira ao Juizo competente a decretacdo
da indisponibilidade dos bens da entidade.

Sec¢ao Vi
Da Desqualificagdo

Art. 11. O Poder Executivo podera proceder a desqualificagdo da entidade como Organizagdo Social,
quando constatado o descumprimento das disposigdes contidas no Contrato de Gestdo.

§ 12 - A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito de ampla
defesa, respondendo os dirigentes da Organizacdo Social, individual e solidariamente, pelos danos ou
prejuizos decorrentes de sua agdo ou omiss3o.

§ 22 - A desqualificagdo importara reversdo dos bens permitidos e dos valores entregues a utilizacdo da
Organizagao Social, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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Sec¢ao VI
Do Fomento

Art. 12. As entidades qualificadas como Organizagdes Sociais sdao declaradas como entidades de
interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 13. As Organizacdes Sociais que celebrarem Contrato de Gestdo poderdo ser destinados recursos
orgamentarios e bens publicos, visando ao cumprimento de seus objetivos.

§ 12 - S30 assegurados as Organizagdo Sociais os créditos previstos no orgamento e as respectivas
liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no Contrato de Gestao.

§ 22 - Os bens de que trata este artigo serdo destinados as Organizagdes Sociais, mediante permuta de
uso, dispensada licitagdo, consoante clausula expressa no Contrato de Gestdo.

Art. 14. E facultada ao Poder Executivo a cessdo especial de servidor para as Organizacdes Sociais, com
anus para a origem.

§ 12 - N3o sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracdo de origem do servidor cedido qualquer
vantagem pecunidria que vier a ser paga pela Organizagdo Social.

§ 22 - N3o sera permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente por Organizagdo Social a
servidor cedido com recursos provenientes do Contrato de Gestdo, ressalvada a hipétese de adicional
relativo ao exercicio de fungdo temporaria de dire¢do ou assessoria.

§ 32 - O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no érgao de origem, quando
ocupante do cargo de primeiro ou segundo escaldo na Organizagao Social.

Secao VI
Dos Recursos Financeiros p i

Art. 15. Sdo recursos financeiros das Organizagdes Sociais:

I — as dotagbes orgamentarias que lhes destinar o Poder Publico Municipal, na forma do respectivo
Contrato de Gestao;

Il — as subvengdes sociais que lhes forem transferidas pelo Poder Publico Municipal, nos termos do
respectivo Contrato de Gestdo;

Il — as receitas originarias do exercicio de suas atividades;
IV — as doagdes e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras;

V — os rendimentos de aplicagdes do seu ativo financeiro e outros relacionados ao patrimdnio sob sua
administracdo;
VI — outros recursos que lhes venham ser destinados.

CAPITULO Il
Do Programa Municipal de Publicizacdo
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Secao |
Dos Objetivos

Art. 16. Fica criado o Programa Municipal de Publicizagdo, a ser regulamentado mediante Decreto do
Poder Executivo, que tem como objetivo permitir a absor¢do pelas Organizacdes Sociais das atividades
referidas no art. 1° desta lei, desenvolvidas pela Administracdo Publica Municipal, direta e indireta,
observadas as seguintes diretrizes:

| — énfase no atendimento ao cidaddo-cliente;
Il — énfase nos resultados qualitativas e quantitativos nos prazos pactuados;
Ill — controle social das acdes de forma transparente.

Secdo Il
Da Comissao Municipal de Publicizacao

Art. 17. Fica criada a Comissdao Municipal de Publiciza¢gdo, como 6rgdo superior do Programa Municipal
de Publicizagdo, com as seguintes competéncias:

I — analisar a conveniéncia e a oportunidade da proposta de publicizagdo das atividades de que trata o
art. 12 desta Lei e da sua absorc¢ao por organizagao social, em substituicdo a atuac¢do direta do Poder
Pablico municipal;

Il — definir os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo dos resultados alcangados pelo Programa;

il — realizar 0 acompanhamento estratégico e a avaliagdo do desempenho global das organizagdes
sociais a cada semestre do exercicio financeiro;

IV — avaliar, anualmente, o desempenho global do Programa Municipal de Publicizacdo, especialmente
quanto a sua contribuicdo para o alcance das metas governamentais voltadas para a melhoria do
desempenho da Administracdo Publica;

V — emitir instrugdes complementares necessarias a sua atuagdo com vistas a uniformizagdo e a
padronizagdo dos procedimentos. JQ
Art. 18. A Comissao Municipal de Publicizagdo tera a seguinte composicao:

| — 0 secretario da Secretaria Municipal de Administra¢do, Finangas e Planejamento;

Il — o controlador e ouvidor municipal;

lll — o membro da Assessoria Juridica;

IV — o secretario da secretaria da area de atividade autorizada;

V — dois (2) representantes do Poder Legislativo.

§ 12 - Os membros referidos nos incisos | a IV sdo titulares natos, devendo indicar seus respectivos
suplentes, e os referidos no inciso V, bem como seus suplentes, serdo designados pelo Prefeito
municipal, mediante indicagdo do Presidente da Camara Municipal de Solondpole, para um mandato de
2 (dois) anos, devendo ser coincidente com o mandato eletivo, permitida 1 (uma) recondugao.

§ 22 - A comissdo de que trata este artigo sera presidida pelo secretario Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gestdo.

§ 32 - O Poder Executivo regulamentara a instalacdo e o funcionamento da Comissdo de Publicizagdo.
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CAPITULO IlI
Disposi¢oes Finais e Transitorias

Art. 19. A Organizagdo Social fard publicar, no prazo de 90 (noventa) dias contados da data da assinatura
do Contrato de Gestdo, o regulamento préprio contendo os procedimentos que adotard para a
contratagdo de obras e servigos, bem como para compras.

Art. 20. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo oficial, revogadas as disposigdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLONOPOLE, 06 DE JUNHO DE 2022.

-

AN CCA
ANA VLADIA NOGUEIRA PINHEIRO JUCA

Prefeita Municipal
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