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ESTADO DO CEARA &,
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ GONGALO DO AMARANTE "

SECRETARIA DE SAUDE _

TERMO DE CONTRATO DE GESTAQ COMPARTILHADA
CONTRATO DE GESTAON®_ 0.0J4 14160

CHAMADA PUBLICA N° 001.2021-SESA

CONTRATACAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO
SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL NA AREA DA -ATEnc,ip EM
SAUDE, PARA GESTAO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE DO HOSPITAL
GERAL LUIZA ALCANTARA E SILVA (HGLAS) E
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) DE SAO
GONCALO DO AMARANTE,NA FORMA E CONDICOES
A SEGUIR:

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO GONCALO DO AMARANTE-CE, pessoa juridica de direito piiblico, inscrito no CNPJ
sob 07.533.656/0001-19, com sede na Rua Ivete Alcdntara, n° 120, bairro Centro - CEP: 62.670-
000 ~ Sdo Gongalo do Amarante, Ceard, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, na qualidade de entidade supervisora, neste ato representada pela Secretario(a), Sr(a).
ANA KELVE DE CASTRO DAMASCENO, devidamente inscrita no CPF N° 71 6.537.833-20
¢ RG N° 99098198814 SSP-Ce, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado,
INSTITUTO PRAXIS DE EDUCACAO, CULTURA E ACAO SOCIAL, pessoa juridica
de direito privado, organizaglio social de satde e entidade civil sem fins lucrativos, devidamente
inserito no CNPJ N° 05.481.950/0001-07, com sede na Avenida Francisco 84, 5445, bairro
Alvaro Weyne, Fortaleza-CE, CEP 60.310-002, e-mail: praxis@ipraxis.org.br, com estatuto
social devidamente registrado nocartorio do 1° Registro Civil das Pessoas Juridicas da Cidade
de Fortaleza-CE, sob o nimerto 156887, neste ato representado por seu Diretor Presidente
LUIZ FERNANDO PORTO MOTA, brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF N°
380.961.963-91, portador da Cédula de Identidade RG n° 92002085137 SSP-CE, residente e
domiciliado na Rua Monsenhor Bruno, n 1° 550, apto 202, bairro Meireles, Fortaleza-CE, CEP
60.115-190, doravante denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o presente
CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA, para GESTAQ, OPERACIONALIZAGAO
E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE DO HOSPITAL GERAL LUIZA
ALCANTARA E SILVA (HGLAS) E UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) DE
SAQ GONCALO DO AMARANTE, ficando 0 cumprimento deste contrato vinculado ao termo
do ato que o autorizou, ¢ 4 proposta da contratada, e seus anexos, s quais constituem parte
deste instrumento, independentemente de sua transcrigfio.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1.0 presente CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA, com permissdo de uso de
bens moveis, imdveis, materiais ¢ equipamentos, cessfio de servidores, regido por toda a
legislagiio aplicavel, Lei Federal n° 9.637, de 15 de maio de 1998, nas normas do Sistema Unico
de Saude, na Lei Federal n® 8.080/90 (SUS), Lei Federal n® 8.142/90 (Gestiio do SUS), Portaria
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GM/MS 1, 2.567, de 25 de novembro de 2016 (participagio complementar da iniciativa
privada na execuglio de agdes ¢ servios de saude e 0 credenciamento de prestadores de servigos
de satide no Sistema Unico de Satde - SUS), Portaria N° 10, de 03 de janeiro de 2017 do MS,
com fundamento art. 40, inciso I, “f”, da Lei Organica Municipal, da Lei n° 1.467.de 11 de
julho de 2018, da Lei n® 1470, de 22 de outubro de 2018, ¢ demais normativos pertinentes.

1.2 A presente contratagio decorre do processo de Chamada Piblica ¢ Edital n® 001.2021-
SESA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DA FINALI DADE

2.1. O presente CONTRATO DE GEST]"EO COMPARTILHADA, tem por objeto a GESTAO,
OPERACIONALIZACE}O E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE DO HOSPITAL
GERAL LUIZA ALCANTARA E SILVA (HGLAS) E DA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO (UPA) DE SAO GONCALO DO AMARANTE, em conformidade com os
padrdes de eficdcia e qualidade orientados pela OMS ¢ pela Anvisa.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E DAS RESPONSABILIDADES DO

CONTRATADO

3.1. Dar atendimento exclusivo aos usudrios do Sistema Unico de Sadide - SUS, nos termos da
legislagdo vigente.

3 1.1. Prestar atendimento de forma agil ¢ qualificada aos usudrios que teslarem positivo para

o0 Covid-19 e que necessitem de atendimento emergencial ou que requerem internagdo em ﬁ\

leitos clinicos ou de terapia intensiva, viabilizando o tratamento em tempo oportuno,
conforme os protocolos exigidos pelo Ministério da Satde;

3.2, Assegurar a organizagio, administragdo e gerenciamento do HOSPITAL GERAL LUIZA
ALCANTARA E SILVA (HGLAS) E DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA)

DE SAO GONCALO DO AMARANTE, objeto do presente CONTRATO DE GESTAO
COMPARTILHADA, através de técnicas adequadas que permitam o desenvolvimento da
estrutura funcional ¢ a manutengiio fisica das unidades ¢ de seus equipamentos, além do
provimento dos insumos (materiais) ¢ medicamentos necessdrios 4 garantia do seu pleno
funcionamento.

3.3. Zelar pelos bens méveis, iméveis, equipamentos e instalagdes em conformidade com o
disposto no respectivo Termo de Permissdo de Uso, até sua restituigdo ao Poder Piblico, assim
como aplicar os recursos financeiros que Ihe forem repassados exclusivamente com o propésito
de atender as definigdes constantes no Termo de Referéncia e dos Anexos ¢ demais disposigdes
deste CONTRATO DE GESTAO.

3.3.1 O CONTRATADO compromete-se a contraiar seguro para cobertura, em caso de furto,
roubo, incéndio ou danos nos bens objeto deste instrumento sob sua guarda e inteira
responsabilidade, figurando como beneficidria a Prefeitura de SAO GONCALO DO
AMARANTE, que deverd vigorar até a devolugdo do prédio;

3.4. Responsabilizar-se pela contratagiio de servigos de terceiros necessarios & manutengdo das
atividades no HOSPITAL GERAL LUIZA ALCANTARA E SILVA (HGLAS) E NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) DE SAO GONCALO DO AMARANTE,
inclusive pelos encargos fiscais e comerciais decorrentes, em obediéncia aos preceitos legais.

« )
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3.5 Em cumprimento ao que foi pactuado, cabe ao CONTRATADO, além das obrigat;ﬁes
constantes das especificagdes explicitadas no Termo de Referéncia e daquelas estabelecidas na
legislagilo federal e municipal que regem a presente contratagio ¢ as seguintes:

3.6 Zelar pelos bens méveis, iméveis, equipamentos e instalagies em conformidade com ¢
disposto nos respectivos Termos de Permissdo de Uso, até sua restituiglio ao Poder Publico.
assim como aplicar os recursos financeiros que he forem repassados exclusivamente com 0O
propésito de atender as definigdes constantes no Termo de Referéncia e dos ANEXOS e demais
disposicdes deste CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA;

3.7 Responsabilizar-se integralmente pela contratago, dispensa e pagamento de pessoal do
CONTRATADO, inclusive pelos encargos sociais ¢ obrigagdes trabalhistas decorrentes, em
obediéncia aos preceitos legais;

3.8 Manter sempre atualizado os boletins médicos dos pacientes. O arquivo deverd ser {S

mantido em meio eletrdnico por prazo indeterminado, e em papel, por no minimo 20 anos;
3.9 Atender os pacientes com dignidade ¢ respeito, de forma humanizada e igualitria,
utilizando protocolos de classificagdo de risco e primando sempre pela exceléncia na
qualidade da prestagfio dos servigos:

3.10 Através de gestdio compartilhada, elaborar ¢ submeter 4 aprovacdio do Conselho de
Administragio da Organizagio Social e encaminhar 4 CONTRATANTE os Relatorios

Gerenciais de Atividades, na forma e prazos por esta estabelecidos;
3.11 Disponibilizar 8 CONTRATANTE acesso irrestrito a toda base de dados ¢ informag&es /@/
necessirias a0 moniteramento das dreas, objeto do CONTRATO DE GESTAO

COMPARTILHADA,;

3.12 Apresentar, g0 término de cada exercicio, ou a qualquer momento, quando a
CONTRATANTE assim o determinar, Relatério de Gestdo pertinente & execugo do presente
CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA, contendo comparativos especificos das
metas propostas com os resultados alcangados e iniciativas desenvolvidas pela
CONTRATADA;

3.13 Aplicar os recursos financeiros que Ihe forem repassados em estrita obediéncia ds
disposicdes deste CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA:

3.14 Comunicar por escrito & CONTRATANTE qualquer alteragiio que venha a ser feita em
seu Estatuto Social, que altere as condigdes inicialmente estabelecidas na sua qualificagdo como '
Organizagdo Social;

3.15 Abrir conta bancéria especifica, em banco da rede oficial, para fins de movimento dos
recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA, os quais somente .

poderdio ser movimentados para pagamento das despesas pertinentes as metas ¢ atividades L
previstas no Plano de Trabalhe, anexo desie instrumento; i f@

3.16 Disponibilizar & CONTRATANTE a qualquer momento o relatério dos custos e
acompanhamento dos pacientes.

3.17 Manter os pacientes informados sobre seus direitos e sobre assuntos pertinentes aos
servigos prestados;
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3.18 Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestagdo de servigos de sadde,

salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagdo legal;
3.19 Garantir a confidencialidade dos dados ¢ informagdes relativas aos pacientes;

3.20 Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa ¢ espirituaimente, por
ministro representante de qualquer culto religioso:

§ 1° - Os bens méveis, instalagbes e equipamentos cedidos ou que venham a ser cedidos na
forma prevista no item 3.3 desta Cldusula. bem como aqueles adquiridos pelo CONTRATADO
poderio, mediante prévia avaliagdo e manifesta awtorizagho da CONTRATANTE, ser
devolvidos, alienados e/ou substituidos por outros de igual ou maior valor, condicionado a que
os novos bens integrem concomitantemente, mediante termo de doago expresso, o patrimdnio
do Municipio, sob administraglio da CONTRATANTE.

§ 2° - Com vistas a0 cumprimento desta Cléusula, cabera 8 CONTRATANTE:

4) Comunicar a0 CONTRATADO as normas ¢ procedimentos formais e operacionais para o
controle do acervo patrimonial € técnico mencionado no caput desta Clausula;

b) Manter, através do CONTRATADO sistema informatizado para o controle dos bens
patrimoniais citados no caput desta Cldusula;

¢) Controlar a distribuigdo, a localizagdo ¢ 0 remanejamento de bens permanentes entre oS
diversos ambientes da unidade hospitalar;

d) Comunicar a0 CONTRATADO, em tempo hibil para o cumprimento, os prazos de
realizagio e encaminhamento do inventario periddico de bens moveis ¢ imoveis;

¢) Protocolar eventuais bens que sejam remanejados para outras instituigdes do setor saude, de
acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Satde.

§ 3* A CONTRATADA poderd vir a pleitear recursos, de forma complementar ¢ ndo
continuada. com 6rglos do Poder Executivo da Unido, do Estado do Ceard, ou do Municipio
de SAO GONCALO DO AMARANTE/CE, mediante termo de fomento, termo de parceria ou
instrumento congénere, com a finalidade de adquirir equipamentos ¢ maleriais permanentes,
bem como para realizar obras ¢ servicos de engenharia destinados exclusivamente para a
melhoria do HOSPITAL GERAL LUIZA ALCANTARA E SILVA (HGLAS) E DA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) DE SAO GONGALO DO AMARANTE.

3.21 Enviar os arquivos compativeis com o Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA) e
Sistema de Informacio Hospitalar (SIH) para o Setor de Controle, Avaliagio ¢ Auditoria até o
59 (quinto) dia util de cada més, acompanhados das AlHs devidamente assinadas pelo médico
responsivel (médico autorizador contratado pelo HGLAS).

322 A CONTRATADA deverd apresentar o Relatorio Mensal de Monitoramento do

CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA, até o 8° dia 0til de cada més, & Comissiio
de Avaliagdo e Fiscalizagio do Contrato de Gestéio e déve dispor dos seguintes elementos:

§ 17 - Relatorio de Produgdo Ambulatorial: consolidado de procedimentos ambulatoriais
apresentados no Sistema de Informaglio Ambulatorial no més de referéncia;
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§ 2° - Relatorio de Produgdo Hospitalar: consolidado de Autorizagdes de Internagio
Hospitalar apresentadas no Sistema de Informagio Ambulatorial no més de referéncia,
divididas por: internagfio clinica, cirtrgica, pedidtrica, psiquidtrica, obstétrica ¢ em Terapia
intensiva;

4 3% . Relatorio da CCH updes realizadas ¢ indicadores de monitoramento;

§ 4° - Relatbrio do Servigo Interno de Controle, Auditoria ¢ Gestiio dn Qualidade:
scompanhamento dos andlises de prontudrios, qualidade da informagio ¢ indicadores de
guahidade;

§ 5" - Relatorio da Comissio de Educagdo Permanente (no més de referéneia): data do
treinamento, lema, assinatura do profissional que ministrou a capacitagho ¢ listas de presengi
assinada pelos profissionais que participarum da capacitaglo.

§ 6" - Relatério Financeiro ¢ Contdbil; relaglio das despesas no més de referéneiy, contendo!
comprovante de transferénein/pagamento, nota fiscal, cotuglo ¢ certiddes negativas de lodos
o fornecedores/empresas contratudas; comprovanie de depdsito na conta bancéria para
reserva dox provimentos dos encargos trabalhistas.

& 7 - Relatdrio de desempenho de indicadores ¢ metas pactuados com a CONTRATANTL.

§ 87 - A CONTRATADA deverd apresentar, separadamente, os relutdriod referentes ao
HOLAS ¢4 LIPA,

§ 9° - A produglo ambulatorial da UPA deverd conter de forma clara ¢ expressivi s
seguintes procedimentos pactuados com o Ministério da Sagde para manter a qualificagdo da
UPA Tipo 11: minimo de 3.375 procedimentos/més (somando os provedimentos 03.01.06.010-
0 - ATENDIMENTO ORTOP, COM IMOB.PROVISORIA, 03.01.06.009-6 -
ATENDIMENTO MEDICO EM UPA ¢ 03.01.06,002-9 - ATENDIMENTO DE URGENCIA
O/ OBSERVACAD ATE 24 HORAS) e de 3.375 procedimentos/més (considerando
fsoladamente o procedimento 03.01.06.01 [-8 - ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAQ
B RISCO). O nito cumprimento da meta deverd ser justificiddo pela CONTRATADA.

.24 Bimestralmente, n CONTRATADA deverd encaminhar i Comissio de Avaliago ¢ ’@/
Fiscalizagho do Contrato de Gestdo: inventirio patrimonial, estoque de materais ¢ insumos,

124 A SESA/SGA-CI deverd ter acesso wo sistema informatizado uiilizado pela Contratada

para permitir um melhor geompanhamento da produglio ¢ efetiva fiscalizaglo. Este acesso

podird ser através de senhia para acesso direlo a0 sistema ou por meio de um software

imegrador,

1.5 A CONTRATADA se submeterd a todus as medidas, processos ¢ procedimentos da a,
Fisealizacho, Os atos de fiscalizagiio, inclusive inspegbes pela SESA/SGA-CE nlio eximem o
contratada de suas obrigagbes no gue se relere ao cumprimento dis normas e especificagdes,

nem de qualquer wma de suas responsabilidades leguis ¢ contratuais,

CLf AQUARTA - DAS OBRIG, 5 DA CONTRATANTE,
4.1 Acompanhar juntamente a0 contratado o execugldo do contrato cumprindo as normas !
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a CONTRATADA.

4.2 Designar, por meio de portaria, um gestor do CONTRATO para orientar
acompanhando o desenvolvimento das suas atividades:

4.3 Programar, nos elementos financeiros especificos do orgame
necessdrios para custear a execugdo do objeto contratual, de acord
PAGAMENTO.

4.4 Assegurar, mediante prévio acompanhamento 4 ¢
de desembolso dos recursos financeiros necessarios,
DE GESTAO COMPARTILHADA:

4.5 Constituir Comissio de Acompanhamento ¢ Avaliagio, compasta por representantes da

CONTRATANTE que se reunird, mensalmente, para a avaliagiio do cumprimento da execugio

dos servigos,

4.6 Orientar, sempre que necessario as agdes a serem desenvolvidas, emitindo notas lécn_icas

durante a sua execugdo e parecer conclusivo, sobre o cumprimento da prestagio dos servigos

previstos neste CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA,

4.7 Inventariar ¢ avaliar as condigdes dos bens méveis ¢ imoveis, que para execugdo desse

CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA, possam vir a ser objeto de permissdo de .
direito de uso pelo CONTRATADO; :

4.8 Prover o CONTRATADQ dos recursos materiais permanentes e de infraestrutura
necessarios 4 consecugio das agdes/metas definidas neste CONTRATO DE GESTAO

COMPARTILHADA, inclusive aqueles indispensdveis & manutencio ¢ guarda dos bens g

nto do Municipio, 0s recursos
o com a SISTEMATICA DE

xecugio ¢ 0 cumprimento do cronograma
pactuado e constante deste CONTRATO

moveis e imdveis permitidos em uso.

4.9 Arcar com todos os encargos e multas, de qualquer natureza, seja de natureza tributaria,
previdencidria, trabalhista, administrativas, judiciais ¢ outras que venham a incidir sobre o
CONTRATADO em virtude de atraso, nas parcelas deste CONTRATO DE GESTAO.

4.10 Realizar visitas de auditoria, supervisio e avaliagio do servigo prestado pelo
CONTRATADO de maneira sistemética.

411 Através de gestdo compartilhada, participar do planejamento das agdes de salde a serem
desenvolvidas, dos processos de trabalho gerenciais e assistenciais, bem como dos cargos de
coordenagio.

Parégr_afo tinico: F facultada a CONTRATANTE a cessdo especial de servidor publico
municipal para 0 CONTRATADO, com &nus para a origem, nos termos da legislagfio
municipal.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. Pela prestaglo dos servigos objeto deste CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA, 77
especificados no termo de referéncia, no projeto de OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO .
DOS SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL GERAL LUIZA ALCANTARA E SILVA (g
(HGLAS) E NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) DE SAO GONCALO DO
AMARANTE, no prazo e condigdes constantes neste instrumento, ¢ de acordo o Cronograma

de Desembolso do Plano de Trabalho e disposi¢des financeiras, a importincia global miximo
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reais ¢ sessenta e cineo centavos), para os 12 (DOZE) meses de contratagdio, sendo distribuidos

da seguinte forma:
Equipamento Valor — 12 (doze) meses
HGLAS RS 23.670.287.40 |
UPA _ RS 12.160.617.25
TOTAL GLOBAL RS 35.830.904,65

§ 1° - A alieragdo do montante constante no "caput” desta Clausula implicard na revisiio do
programa de trabalho ¢ cronograma de desembolso e devera ser firmada em competente Termo
Aditivo.

§ 2°- As despesas com o presente CONTRATO DE GESTAQ correrdio por conta das seguintes
dotagbes: As despesas decorrentes da eventual contratagio que poderdo advir correrfio a conta
de recursos especificos consignados no respectivo Orgamento da Secretaria:

Phgina?

DOTACAO ORCAMENTARIA REFERENTE AO HOSPITAL GERAL LUIZA
ALCANTARA E SILVA (HGLAS) - UNIDADE ORCAMENTARIA: 0701 - Secretaria
de Satde —~ FMS - FUNCAO: 10 - Saude -Sl_lBFUNCAD: 122 - Administragio Geral -
PROGRAMA 0018 - Satide pra Todos - ACAO: 10 302 0018 2.058 Manutengdo do
Hospital Geral Luiza Alcantara ¢ Silva - CAT. ECONOMICA: 3.3.90.39.00 Outros serv. de
terc. pessoa juridica - SUBELEMENTO3.3.90.39.50 - Serv. Médico-Hospitalar em
hospitais - FONTE DE RECURSO: 1211000000 Receita de Imposto ¢ Trans. - Satde-
FONTE DE RECURSO: 1214000000 Transferéncia SUS Bloco de manutengdo.

DOTACAO ORCAMENTARIA REFERENTE A UPA - UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO (UPA) DE SAQ GONCALO DO AMARANTE - UNIDADE
ORCAMENTARIA: 0701 - Secretaria de Saide ~ FMS - FUNCAO: 10 - Saide -
SUBFUNCAO: 122 - Administragio Geral - PROGRAMA 0018 - Saide pra Todos -
ACAO: 10 302 0018 2.059 Realizagdes das Agbes de Atenglio Secunddria - CAT.
ECONOMICA: 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica ~ SUBELEMENTO:
3.3.90.39.50 - Serv. Médico-Hospitalar em hospitais - FONTE DE RECURSO:
1211000000 - Receita de Imposto e Trans. - Saide - FONTE DE RECURSO: 1214000000
- Transferéncia SUS Bloco de manutengdio - FONTE DE RECURSO: 1290000000 - Outros

Recursos Vinculados & Sadde. 3

§ 3° - Os Repasses financeiros poderfio ser oriundos de recursos proprios, emendas
parlamentares de custeio/investimento, recursos federais, Estadual ¢ outras fontes.

§ 4° - A CONTRATANTE podera suspender os repasses dos recursos destinados a este
CONTRATO DE GESTAQ COMPARTILHADA, caso sejam constatados, por ocasifio dos
trabalhos de avaliagio, acompanhamento, monitoramento ou auditoria, irregularidades ou
desvios na aplicagio dos recursos na forma do que determina o artigo 116. Pardgrafo 3° da lei
n” 8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES DO CONTRATO

Prefeitura Municipal de S0 Gonealo do Amarante - Estado do Ceard
Rua Ivete Alcdntara, n® 120« CEP 62.670-000 ~ Sto Gongalo do Amarante - CE Fone/Fax, (83) 33154100
CNPJ n® 07.533.656/0001-19 - COF 06.920.237-0 - E-mail. prefeituramunicipal fipmsga.com b < Stie
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6.1. O prazo de vigéneia inicial do contrato serd de 12 (DOZE) meses. contados a partir
assinatura, passivel de renovagdo anual mediante cumprimento de Plano de Trabalho, até o
maximo de 60 (sessenta) meses nos lermos da lei.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS DO CONTRATADO

7.1. Elaborara e apresentard, 3 CONTRATANTE, relatorios cireunstanciados ao término de
cuda exercicio ou a qualquer momento, sempre que solicitado, de execugfio deste CONTRATO
DE GESTAO COMPARTILHADA, acompanhados dos demonstrativos financeiros da
adequada utilizagdo dos recursos piblicos, da avaliagio da execugio do CONTRATO DE
GESTAO COMPARTILHADA, das andlises gerenciais cabiveis ¢ de parecer éenico
conclusivo sobre o periodo em questéo.

7.2 Apresentard até o 8° dia atil de cada més o Relatorio Mensal de Monitoramento do
CONTRATO DE GESTAQ COMPARTILHADA, em conformidade com o item 3.22 do
presente contrato de gestio.

Paragrafo Unico: A CONTRATANTE poderd exigir, a qualquer tempo. que 0 CONTRATADO
fornega informagdes complementares ¢ apresente 0 detalhamento de topicos constantes dos

relatérios.
CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS |

8.1. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido mediante acordo entre as \
partes ou, administrativamente, sem prejuizo das medidas legais cabiveis, nas seguintes

hipoteses:

8.1.1. Se houver descumprimento, ainda que parcial, das cléusulas, do programa, dos objetivos

¢ das metas, decorrente da m4 gestdio, culpa. dolo ou violagio de lei ou Estatuto Social do

CONTRATADO;
1.2, Ndo atendimento as recomendagbes da fiscalizagfio, sem as devidas motivagdes ¢
esclarecimentos;

8.1.3 Se forem praticados atos niio justificados que ponham em risco a fiel execugao do objeto,
o alcance dos objetivos, a consecugdo dos resultados ¢ 0 cumprimento de metas definidas neste

CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA;

8.1.4. Se houver alteragdes do Estatuto da CONTRATADA que impliquem em modificagdes
nas condigfes de sua qualificagio como Organizaclio Social ou na execucdo do presente
CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA;

8.1.5. Se a utilizagdo dos recursos, oriundos deste CONTRATO, estiver em desacordo com 0s
abjetivos estabelecidos no CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA;

8.1.6. Pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

§ 1° - A rescisdo administrativa serd precedida de processo administrativo, assegurando o
contraditério e a ampla defesa, com vistas & promogdo da desqualificagdio da Organizagio
Social.

§ 2° - Fica assegurado ao CONTRATADO o pagamento de parcelas ainda no inadimplidas,
sobre os servigos efetivamente realizados.

Prefeitara Municipal de 880 Gangalo do Amarante - Estado do Ceurd

fus Ivete Alentarn, 1° 120 ~ CEP: 62 670-000 - Sio Gongalo do Amarante ~ CT' Fone/Fax: (85) 33154100
CNPE A 07.533.656/0001-19 - CGF 06.920,237-0 - E-mail: prefeiuramuracipal dipmsga com.br - Sitc
hitp:/fwww sangongalodosmarante.ce gov b!
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§ 3° - No caso de rescisio administrativa efou extingdo, o CONTRATADO deverd de imediato:

a) Devolver ao Patriménio do Municipio os bens cujo uso lhe foi permitido;

b) Entregar a CONTRATANTE os moveis, utensilios ¢ equipamentos adquiridos com 0s
recursos  financeiros  repassados  através deste CONTRATO DE  GESTAO
COMPARTILHADA;:

¢) Devolver a CONTRATANTE os valores referentes 4 parte do objeto ndo executado.

r

CLAUSULA NONA - DA PUBLICIDADE

9.1. O presente instrumento serd publicado pela CONTRATANTE, em extrato, no Didrio
Oficial do Municipio de $3o Gongalo do Amarante-Ce, dentro do prazo previsto na legislagdo
em vigor.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1. Fica eleito o foro de Sio Gongalo do Amarante-CE, para dirimir quaisquer dividas ou
solucionar questdes que nfio possam ser resolvidas administrativamente. renunciando as partes.
de logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas ¢ acordadas, firmam, as partes, o presente CONTRATO DE
GESTAO COMPARTILHADA E PERMISSAO DE USO em 02 (duas) vias de igual teor e

forma ¢ para os mesmos fins de direito e que, depois de lido ¢ achado conforme, vai assinado
pelas partes ¢ pelas testemunhas abaixo, para que produza seus efeitos juridicos e legais.

ngalo do Amarante-CE, 29 de outubro de 2021.

INSTITUTO PRAXIS DUCACAOQ, CULTURA E ACAO SOCIAL
CNPJ N°, 05.481.950/000T-07, neste ato representado por seu Diretos Presidente LUIZ
FERNANDO PORTO MOTA, CPF N°® 380.961.963-91
Contratade

Sdo

ANA KELVE DE CASTRO DAMASCENO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Contratante

Testemunhas: 1
A(,Gmooﬂ P\ugm\ﬁ ' / #‘*’

RG: 0030V ELERERD .Rf/i:&%g;mw%zo
cor 039 Wy 00%. 7| CPF: O 41T 633 - o)

) Prefeltura Municipal de Sio Goagaly do Amarante - Fstado do Ceara
R Ivete Aledntarn, n® 120 ~ CEP: 62,670-000 - S3 Gongalo do Amarante - CF Fone/Fax: (85) 33154100
CNP) o° 07,533 656/0001-19 - CGF 06.920.237-0 - E-mail; prefeitaramunicipal

@pmsga.com.by
poamargnie. ce g
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